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1.  Prifungsauftrag

In der Gesellschafterversammlung vom 18. Juli 2024 der IngA Service gGmbH (im Folgenden
"Gesellschaft" genannt) wurden wir zum Abschlusspriifer flir das Geschaftsjahr zum 31. Dezember
2024 gewahlt.

Die Geschéftsfiihrerin der Gesellschaft, Frau Heike Roese-Koerner, erteilte uns demzufolge durch
schriftliche Vereinbarung den Auftrag

— den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2024 unter Einbeziehung der Buchflihrung

— den Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2024
zu prufen und Uber die Ergebnisse der Prifung schriftlich zu berichten.

Ferner wurden wir beauftragt, die OrdnungsmaBigkeit der Geschéaftsfihrung fiir das Geschéaftsjahr
zum 31. Dezember 2024 zu prifen und das Ergebnis in unseren Bericht tber die Prifung des Jah-
resabschlusses aufzunehmen.

Fir diesen Auftrag ist, auch im Verhaltnis zu Dritten, unsere schriftliche Vereinbarung zur Jahres-
abschlussprifung mit den als Anlage beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirt-
schaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften maBgeblich.

Unsere Berichterstattung erfolgt nach dem Priifungsstandard IDW PS 450 n. F.,Grundsétze ord-
nungsmaBiger Erstellung von Prifungsberichten* des Instituts der Wirtschaftsprifer in Deutschland
e.V., Dusseldorf.

Wir bestatigen gemaB § 321 Abs. 4a HGB, dass wir bei unserer Abschlussprifung die anwend-
baren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Der vorliegende Prifungsbericht richtet sich an die IngA Service gGmbH.
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2. Wiedergabe des Bestatiqungsvermerks

Zu dem Jahresabschluss und dem Lagebericht haben wir den folgenden Bestatigungsvermerk er-
teilt:

,BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die IngA Service gGmbH
Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der IngA Service gGmbH, Bad Bellingen - bestehend aus der Bi-
lanz zum 31.12.2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr vom 1.1.2024
bis zum 31.12.2024 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden - gepruft.

Dartiber hinaus haben wir den Lagebericht der IngA Service gGmbH fiir das Geschéaftsjahr vom
1.1.2024 bis zum 31.12.2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31.12.2024 sowie ihrer Ertragslage far
das Geschaftsjahr vom 1.1.2024 bis zum 31.12.2024 und vermittelt der beigefligte Lagebericht ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht
dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

Geman § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen ge-
gen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
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Grundlage fir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprtfer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fir die Pri-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass
die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir
unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und daflr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmagiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetz-
lichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundséatzen ordnungsmaniger Buchflhrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstel-
lung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégens-
schadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu bi-
lanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Fer-
ner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaBnahmen
(Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Uber-
einstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und
um ausreichende geeignete Nachweise flir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irr-
timern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie ei-
nen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstdBen
oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftigerweise er-
wartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beein-
flussen.

Wéhrend der Priafung Uben wir pflichtgeméaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dartber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fih-
ren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prafungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Prifungsurteile zu die-
nen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Dar-
stellung nicht aufgedeckt wird, ist hdher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende
wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen
bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.
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erlangen wir ein Verstédndnis von den fir die Prufung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollen und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Maf3-
nahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstédnden angemessen sind, je-
doch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Ge-
sellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschéatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prafungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Er-
eignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fihren, dass die Gesellschaft ihre Unterneh-
menstatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrundeliegenden Geschéftsvor-
falle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflhrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

fuhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnach-
weise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetz-
lichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigensténdiges
Prafungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annah-
men geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kunftige Er-
eignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwai-
ger Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Freiburg, den 01. Juli 2025°

ADJUVARIS GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Nils Hahn Christian Hattich
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer



Grundsétzliche Feststellungen

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Die Geschaftsfiihrung hat im Lagebericht die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft beurteilt.

GemaBR § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfolgend in unserer vorangestellten Be-
richterstattung zur Beurteilung der Lage des Unternehmens durch die gesetzlichen Vertreter
Stellung.

Unsere Stellungnahme geben wir auf Grund eigener Beurteilung der wirtschaftlichen Lage
des Unternehmens ab, die wir im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts gewonnen haben. Insbesondere gehen wir auf die Annahme der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit und auf die Beurteilung der kiinftigen Entwicklung des Unternehmens
ein, wie sie im Jahresabschluss und im Lagebericht inren Ausdruck gefunden haben. Unsere
Berichtspflicht besteht, soweit uns die gepriften Unterlagen eine Beurteilung erlauben.

Die von uns gepruften Unterlagen i.S.v. § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB umfassten die Buchfih-
rung, den Jahresabschluss und den Lagebericht, sowie alle sonstigen Unterlagen, die wir im
Rahmen unserer Prifung herangezogen haben.

Der Lagebericht der Geschéftsfihrung enthalt folgende Kernaussagen zur wirtschaftlichen
Lage und zum Geschéaftsverlauf:

— Die Umsatzentwicklung verlief positiv. Die Umsatzerlése sind um 4,93 % gestiegen und
tbertreffen damit den Planansatz von 8.180 TEUR um ca. 98 TEUR.

— Der Personalaufwand als wesentlichster Aufwandsposten ist gegentber dem Vorjahr um
300 TEUR (VJ 510 TEUR) bzw. 6,9% (VJ 13,2 %) gestiegen. Vergleicht man die Summe
aus den beiden Positionen Personalaufwand und Aufwendungen fur Personalgestellung,
ergibt sich flr das Geschaftsjahr 2024 ein Betrag von 5.927 TEUR, fir das Geschaftsjahr
2023 ein Betrag von 5.495 TEUR. In Summe sind die Aufwendungen beider Positionen im
Vergleich zum Vorjahr also um 432 TEUR bzw. 7,9% gestiegen. Diese Erhdhungen be-
grinden sich im Wesentlichen mit allgemeinen Lohnkostensteigerungen aufgrund Ta-
rifvertrag bzw. individuell vereinbarten Steigerungen des Gehalts.

— Der Bestand der offenen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und damit der An-
teil der von der Gesellschaft vorfinanzierten Aufwendungen am Gesamtvermdégen belauft
sich zum Bilanzstichtag auf 794 TEUR (48,18 % der Bilanzsumme) und hat sich im Ver-
gleich zum Vorjahr mit 736 TEUR (bzw. 49,07 % der Bilanzsumme) um 58 TEUR erhéht.
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Im Berichtsjahr ergaben sich folgende Liquiditdtsgrade im Vergleich zum Vorjahr:
1. Grades = 0,41 (VJ: 0,13)
2. Grades = 1,89 (VJ: 1,83)
3. Grades = 2,04 (VJ: 2,00)

Der Lagebericht enthalt unseres Erachtens folgende Kernaussagen zur kinftigen Entwick-
lung sowie der Chancen und Risiken der Gesellschaft:

— FUr das Geschaftsjahr 2025 sind Umsatzerlése in Héhe von 8.544 TEUR im Wirtschaft-
splan geplant, was knapp 3% mehr als den im Geschéftsjahr 2024 erzielten Umsatzerlé-
sen entspricht. Der Grund hierfir ist, dass mit steigenden Umsatzerlésen im Bereich der
Speiseversorgung, der Reinigung und der Verwaltungsdienstleistungen gerechnet wird.
Auch fiir das Scan-Zentrum wird mit steigenden Umsatzerlésen gerechnet.

Risiken, die Prognose nicht zu erreichen, ergeben sich insoweit, dass die Gesellschaft im
Jahr 2025 aufgrund der Teuerungen weitere Preisanpassungen vornehmen muss und die-
ses evil. dazu fuhren kann, dass Kunden ,abspringen".

— FUr das Geschaftsjahr 2025 wird mit einem ausgeglichenen Ergebnis gerechnet. Es be-
steht allerdings das Risiko, dass sich das aktuell fir 2025 prognostizierte, knapp positive
Ergebnis durch weitere Kostensteigerungen im Personal- und Sachkostenbereich noch
verschlechtert.

— Es ist geplant, die Liquiditat des Unternehmens im laufenden Geschéftsjahr weiter zu ver-
bessern, mindestens durch zeithahe Abrechnung stabil zu halten. Die vorhandene Li-
quiditat ist als zufriedenstellend und ausreichend zu beurteilen.

— Zusammenfassend ist festzustellen, dass fir den Bestand der Gesellschaft z. Zt. keine
wesentlichen Risiken gesehen werden, die eine deutliche Verschlechterung der wirt-
schaftlichen Lage herbeifiihren wirden. Die Prognose der Umsatz- und Ergebnisent-
wicklung ist positiv, wenn auch weiterhin in der aktuellen krisenhaften Weltlage fir das
kommende Geschéftsjahr eine eine erhdhte Unsicherheit festzustellen ist.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse halten wir
die Darstellung und Beurteilung der Lage des Unternehmens und seiner voraussichtlichen
Entwicklung durch die gesetzlichen Vertreter im Jahresabschluss und im Lagebericht im We-
sentlichen far zutreffend.
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4. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung

Gegenstand unserer Prifung waren die Buchfihrung, der Jahresabschluss zum
31. Dezember 2024 sowie der Lagebericht 2024 der Gesellschaft.

Der Gegenstand der Priifung wurde auftragsgeman um die Prifung der OrdnungsmaBigkeit der
Geschéaftsfihrung auf der Grundlage des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2 HGrG erweitert.

Die Buchfihrung und den Jahresabschluss haben wir daraufhin geprift, ob die geltenden gesetzli-
chen Vorschriften zur Rechnungslegung einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfih-
rung und die ergdnzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags beachtet wurden.

Wir haben geprift, ob der Jahresabschluss klar, tGbersichtlich und vollstédndig in der vorgeschrie-
benen Form mit den vorgeschriebenen Angaben aufgestellt ist und dass alle Posten zutreffend
ausgewiesen sowie die Vermdgensgegenstande und Schulden samtlich richtig bewertet worden
sind. Darliber hinaus haben wir geprift, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsat-
zen ordnungsmagiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermobgens-, Finanz- und Ertragslage vermittelt.

Den Lagebericht haben wir zusatzlich daraufhin geprift, ob er mit dem Jahresabschluss und den
bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht und insgesamt eine zutreffende
Vorstellung von der Lage der Gesellschaft vermittelt. Dabei ist auch zu priifen, ob die Chancen und
Risiken der kinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind. Die Prifung des Lageberichts hat
sich auch darauf zu erstrecken, ob die gesetzlichen Vorschriften zur Aufstellung des Lageberichts
beachtet worden sind (§ 317 Abs. 2 HGB).

Die Prufung der OrdnungsmaBigkeit der Geschéftsfihrung erfolgte auf der Grundlage des hierzu
verdffentlichten Prifungsstandards "Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlusspriifung
nach § 53 HGrG" des Instituts der Wirtschaftsprufer (IDW PS 720).

Die Buchfiihrung, die Aufstellung des Jahresabschlusses nach den deutschen handelsrechtlichen
Vorschriften sowie die uns erteilten Auskinfte und vorgelegten Unterlagen liegen in der Verantwor-
tung der Geschéaftsfihrung der Gesellschaft.

Unsere Aufgabe als Abschlussprifer war es, die vorgelegten Unterlagen und gemachten Angaben
im Rahmen unserer pflichtgemaBen Prifung unter Beachtung der fur die Rechnungslegung rele-
vanten deutschen handelsrechtlichen Vorschriften, den ergédnzenden Vorschriften des Gesetzes
betreffend die Gesellschaften mit beschrankter Haftung (GmbHG) sowie der erganzenden Bestim-
mungen des Gesellschaftsvertrags zu beurteilen.

Unsere Prifung hat sich nicht darauf zu erstrecken, ob der Fortbestand des geprlften Unterneh-
mens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftsfihrungstéatigkeit zugesichert wer-
den kann (§ 317 Abs. 4a HGB n.F.).

10
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Wir haben die Prifung von Mérz bis Mai 2025 in unserem Bdiro durchgefihrt.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach den Vorschriften der §§ 317 ff. HGB unter Beach-
tung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten Grundséatze ordnungsméaBiger Ab-
schlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufihren, dass Un-
richtigkeiten und Versté3e, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Be-
achtung der Grundséatze ordnungsmaBiger Buchflihrung vermittelten Bildes der Vermbgens-, Fi-
nanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der
Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse lber die Geschaftstatigkeit und tber
das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen Gber mégliche
Fehler berlcksichtigt.

Nachfolgend stellen wir die Grundzige unseres Prifungsvorgehens dar, indem wir den Umfang
unserer Prifung ausfihrlich beschreiben.

Im Rahmen unseres risiko- und prozessorientierten Priifungsvorgehens haben wir eine Prifungs-
strategie erarbeitet.

Diese basiert auf der Beurteilung des wirtschaftlichen und rechtlichen Umfelds des Unternehmens,
seiner Ziele, Strategien und Geschéftsrisiken. Sie wird darliber hinaus von der GréBe und Komple-
xitat des Unternehmens und der Wirksamkeit seines rechnungslegungsbezogenen internen Kon-
trollsystems beeinflusst. Die hieraus gewonnenen Erkenntnisse haben wir bei der Auswahl und
dem Umfang unserer analytischen Prifungshandlungen und der Einzelfallpriifungen bertcksichtigt.

Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kon-
trollsystems sowie die Nachweise fir die Angaben in Buchflihrung, Jahresabschluss und Lagebe-
richt Gberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der
angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen
Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts.

Unter Berlicksichtigung des Risikoprofils und der Ergebnisse der Prifung des internen Kontroll-
systems sowie unter Beachtung des Grundsatzes der Wesentlichkeit haben wir insbesondere fol-
gende Prufungsschwerpunkte festgelegt:

— Umsatzerlése
— Lageberichterstattung
— OrdnungsmaBigkeit der Geschéftsfihrung

Wir haben unsere aussagebezogenen Prifungshandlungen an den Ergebnissen unserer Beur-
teilung des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems ausgerichtet.
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Bei der Gewinnung eines Verstandnisses des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsys-
tems sind wir wie folgt vorgegangen: Ausgehend von den externen Faktoren, den Unternehmens-
zielen, der Geschaftsstrategie und den Steuerungs- und Uberwachungsprozessen auf der Unter-
nehmensebene haben wir anschlieBend die Geschéaftsprozesse analysiert. In diesem zweiten
Schritt der Prozessanalyse haben wir beurteilt, inwieweit die wesentlichen Geschéftsrisiken, die ei-
nen Einfluss auf unser Prifungsrisiko haben, durch die Gestaltung der Betriebsablaufe und der
Kontroll- und UberwachungsmaBnahmen reduziert worden sind.

Soweit systematisch mdglich, wurden analytische Prifungshandlungen in Form von Soll-Ist-Ver-
probungen, Kennzahlenanalysen oder Plausibilititsbeurteilungen vorgenommen. Soweit dadurch
keine ausreichenden Prifungsnachweise erreicht werden konnten, wurden im Rahmen der We-
sentlichkeit Einzelfallprifungen durch bewusste Auswahl vorgenommen, indem wir einzelne Ge-
schéftsvorfalle anhand von Belegen nachvollzogen und auf deren sachgerechte Verbuchung hin
Uberprift haben.

Die Entwicklung des Anlagevermdgens und der Abschreibungen, wie sie sich aus der Anlagen-
buchhaltung ergibt, haben wir auf Plausibilitat Gberpruift.

Die Zugange zum und die Abgange aus dem Anlagevermdgen haben wir in Stichproben gepruift.
Des Weiteren haben wir in Stichproben die vorgenommene Abgrenzung zwischen aktivierungs-
pflichtigen Aufwendungen und Sofortaufwand geprift.

Die Forderungen und Verbindlichkeiten wurden durch Saldenlisten sowie entsprechende
Offene-Posten-Listen nachgewiesen.

Zum Nachweis der Forderungen und Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen hat die
Gesellschaft zum Bilanzstichtag Saldenbestatigungen nach der positiven Methode angefordert.
Auswahl, Versand und Ricklauf der Saldenbestatigungen standen unter unserer Kontrolle. Die an-
zufordernden Saldenbestatigungen haben wir risikoorientiert durch bewusste Auswahl festgelegt.

Von den Kreditinstituten, mit denen die Gesellschaft im Berichtsjahr in Geschéaftsverbindung stand,
erhielten wir Bestatigungen Uber die Héhe der Salden und Uber sonstige flir die Abschlussprifung
bedeutsame Sachverhalte.

Die Nachweise der Ubrigen Vermégens- und Schuldposten erfolgten durch Blicher, Vertrage sowie
sonstige Unterlagen und Belege.
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Die Ertrdge und Aufwendungen haben wir anhand von Kennzahlen auf Plausibilitat sowie in zahl-
reichen Stichproben anhand der Belege geprift. Die Hohe der Umsatzerldse haben wir - soweit sy-
stematisch mdglich - anhand von statistischen Unterlagen verprobt. Der Personalaufwand wurde
mit der Lohnbuchhaltung verglichen und in Stichproben anhand der Vertrage gepriift.

Den Anhang haben wir sachlich und rechnerisch geprift und uns von der Vollstandigkeit der ge-
setzlichen Angaben Uberzeugt.

Gegenstand unserer Prifungshandlung im Rahmen der Prifung des Lageberichts war, ob der La-
gebericht im Einklang mit dem Jahresabschluss steht und eine zutreffende Vorstellung von der La-
ge des Unternehmens und der Risiken der kinftigen Entwicklung vermittelt sowie die gesetzlichen
Vorschriften zur Aufstellung beachtet worden sind. In diesem Rahmen waren die Vollstandigkeit
und — soweit es sich um prognostische Angaben handelt — die Plausibilitdt der Angaben zu prifen.
Wir haben die Angaben unter Bertcksichtigung unserer Erkenntnisse, die wir wahrend der Ab-
schlussprifung gewonnen haben, beurteilt.

Alle von uns erbetenen Aufklarungen und Nachweise wurden erteilt. Die gesetzlichen Vertreter ha-
ben uns die Vollstandigkeit von Jahresabschluss und Lagebericht in Form einer Vollstandigkeits-
erklarung schriftlich bestétigt.
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Feststellungen zur Rechnungslequng

5.1 OrdnungsmaéBigkeit der Rechnungslegung

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Priifung stellen wir fest, dass die Buchflihrung
und die weiteren gepriften Unterlagen, der Jahresabschluss sowie der Lagebericht in allen
wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen
des Gesellschaftsvertrags entsprechen.

5.1.1 Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Buchfiihrung wird durch den Gesellschafter "Landkreis Lérrach, Fachbereich Finanzen"
in Lorrach bearbeitet.

Im Bereich der Finanzbuchhaltung, der Kostenrechnung sowie der Gehaltsabrechnung wird
die Software SAP angewandt. Die Leistungsabrechnung erfolgt mithilfe von Senso
(Dienstleistungen Landkreis) sowie SWING Ambulant (Essen auf Radern). Alle Nebenbuch-
haltungen (Anlagenbuchhaltung, Leistungs- und Personalabrechnung, Kontokorrente) sind in
die Finanzbuchhaltung integriert. Die Ubernahme der Daten in die Finanzbuchhaltung erfolgt
Uber Schnittstellen automatisch.

Die IT-gestitzte Rechnungslegung gewahrleistet die Sicherheit der fir die Zwecke der Rech-
nungslegung verarbeiteten Daten und damit eine Verarbeitung entsprechend den Grundsat-
zen ordnungsmaBiger Buchfihrung gem. § 238 HGB.

Die Aufzeichnungen der Geschaftsvorfalle der Gesellschaft sind nach unseren Feststellun-
gen nachvollziehbar, unveranderlich, vollstédndig, richtig, fortlaufend, zeitgerecht und geord-
net. Der Kontenplan erméglicht eine klare und Ubersichtliche Ordnung des Buchungsstoffes
mit einer fUr die Belange der Gesellschaft ausreichenden Gliederungstiefe. Soweit im Rah-
men unserer Prifung Buchungsbelege eingesehen wurden, enthalten diese alle zur ord-
nungsgemanen Dokumentation erforderlichen Angaben. Die Belegablage ist geordnet.

Die Blcher werden zutreffend mit den Zahlen der Vorjahresbilanz eréffnet und insgesamt
ordnungsgeman gefihrt. Die Belegfunktion ist erfillt. Die Organisation des Rechnungswe-
sens ist den Verhaltnissen der Gesellschaft angemessen.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
die Buchflihrung den gesetzlichen Vorschriften. Die aus weiteren gepriften Unterlagen ent-
nommenen Informationen haben zu einer ordnungsgemaBen Abbildung in Buchflihrung und
Jahresabschluss sowie im Lagebericht gefihrt.
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Als zusammenfassendes Ergebnis unserer Prifung, die sich auf

e die OrdnungsmaBigkeit der Bestandteile des Abschlusses und deren Ableitung aus der
Buchfuhrung,

e die OrdnungsmaBigkeit der im Anhang gemachten Angaben,

e die Beachtung der Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften,

o die Beachtung aller fur die Rechnungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften ein-
schlieBlich der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflhrung und aller gréBenabhangigen,
rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezifischen Regelungen und

e die Beachtung von Regelungen des Gesellschaftsvertrags, soweit diese den Inhalt der
Rechnungslegung betreffen,

erstreckt hat, haben wir den in Abschnitt 2. wiedergegebenen Bestatigungsvermerk erteilt.

5.1.2 Jahresabschluss

Nach dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung stellen wir fest, dass im Jahresab-
schluss in allen wesentlichen Belangen alle fiir die Rechnungslegung geltenden gesetzlichen
Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmagiger Buchfihrung und aller gréBen-
abhangigen und rechtsformgebundenen Regelungen sowie die Normen des Gesellschafts-
vertrags beachtet sind.

Die Gesellschaft weist geman § 267 HGB folgende GréBenmerkmale auf:

2024 2023
Bilanzsumme (TEUR) 1.648 1.499
Umsatzerlése (TEUR) 8.278 7.889
Durchschnittliche Zahl
der Arbeitnehmer 204 178

Die Gesellschaft erflllt nach § 267 Abs. 1 HGB die GréBenmerkmale einer kleinen Kapitalge-
sellschaft. Gemai § 103 Abs. | Satz 1 Nr. 5 Buchstabe b der Gemeindeordnung und des Ge-
sellschaftsvertrags sind der Jahresabschluss und der Lagebericht in entsprechender Anwen-
dung der Vorschriften des dritten Buches des Handelsgesetzbuchs fur groBe Kapitalgesell-
schaften zu erstellen.

Die Gliederung der Bilanz erfolgte nach § 266 HGB. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist
nach dem Gesamtkostenverfahren geman § 275 Abs. 2 HGB aufgestellt worden.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. Dezember 2024 sind - ausgehend
von den Zahlen der Vorjahresbilanz - ordnungsgeman aus der Buchfliihrung und den weite-
ren gepruften Unterlagen abgeleitet.
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Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvorschriften sind in allen wesentlichen Belangen beachtet
worden.

Die im Anhang gemachten Angaben sind vollstandig und ordnungsgeman. Die Erlduterungen
und Begrindungen entsprechen den gesetzlichen Anforderungen.

5.1.3 Lagebericht

Der Lagebericht der Geschéaftsfihrung entspricht in allen wesentlichen Belangen den gesetz-
lichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags. Der La-
gebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss sowie mit den von uns bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnissen. Er vermittelt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der La-
ge der Gesellschaft. Unsere Prifung hat zu dem Ergebnis gefihrt, dass im Lagebericht die
wesentlichen Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

Die Angaben nach § 289 Abs. 2 HGB sind vollstéandig und zutreffend.

5.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses

5.2.1 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Nach unseren Feststellungen vermittelt der Jahresabschluss - d. h. als Gesamtaussage des
Jahresabschlusses, wie sie sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung und Anhang ergibt - unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaBiger Buchfih-
rung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft.

Die Gesellschaft hat im Anhang die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, die sie unter
Beriicksichtigung von gesetzlich eingerdumten Wahlrechten angewandt hat, dargestellt. Bei
unseren nachfolgenden Ausfihrungen gehen wir daher insbesondere auf die Sachverhalte
ein, die fur die Beurteilung der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage sowie in ihrer Gesamt-
wirkung im Zusammenhang mit anderen MaBnahmen und Sachverhalten von wesentlicher
Bedeutung sind.
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5.2.2 Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erfolgen unter Annahme der Unternehmens-
fortflhrung (§ 252 Abs. 1 Nr. 2 HGB) und sind an den handelsrechtlichen Bestimmungen
ausgerichtet. Sie werden grundsétzlich, soweit nachfolgend nicht anderweitig dargestellt, un-
verandert zum Vorjahr angewendet.

Wir haben festgestellt, dass die Gesellschaft fir die gesamte Rechnungslegung einschlie3-
lich der Austibung von Ansatz- und Bewertungswahlrechten nicht gegen das Willkirverbot
versto3en hat.

Soweit die nach dem Gesetz vorgesehene Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Ver-
lustrechnung erweitert wurde, erfolgte dies zur Aufstellung eines klaren und Ubersichtlichen
Jahresabschlusses gemalR § 265 Abs. 5 und 6 HGB.

5.2.3 Zusammenfassende Beurteilung

Nach unserer pflichtgemal durchgefihrten Prifung sind wir zu der in unserem Bestati-
gungsvermerk getroffenen Beurteilung gelangt, dass der Jahresabschluss insgesamt unter
Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsdchlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft ver-
mittelt.
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Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrages

Feststellungen zur OrdnungsmaBigkeit der Geschéftsfiihrung gemas § 53 HGrG

Bei unserer Prafung haben wir auftragsgeman die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG sowie den Prifungsstandard des Instituts der Wirtschaftspriifer "Berichterstattung Gber
die Erweiterung der Abschlussprifung nach § 53 HGrG" (IDW PS 720) beachtet. Dement-
sprechend haben wir auch geprift, ob die Geschéafte ordnungsgeman, d. h. mit der erforderli-
chen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagigen handelsrechtlichen Vor-
schriften, den gesellschaftsvertraglichen Bestimmungen und der Geschéaftsordnung, geflhrt
worden sind. Die Prifung erfolgte anhand des Fragenkatalogs zur Prifung nach § 53 HGrG,
welchen wir nachfolgend dargestellt haben.

Fragenkreis 1: Tatigkeit von Uberwachungsorganen und Geschiftsleitung sowie in-
dividualisierte Offenlegung der Organbeziige

a. Gibt es Geschaftsordnungen fiir die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fur
die Geschaftsleitung sowie ggf. fir die Konzernleitung? Gibt es dariber hinaus
schriftliche Weisungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Ge-
schifts- sowie ggf. fiir die Konzernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen die-
se Regelungen den Bediirfnissen des Unternehmens bzw. des Konzerns?

Im Geschéftsjahr war zu jeder Zeit nur ein Geschaftsfihrer bestellt, dessen Aufgaben und
Kompetenzen sich unmittelbar aus dem Gesellschaftsvertrag und den Regelungen des
GmbH-Gesetz ergeben.

Weitergehende Kompetenzverteilungen auf untergeordnete Stellen sind Uber das
Organigramm sowie Arbeitsvertrage und Stellenbeschreibungen geregelt.

Die bestehenden Regelungen entsprechen den derzeitigen Bedurfnissen des Unterneh-
mens und sind entsprechend GréBe und Komplexitat der Gesellschaft angemessen.

b. Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschiisse haben stattgefunden und
wurden Niederschriften hierliber erstellt?

Im Berichtsjahr fanden drei Gesellschafterversammlungen statt. Es wurden entsprechen-
de Protokolle erstellt, von denen wir Kopien zu unseren Akten genommen haben.
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. In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 5

AktG sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Die Geschéftsfihrerin - die gleichzeitig zur Betriebsleiterin des Eigenbetrieb Heime des
Landkreises Lérrach berufen wurde - ist nach ihren Angaben und unseren Feststellungen
nicht in Aufsichtsraten oder anderen Kontrollgremien im Sinne des § 125 Abs. 1 S. 5 AktG
tatig.

. Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschiftsleitung, Uberwachungsorgan)

individualisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt
nach Fixum, erfolgsbezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger
Anreizwirkung ausgewiesen? Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Anhangsangabe geman § 285 Nr. 9a HGB Uber die Gesamtbezlige der Geschaftsflih-
rung wurde unter Bezugnahme auf § 286 Abs. 4 HGB zu Recht unterlassen.

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a.

Gibt es einen den Bediirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisation-
plan, aus dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkei-
ten/Weisungsbefugnisse ersichtlich sind? Erfolgt dessen regelmiBige Uber-
prufung?

Es existiert ein Organigramm, in dem die Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten ersichtlich
sind. Eine aktualisierte Version haben wir zu unseren Akten genommen.

. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfah-

ren wird?

Aufgrund der von uns durchgefiihrten Prifungshandlungen haben sich keine Anhalts-
punkte daflr ergeben, dass nicht nach den getroffenen organisatorischen Regelungen
verfahren wird.

. Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und do-

kumentiert?

MaBnahmen der Geschaftsleitung zur Korruptionspravention sind derzeit nicht schriftlich
fixiert. Wir halten sie in Anbetracht der derzeitigen Gr6Be und Geschéaftstétigkeit der Ge-
sellschaft auch nicht fir zwingend erforderlich.
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d. Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen fiir wesentliche Entschei-
dungsprozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwicklung, Personal-
wesen, Kreditaufnahme und -gewéhrung)? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
diese nicht eingehalten werden?

Schriftlich fixierte Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen sind flir einzelne Unternehmensbe-
reiche (z. B. Reinigung, Wascheversorgung, Caféteria, Rechnungswesen) bereits imple-
mentiert. In § 8 und § 10 des Gesellschaftsvertrag sind die Zustandigkeiten der Gesell-
schafterversammlung und der Geschéftsfihrung ausfihrlich beschrieben.

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte flr VerstéBe gegen diese
Regelungen ergeben.

e. Besteht eine ordnungsmaéaBige Dokumentation von Vertragen (z.B. Grundstiicksver-
waltung, EDV)?

Eine Vertragsdokumentation im engeren Sinne existiert bisher nicht. Vertradge werden je-
doch zentral in Papierform bzw. digital geordnet aufbewahrt. Wir haben von allen wesentli-
chen Vertragen Kopien zu unseren Akten genommen.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Control-
ling

a. Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fort-
schreibung der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhéange von Pro-
jekten - den Bediirfnissen des Unternehmens?

Entsprechend § 11 des Gesellschaftsvertrags wird ein jahrlicher Wirtschaftsplan erstellt
und der Gesellschafterversammlung vorgelegt. Dieser besteht mindestens aus den Ele-
menten Erfolgs-, Liquiditats-, Investitions- und Stellenplan. Der Wirtschaftsplan fir das
Geschéftsjahr 2024 wurde am 28. November 2023 durch Beschluss der Gesellschafter-
versammlung genehmigt.

Das vorhandene Planungswesen entspricht damit den BedUrfnissen der Gesellschaft.
b Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Planabweichungen werden grundsétzlich von der Geschéftsleitung Uberwacht.
Signifikante Planabweichungen werden der Gesellschafterversammlung mindlich und ggf.
schriftlich dargestellt.

20



ADJU

VARIS

c. Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GréBe und
den besonderen Anforderungen des Unternehmens?

Das Rechnungswesen ist der Gr6Be des Unternehmens angemessen.

d. Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Li-
quiditatskontrolle und eine Kreditiiberwachung gewahrleistet?

Liquiditatskontrolle und Kreditiberwachung werden von den Leitungsverantwortlichen vor-
genommen. Anhaltspunkte, dass geltende gesetzliche oder gesellschaftsvertragliche Re-
gelungen nicht eingehalten wurden, ergaben sich wahrend unserer Prafung nicht. Es be-
steht ein der GréBe der Gesellschaft angemessenes und funktionierendes Finanzmana-
gementsystem.

e. Gehort zu dem Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben
sich Anhaltspunkte ergeben, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht einge-
halten worden sind?

vgl. d.

f. Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt wer-
den? Ist durch das bestehende Mahnwesen gewaéhrleistet, dass ausstehende For-
derungen zeitnah und effektiv eingezogen werden?

Fir die Rechnungserstellung liegen schriftliche Handlungsanweisungen vor. Wir haben die
Ablaufe und internen Kontrollen der Entgeltabrechnung im Rahmen der Prifung des inter-
nen Kontrollsystems im Jahr 2018 geprift und im Jahr 2021 schwerpunktmaBig fir im Be-
reich Scanwerkstatt aktualisiert und erneut einer Prifung unterzogen.

Wir konnten feststellen, dass die Leistungen vollstdndig und zeitnah abgerechnet wurden
und das Mahnwesen die Anforderungen der Gesellschaft erfillt.

Im Rahmen unserer diesjéahrigen Prifungshandlungen haben sich keine Anhaltspunkte fur
eine hiervon abweichende Beurteilung ergeben.

g. Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und
umfasst es alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Ein Controlling-System ist implementiert. Wir haben uns im Rahmen unserer Prifung
schwerpunktmafig davon Uberzeugt, dass das Controlling, insbesondere im Bereich der
Kichen, den Anforderungen der Gesellschaft entspricht.
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Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwa-
chung der Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche
Beteiligung besteht?

Nicht anwendbar, da keine Beteiligungen bestehen.

Fragenkreis 4: Risikofriiherkennungssystem

Ein Risikofriherkennungssystem nach § 91 Abs. 2 AktG ist fiir die Gesellschaft gesetzlich
nicht vorgeschrieben und auch formal nicht implementiert. Ein Uberwachungssystem nach
§ 10 Nr. 3) des Gesellschaftsvertrags ist nicht schriftlich fixiert implementiert. Die Risiken
werden jedoch durch die Geschaftsleitung regelmaBig identifiziert, analysiert und mindes-
tens im Rahmen des Wirtschaftsplan und der Lageberichterstattung dargestellt. In Anbe-
tracht der Struktur und GréBe der Gesellschaft bietet dieses Vorgehen nach unserer Beur-
teilung derzeit eine ausreichende Sicherheit.

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéfte, Optionen und Derivate

Im Unternehmen gibt es keinen Einsatz von Finanzinstrumenten, anderen Termingeschaf-
ten, Optionen oder Derivaten.

Fragenkreis 6: Interne Revision

Eine Innenrevision ist nicht vorhanden, da in Anbetracht von GréBe und Struktur des Un-
ternehmens derzeit nicht erforderlich.

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschifte und MaBnahmen mit Gesetz,
Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschlissen des
Uberwachungsorgans

a.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaBnahmen nicht
eingeholt worden ist?

Bei unserer Prifung haben sich keine Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustim-
mung der Gesellschafterversammlung zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschéften
(vgl. § 8 des Gesellschaftsvertrags) der Geschéaftsfihrung nicht eingeholt worden wére.

. Wurde vor der Kreditgewéahrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uber-

wachungsorgans die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Im Jahr 2024 wurden keine Kredite an Mitglieder der Organe gewahrt.
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. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbediirftiger MaB-

nahmen ahnliche, aber nicht als zustimmungsbediirftig behandelte MaBnahmen vor-
genommen worden sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Eine Umgehung zustimmungspflichtiger Rechtsgeschéafte und MaBnahmen durch ahnli-
che, aber nicht als zustimmungsbedurftig behandelte Geschafte und MaBnahmen haben
wir im Rahmen der von uns durchgefiihrten Prifungshandlungen nicht festgestellt.

. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschifte und MaBnahmen nicht mit

Gesetz, Satzung, Geschaftsordnung, Geschéaftsanweisung und bindenden Be-
schliissen des Uberwachungsorgans iibereinstimmen?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine entsprechenden Anhaltspunkte ergeben.

Fragenkreis 8: Durchfiihrung von Investitionen

a.

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, im-
materielle Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf
Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken gepriift?

Im Rahmen der jahrlichen Aufstellung des Wirtschaftsplanes werden Investitionen an-
gemessen geplant und geprift.

. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preiser-

mittlung nicht ausreichend waren, um ein Urteil iber die Angemessenheit des Prei-
ses zu ermodglichen (z.B. bei Erwerb bzw. VerauBerung von Grundstiicken oder Be-
teiligungen)?

Im Rahmen unserer Prifung haben sich keine entsprechenden Anhaltspunkte ergeben.

. Werden Durchfuhrung, Budgetierung und Veranderungen von Investitionen laufend

tuberwacht und Abweichungen untersucht?

Durch die vorhandene Organisationsstruktur und die Uberwachung durch Geschéftslei-
tung und Gesellschafter sind ausreichende Vorkehrungen getroffen, um die Abwicklung
der Investitionen und die Einhaltung der dafiir vorgesehenen Betrage zu Uberwachen.

. Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen erge-

ben? Wenn ja, in welcher H6he und aus welchen Griinden?

Diesbezlglich haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben.

23



e.

ADJU

VARIS

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach
Ausschépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Diesbezuglich haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a.

Haben sich Anhaltspunkte fiir eindeutige VerstoéBe gegen Vergaberegelungen (z. B.
VOB, VOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Diesbezliglich haben sich im Rahmen unserer Prifung keine Anhaltspunkte ergeben.

. Werden fiir Geschéfte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenz-

angebote (z.B. auch fir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Bei Geschaften von wesentlicher GréBenordnung oder langerfristiger Bedeutung werden
grundsétzlich Vergleichsangebote eingeholt.

Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

Da ein gesondertes Uberwachungsorgan (Aufsichtsrat bzw. Beirat) nicht vorhanden ist,
entféllt die Beantwortung des Fragenkreises 10.

Fragenkreis 11: Ungewd6hnliche Bilanzposten und stille Reserven

a.

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Verméo-
gen?

Offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen in wesentlichem Umfang ist nicht er-
sichtlich.

. Sind Bestande auffallend hoch oder niedrig?

Im Jahresabschluss sind keine auffalligen Bestande ausgewiesen.

. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu

den bilanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermo-
gensgegenstande wesentlich beeinflusst wird?

Es liegen keine Anhaltspunkte vor, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den bi-
lanziellen Werten erheblich héhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermdgensgegen-
stdnde wesentlich beeinflusst wird.
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Fragenkreis 12: Finanzierung

a. Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen
zusammen? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen In-
vestitionsverpflichtungen finanziert werden?

Das zum Stichtag ausgewiesene Fremdkapital besteht im Wesentlichen aus Verbind-
lichkeiten aus laufenden Lieferungs- und Leistungsbeziehungen sowie aus Personalrliick-
stellungen. Samtliche Verbindlichkeiten sind kurzfristig fallig.

Am Abschlussstichtag bestehen keine wesentlichen Investitionsverpflichtungen. Die laut
Wirtschaftsplan flr das Jahr 2025 geplanten Investitionen in Hohe von TEUR 206 sollen
im Wesentlichen aus der vorhandenen Liquiditat der Gesellschaft finanziert werden.

b. Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der
Kreditaufnahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

-n.a.-

c. In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Férdermittel einschlieBlich Ga-
rantien der 6ffentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass
die damit verbundenen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht be-
achtet wurden?

Im Berichtsjahr wurden kein Investitionszuschlsse neu bewilligt.

Die durch Zuschiisse bezuschussten Vermdgensgegenstande werden nach den bei un-
serer Prifung gewonnenen Erkenntnissen weiterhin genutzt. Es ergaben sich demnach
keine Anhaltspunkte flr eine nicht zweckentsprechende Verwendung.

Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung

a. Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapital-
ausstattung?

Finanzierungsprobleme bestehen entsprechend der Ausfiihrungen zu 12a. sowie der po-
sitiven Jahresergebnisse der vergangenen Jahre nicht.
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. Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschittungspolitik, Riicklagenbildung)

mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Ja, die Geschaftsfihrung schlagt der Gesellschafterversammlung vor, den Jahresiber-
schuss in Héhe von TEUR 10 den Gewinnriicklagen zuzufiihren und hierdurch das Eigen-
kapital der Gesellschaft zu starken.

Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a.

Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens nach Segmenten zusam-
men?

Eine Segmentberichterstattung ist nicht erforderlich.

. Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Das Jahresergebnis ist nicht entscheidend von einmaligen Vorgéngen gepragt.

. Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leis-

tungsbeziehungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern
eindeutig zu unangemessenen Konditionen vorgenommen werden?

Eine Ubersicht samtlicher Leistungsbeziehungen mit dem Gesellschafter ist im Anhang
aufgeflhrt.

. Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

-n.a. -

Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschafte und ihre Ursachen

a.

Gab es verlustbringende Geschafte, die fur die Vermdgens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Strukturell verlustbringende Geschéfte, die fur die Vermdgens- und Ertragslage von Be-
deutung waren, lagen als solche nicht vor.

. Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um wel-

che MaBnahmen handelt es sich?

-n.a. -
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Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung
der Ertragslage

a. Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
- Nicht zutreffend -

b. Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage
des Unternehmens zu verbessern?

- Nicht zutreffend -

Uber die in dem vorliegenden Bericht gemachten Feststellungen hinaus hat unsere Priifung
keine Besonderheiten ergeben, die nach unserer Auffassung fir die Beurteilung der Ord-
nungsmanigkeit der Geschaftsflihrung von Bedeutung sind.

Der Geschéftsfiihrung wurde in der Gesellschafterversammlung am 18. Juli 2024 fir das Ge-
schaftsjahr 2023 Entlastung erteilt.
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7. Schlussbemerkung

Den vorstehenden Bericht Uber unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts far
das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2024 bis zum 31. Dezember 2024 der Gesellschaft erstatten wir
in Ubereinstimmung mit § 321 HGB unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Erstellung
von Prifungsberichten des Instituts der Wirtschaftsprifer in Deutschland e.V., Disseldorf (IDW PS

450 n.F.).
Der Prifungsbericht wird gem. § 321 Abs. 5 HGB wie folgt unterzeichnet:

Freiburg, den 01. Juli 2025

ADJUVARIS GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Vbl JiA

Nils Hahn Christian Hattich
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprufer
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GEWINN- und VERLUSTRECHNUNG
fur die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2024

IngA Service gGmbH
Bad Bellingen

1. Umsatzerlése
2. sonstige betriebliche Ertrage
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und ftr

bezogene Waren
b) Aufwendungen flr bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen firr Altersversorgung
und flr Unterstitzung

5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegenstande des Anlage-
vermoégens und Sachanlagen

6. sonstige betriebliche Aufwendungen

7. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

8. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

9. Ergebnis nach Steuern
10. sonstige Steuern
11. Jahresiiberschuss
12. Einstellungen in Gewinnrlcklagen

in andere Gewinnrlicklagen

13. Bilanzgewinn

Geschéftsjahr
EUR

8.277.915,12

406.729,90

1.817.960,26

217.415.02
2.035.375,28
3.821.894,62

842.919.72
4.664.814,34

112.021,36
1.860.911,60

0,00
0.00

11.522,44

1.865,00

9.657,44

9.657,44

0,00

Anlage Il

Vorjahr
EUR

7.888.655,12

381.799,96

1.832.757,09

216.705.51
2.049.462,60
3.603.399,05

761.100.09
4.364.499,14

114.158,20
1.704.245,68
6,00
3.005.69-
41.101,15

1.922,00

39.179,15

39.179,15

0,00
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IngA Service gGmbH

Schlof3str. 1
79415 Bad Bellingen

Anhang

fur das Geschaftsjahr 2024
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IngA Service gGmbH

ANHANG

A. Allgemeine Angaben

Die IngA Service gGmbH hat ihren Sitz in der SchloRstr. 1 in 79415 Bad-Bellingen und ist im
Handelsregister des Amtsgerichts Freiburg unter der Nummer HRB 717114 eingetragen.

Der vorliegende Jahresabschluss ist nach den maRgeblichen handelsrechtlichen Rechnungs-
legungsvorschriften aufgestellt worden. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Ge-
samtkostenverfahren geman § 275 Abs. 2 HGB aufgestellt worden.

GemanR § 103 Abs. | Satz 1 Nr. 5 Buchstabe b der Gemeindeordnung und dem Gesellschafts-
vertrag sind der Jahresabschluss und der Lagebericht in entsprechender Anwendung der Vor-
schriften des dritten Buches des Handelsgesetzbuchs fir groRe Kapitalgesellschaften zu er-
stellen.

Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Im Interesse einer besseren Klarheit und Ubersichtlichkeit werden die nach den gesetzlichen
Vorschriften bei den Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung anzubringenden
Vermerke ebenso wie die Vermerke, die wahlweise in der Bilanz bzw. Gewinn- und Verlust-
rechnung oder im Anhang anzubringen sind, insgesamt im Anhang aufgefuhrt.

Der vorliegende Jahresabschluss ist grundsétzlich unter Beibehaltung der fur den Vorjahres-
abschluss angewendeten Gliederungsgrundsatzen aufgestellt.

B. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses waren die nachfolgenden Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden mafRgebend.

Die immateriellen Vermdgensgegenstdnde und die Sachanlagen sind zu Anschaffungs- und
Herstellkosten, vermindert um planmaRige Abschreibungen bilanziert.

Geringwertige Anlagegiter mit Anschaffungskosten tber 250,00 EUR bis einschlieRlich
1.000,00 EUR netto je Vermdgensgegenstand sind tUber einen Sammelposten im Anlagever-
mdgen erfasst und werden Uber 5 Jahre planmaRig linear abgeschrieben.

Alle Ubrigen Vermoégensgegenstande werden Uber ihre jeweilige betriebsgewdhnliche Nut-
zungsdauer in Anlehnung an die AfA-Tabellen des Bundesministeriums der Finanzen planméa-
Rig linear abgeschrieben.

Anlage Il
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Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wurden zu durchschnittlichen Anschaffungskosten oder
dem niedrigeren beizulegenden Wert am Bilanzstichtag bewertet. Die fertigen Erzeugnisse
und Waren wurden zu Herstellungskosten bewertet. Forderungen und sonstige Vermdgens-
gegenstande sowie Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nennwert bewertet.

Der Sonderposten fur Zuschisse und Zulagen betrifft passivierte verlorene Zuschiisse, die
unter der aufldésenden Bedingung einer zweckgerichteten Mittelverwendung gegeben wurden.
Fur den Fall der Zweckentfremdung haben sich die Zuschussgeber einen zeitanteiligen Ruck-
zahlungsanspruch vorbehalten. Die Auflésung erfolgt entsprechend der Nutzungsdauer des
jeweils bezuschussten Anlagegutes.

Die Ruckstellungen sind nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung bemessen und in aus-
reichendem Umfang gebildet worden. Bei der Ermittlung der Rickstellung fur Resturlaub und
Mehrarbeit wurden die Lohnnebenkosten berucksichtigt und die Bemessung erfolgte nach den
durchschnittlich tats&chlich geleisteten Arbeitstagen.

Sonstige Ruckstellungen mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr werden gemaf § 253
Abs. 2 HGB mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der
vergangenen sieben Geschéftsjahre, wie von der Bundesbank veréffentlicht, abgezinst.

Die Verbindlichkeiten sind zu ihrem Erfllllungsbetrag passiviert.

C. Erlduterungen zur Bilanz

Aktiva

Sachanlagevermdgen

Eine Entwicklung des Anlagevermdgens ist aus dem nachfolgend eingebundenen Anlagen-
spiegel ersichtlich.

Anlage Il
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IngA Service gGmbH
BILANZPOSTEN ENTWICKLUNG DER ANSCHAFFUNGSWERTE
Anfangs-
bestand iy Umbuch- Al Endstand
ungen zum 31.12.
zum 01.01.
1 2 3 4 5
-in EUR - -in EUR - -in EUR - -in EUR - -in EUR -
Immaterielle Vermdgens-
. 1,00 - - - 1,00
gegenstande
Einrichtungen
und Ausstattung in 555.056,95 13.985,81 - 3.715,45 565.327,31
Bauten
Geringwertige 125.926,50 5.713,55 16.195,64 115.444,41
Wirtschaftsgiiter e R ) U o
Fahrzeuge 153.610,79 12.865,00 - 1.698,30 164.777,49
Geleistete
Anzahlungen und - 88.123,90 - - 88.123,90

Anlagen im Bau

m 834.595,24 120.688,26 - 21.609,39 933.674,11

ENTWICKLUNG DER ABS CHREIBUNGEN

Anfangs- Abschrei- Zuschrei- Endstand der
bungen des bungen des Entnahme ) Restbuchwerte
bestand " " " " Abschreibungen
Geschifts- Geschifts-  fiir Abgange zum 31.12.
zum 01.01. : . zum 31.12.
jahres jahres
7 10 11 12 13
1,00 - - - 1,00 -

249.559,95 63.056,81 - 2.837,45 309.779,31 255.548,00

67.328,50 23.091,55 - 16.195,64 74.224,41 41.220,00

37.832,79 25.873,00 - 1.698,30 62.007,49 102.770,00

- o - - - 88.123,90

354.722,24 m- 20.731,39 446.012,21 487.661,90

Anlage Il
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Forderungen

Alle Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstédnde sind stichtagsgerecht abgegrenzt
und haben — wie im Vorjahr - eine Laufzeit von unter einem Jahr.

Unter den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind 636 TEUR (im Vorjahr:
569 TEUR) und unter den sonstigen Vermégensgegenstdnden 44 TEUR (im Vorjahr:
45 TEUR) gegen den Gesellschafter ausgewiesen.

Passiva

Riickstellungen

Die Rickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

Resturlaub und Mehrarbeit: 148 TEUR
Abschluss- und Prifungskosten: 29 TEUR
Weitere Ruckstellungen: 10 TEUR

Verbindlichkeiten

Séamtliche Verbindlichkeiten haben — wie im Vorjahr — eine Laufzeit von unter einem Jahr.

Unter den Verbindlichkeiten sind 357 TEUR (im Vorjahr: 254 TEUR) gegeniber dem Gesell-
schafter ausgewiesen.

Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit sind nicht vorhanden.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestehen aus Mietvertragen fur die Nutzung der drei Ki-
chen, der Cafeteria im Pflegeheim Markgréaflerland in Weil am Rhein und fiir die Betriebs-und
Lagerrdume des Scan-Zentrums in Schopfheim mit dem Eigenbetrieb Heime des Landkreises
Loérrach. Dartber hinaus besteht ein Mietvertrag Uber die Miete des Bezahlterminals im Cafe
Maienberg.

Die Mietvertrage mit dem Eigenbetrieb Heime des Landkreises Ldrrach sind unbefristet abge-
schlossen worden.

Die Mietvertrdge mit dem Eigenbetrieb Heime des Landkreises Lérrach sind jederzeit mit einer
Kundigungsfrist von 6 Monaten kiindbar. Die eingegangene jahrliche Gesamtverpflichtung be-
tragt 244 TEUR.

Anlage Il
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IngA Service gGmbH

D. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung (GuV)
Aufgliederung der Umsatzerlose

Die im Geschaftsjahr erzielten Umsatzerldse entfallen auf folgende Téatigkeitsbereiche

Speiseversorgung 4.589
Reinigungsdienst 1.591
Wascheversorgung 317
Hausmeisterdienstleistungen 430
Cafeterien 154
Verwaltungsdienstleistungen 884
Scan-Zentrum 209
Sonstige Umsatzerlése 104
Umsatzerléose 8.278

| Personalaufwand

Die sozialen Abgaben und Aufwendungen fur Altersversorgung und fur Unterstutzung enthal-
ten Aufwendungen fir Altersversorgung in Héhe von 34 TEUR (Vorjahr: 33 TEUR).

E. Sonstige Angaben

Anzahl der durchschnittlich beschaftigten Arbeithehmer

Die Gesellschaft beschaftigte im Jahresdurchschnitt 204 Personen.

Die Arbeitnehmer setzen sich zusammen aus:

Mitarbeiterstatistik IngA 2024
Einsatzbereich Kopfzahl insgesammt
Speiseversorgung 92
Reinigung 55
Verwaltung 19|
Technischer Dienst 12
Cafeteria 6,0
Waischerei 7
Leitung 2
Scan-Zentrum 10
Sonstige 1
Summe 204
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Geschafte mit nahestehenden Personen

Wirtschaftsplanung fur das Un-
ternehmen

Nahestehende Person | Art der Beziehung | Art des Geschaftsvorfalls Umfang
in TEUR
Eigenbetrieb Heime des Erbrachte Dlenstlt_alstungen aus
. . Werkvertrag (Speiseversorgung,
Landkreises Lérrach - N ;
Gesellschafter Reinigung, Wascheservice, 6.561
und Landratsamt . - :
. Hausmeisterdienstleistungen,
Lérrach .
Verwaltung, Scanarbeiten)
Helen-Keller-Schule
Maulburlg . Gesellschafter Erbr.achte Dienstleistungen aus 69
(Schultréger Landkreis Speiseversorgung
Lorrach)
Eigenbetrieb Heime des
Landkreises Lérrach Gesellschafter Bezogene Personalgestellung 1.262
Eigenbe.trieb I-_I_eime des Gesellschafter Bgzogene Vermietung und Be- 148
Landkreises Ldrrach triebskostenpauschale
Bezogene Leistung zur Erledi-
gung der Buchhaltung, der Jah-
Landratsamt Lérrach Gesellschafter resabschlussarbeiten und der 54

Ergebnisverwendung

Der Gesellschafterversammlung wird vorgeschlagen, das operative Jahresergebnis in Héhe
von 10 TEUR in die Gewinnriicklagen einzustellen.

Priifungs- und Beratungskosten

Das fiir das Geschéftsjahr berechnete Gesamthonorar des Abschlusspriifers betragt 12 TEUR
und resultiert ausschlief3lich aus Abschlussprifungsleistungen.

Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

- Gesellschafterversammlung

- Geschaftsfihrung

Anlage Il
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[ Geschiftsfithrung

Als Geschéftsfuhrer der IngA Service GmbH war im Geschéftsjahr bis zum 30.06.2024 Hr.
Tobias Spreter tatig.

In der Zeit vom 01.07.2024 bis zum 22.10.2024 war Fr. Corina Dressel als Geschaftsflihrerin
tatig.

Mit Wirkung zum 22.10.2024 ist Fr. Heike Roese-Koerner zur neuen Geschéftsfuhrerin der
Gesellschaft bestellt worden.

Bad Bellingen, den 30.06.2025
gez.

Heike Roese-Koerner
Geschaftsfuhrerin
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Lagebericht IngA gGmbH 2024

A. GRUNDLAGEN DES UNTERNEHMENS

Zweck der Gesellschaft ist die Férderung der Altenhilfe, Férderung der Erziehung, Volks- und
Berufsbildung, einschlieRlich der Studentenhilfe, Férderung der Behindertenhilfe sowie die Un-
terstlitzung hilfsbedurftiger Personen im Sinne von § 53 AO. Diese Zwecke kénnen auch durch
das planmaRige Zusammenwirken mit anderen Kérperschaften, die im Ubrigen die Vorausset-
zungen der §§ 51 bis 68 AO erfilllen, mittels der unten genannten MaRnahmen verwirklicht
werden, insbesondere durch Erbringung von Kooperationsleistungen an die vom Landkreis
Lérrach im Rahmen des steuerbegiinstigten Eigenbetriebs "Heime des Landkreises Lorrach”
betriebenen Einrichtungen.

Gegenstand des Unternehmens ist die Verwirklichung der vorgenannten Zwecke insbeson-
dere mittels der

a) Foérderung und Bereitstellung von Angeboten ambulanter, teilstationarer und stationa-
rer Unterstitzung fir alte, kranke und behinderte Menschen;

b) Foérderung und Bereitstellung von Angeboten und Einrichtungen zur Betreuung, Erzie-
hung und Bildung von Kindern, Schilern und Studenten;

c) Forderung und Bereitstellung von Angeboten der Speisenversorgung und des Mahl-
zeitendienstes fir Kinder, Schiler, Studenten, alte, kranke, behinderte Menschen und
fur sonstige hilfsbedirftige Personen im Sinne von § 53 Nr. 1 und Nr. 2 AO.

d) Foérderung und Bereitstellungen von Angeboten zur Inklusion, insbesondere der Be-
trieb von Einrichtungen im Sinne des § 215 Absatz 1 des Neunten Buches Sozialge-
setzbuchs.

Die Gesellschaft betreibt 3 Betriebstétten an den Standorten

a) 79650 Schopfheim, Kapellenstr. 1, (angemietet bzw. Uberlassen vom Eigentiimer der
Liegenschaft, dem Eigenbetrieb Heime des Landkreises Ldrrach - sind Rdumlichkeiten
im Markus-Pfliger-Heim, insbesondere die Kiiche und Raumlichkeiten fur den Betrieb
des Scan-Zentrums sowie die Cafeteria im Haus an der Wiese in Hausen).

b) 79576 Weil am Rhein, R6dmerstr. 55 (angemietet bzw. Gberlassen vom Eigentimer der
Liegenschaft, dem Eigenbetrieb Heime des Landkreises Lérrach - sind Raumlichkeiten
im Pflegeheim Markgraflerland, insbesondere die Kiiche und Cafeteria).

c) 79415 Bad Bellingen, Schlossstr. 1 (angemietet bzw. Gberlassen vom Eigentiimer der
Liegenschaft, dem Eigenbetrieb Heime des Landkreises Ldrrach - sind Radumlichkeiten
im Pflegeheim Schloss Rheinweiler, insbesondere die Kiiche).

Anlage IV
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B. WIRTSCHAFTSBERICHT

B.1. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Ein Bedarf fur das Angebot von integrativen Arbeitsplatzen fur Menschen mit vermittlungshem-
menden Umstanden, insbesondere psychischen Erkrankungen, ist im Landkreis L&rrach wei-
terhin gegeben.

Grundsétzlich besteht auch ein weiterer Bedarf fir Angebote der Verpflegung und fiir Scan-
Dienstleistungen.

Die Gesellschaft steht bezliglich der Verpflegung von Schulen, Kindergérten, Pflegeheimen,
dem Mahlzeitendienst Essen auf R&dern sowie den Scan-Dienstleistungen im Wettbewerb zu
anderen Anbietern.

B.2. Geschaftsverlauf

Die IngA Service GmbH erwirtschaftete im Geschaftsjahr 2024 lediglich einen kleinen Uber-
schuss in Héhe von 9.657,14EUR (VJ 39.179,15 EUR).

Die Umsatzerlése sind um 389 TEUR auf 8.278 TEUR (VJ 7.889 TEUR) gestiegen und uber-
treffen damit auch den Planansatz von 8.180 TEUR um ca. 98 TEUR.

Der Aufwand fur Lebensmittel ist um 25 TEUR bzw. 1,5 % gesunken. (VJ 208 TEUR bzw.
14,5 % gestiegen). Der Materialaufwand insgesamt liegt mit 2.035 TEUR unter Plan
(2.159 TEUR).

Cash-Flow
2024 2023
Art _in TEUR- | -in TEUR -
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 57 606
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 219 57
Zahlungswirksame Verénderung des Finanzmittelbestandes 162 -549
Mittelabfluss (-)/-zufluss aus laufender Geschaftstatigkeit 283 - 409
Mittelabfluss (-)/-zufluss aus Investitionstatigkeit -121 -140
Mittelabfluss (-)/-zufluss aus Finanzierungstatigkeit 0 0

Die Erhéhung des Zahlungsmittelbestandes (Mittelzufluss aus laufender Geschéftstatigkeit)
hangt insb. mit den zum Stichtag um rd. 116 TEUR gestiegenen Verbindlichkeiten aus Liefe-
rungen und Leistungen zusammen.

Der Mittelabfluss aus Investitionstatigkeit hdngt zusammen mit mehreren kleineren Investitio-
nen (insbesondere geleistete Anzahlungen auf Transportwagen).

Anlage IV
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Anlage IV

Die Gesellschaft beschéftigte im Geschaftsjahr durchschnittlich 204 Mitarbeiter die 108,85 VK-

Stellen entsprechen.

Der Anteil der Menschen mit Einschrédnkung am Gesamtpersonalkérper der IngA Service
GmbH betrug im Jahresdurchschnitt, umgerechnet in VZ-Stellen 20,3 (VJ 18,34). Der Anteil
der Menschen mit Einschrankung am Gesamtpersonal betragt 16,21 % (VJ 17,64 %). Der
Beschéftigungsgrad der Menschen mit Einschrankung liegt im Mittel bei 0,68.

B.3. Ertragslage

Art 2024 2023 Delta

in T€ in T€ in T€
Umsatzerlose 8.278 7.889 212
hiervon Erlése aus Speiseversorgung 4.589 4.541 48
hiervon Erlése aus Reinigungsdienst 1.591 1.602 -11
hiervon Erlése aus Wascheversorgung 317 318 -1
hiervon Erlése aus Hausmeisterdienstleistg. 430 435 -5
hiervon Erlése der Cafeterien 154 127 27
hiervon Erlése aus Verwaltungsdienstleistungen 884 707 0
hiervon Erlése Scan-Zentrum 209 159 50
hiervon Sonstige Umsatzerlése 104 0 104
Sonstige betriebliche Erlose 407 382 25

Die Umsatzerlése sind im Vergleich zum Vorjahr um 389 TEUR gestiegen Dies ist allerdings
auf Preisanpassungen zurlickzufiihren, die durch die Tarifsteigerungen erforderlich wurden.

Die wichtigsten Aufwandspositionen setzen sich wie folgt zusammen:

. 2024 2023 Delta
in T€ in T€ in T€
Personalaufwand 4.665 4.365 300
Aufwand fur Roh-, Hilfs-, Betriebsstoffe u. bezog. Waren 199 190 9
Aufwand fir Lebensmittel 1.619 1.643 -24
Bezogene Dienstleistungen 217 217 0
Materialaufwand 2.035 2.049 -14
Aufwand fiir Personalgestellung 1.262 1.130 132
Miet- und Leasingaufwand 171 170 1
Energieaufwendungen 93 93 0
Instandhaltung, Wartung, Reparaturen 40 42 -2
Summe sonstige betriebliche Aufwendungen 1.861 1.704 157
Abschreibungen 112 114 -2
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Der Personalaufwand als wesentlichster Aufwandsposten ist gegenliiber dem Vorjahr um 300
TEUR bzw. 6,9 % (VJ 13,2 %) gestiegen. Addiert man die Summe aus den beiden Positionen
Personalaufwand und Aufwendungen fir Personalgestellung, ergibt sich fir das Geschéaftsjahr
2024 ein Betrag von 5.927 TEUR (VJ 5.495 TEUR). In Summe sind die Aufwendungen beider
Positionen im Vergleich zum Vorjahr also um 432 TEUR (VJ 593 TEUR) bzw. 7,9 % (VJ
12,1 %) gestiegen. Diese Erh6hungen begriinden sich im Wesentlichen mit allgemeinen Lohn-
kostensteigerungen aufgrund Tarifvertrag bzw. individuell vereinbarten Steigerungen des Ge-
halts.

Der Materialaufwand ist im Vergleich zum Vorjahr um 14 TEUR gesunken (VJ 258 TEUR ge-
stiegen) bzw. 0,7 % (VJ 14,4 % gestiegen) gesunken. Die Kosten fir Lebensmittel pro Bekos-
tigungstag (BKT) lagen im Jahr 2024 durchschnittlich bei 5,65 EUR (2023: 5,73 EUR). Sie sind
alsoum 1,2 % (VJ 7,3 %) gestiegen.

Die Aufwendungen fur die Abschreibungen sind um 2 TEUR gesunken (VJ 21 TEUR Erhé-
hung) bzw. 1,8 % (VJ 22,9 %) nahezu unverandert.

Die Umsatzrendite (Jahresergebnis vor Ertragsteuern x 100/Umsatzerlése) betragt 0,12 % und
hat sich gegentber dem Vorjahr (0,50 %) aufgrund des geringeren Jahresergebnisses etwas
verschlechtert.

B.4. Finanzlage

Die Eigenkapitalquote (Eigenkapital/Gesamtkapital*100) betragt 54,1 %. Sie hat sich im Ver-
gleich zum Vorjahr (68,8 %) geringfugig verschlechtert.

Die Zuschussquote (Sonderposten x 100 / Anlagevermégen) liegt bei 1,8 % und hat sich ge-
genuber dem Vorjahr (3,4 %) verschlechtert.

Im Berichtsjahr ergeben sich die folgenden Liquiditdtsgrade im Vergleich zum Vorjahr:

Liquiditatsgrad 1 219 (flussige Mittel) =0,41 (Vj.0,13)
537 (kurzfr. Verbl.)

219 + 794 (flussige Mittel+kurzfr. Forderun-
Liquiditatsgrad 2 gen) =1,89 (V].1,83)
537 (kurzfr. Verbl.)

219+ 794 + 81 (flussige Mittel+kurzfr. Forde-
Liquiditatsgrad 3 rungen+Vorrate) =2,04 (V].2,00)
537 (kurzfr. Verbl.)

Anlage IV
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B.5. Vermbgenslage

Ubersicht liber Aktiva

2024

2023

in T€ in % in T€ in %
Anlagevermégen 488 29,55 480 32,00
Vorrate 81 4,92 76 5,07
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 794 48,18 736 49,07
sonstige Vermogensgegenstdande 66 4,06 150 10,00
Liquide Mittel 219 13,29 57 3,80
Rechnungsabgrenzung 0 0,00 0 0,00
Summe Aktiva 1.648 | 100,00 1.500 100,00

Der Bestand der offenen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und damit der Anteil
der von der Gesellschaft vorfinanzierten Aufwendungen am Gesamtvermégen belduft sich
zum Bilanzstichtag auf 794 TEUR (48,18 % der Bilanzsumme) und hat sich im Vergleich zum
Vorjahr mit 736 TEUR (bzw. 49,07 % der Bilanzsumme) um 58 TEUR erhoht.

Der Anstieg der Liquiden Mittel ist darin begriindet, dass der Bestand des Vorjahres (57 TEUR)
aufgrund verspéateter Rechnungsstellungen im Dezember 2023 damals zu niedrig gewesen
war. Im Berichtjahr 2024 entspricht der Bestand (219 TEUR) hingegen, als Folge kontinuierli-

cher und regelmafiger Abrechnungen, wieder dem aktuellen Niveau.

Ubersicht liber Passiva

2024

2023

in T€ in % in T€ in %
Gezeichnetes Kapital 25 1,52 25 1,67
Kapitalriicklage 500 30,34 500 33,33
Gewinnricklage 356 21,60 319 21,27
davon aus Jahrestiiberschuss Ifd. Jahr (10) (39)
Sonderposten flr Zuschiisse und Zulagen 9 0,55 16 1,07
Summe Eigenkapital i. w. S. 900 54,61 898 59,87
Riickstellungen 187 11,35 156 10,40
Verbindlichk. aus Lieferungen u. Leistungen 517 31,37 418 27,87
Sonstige Verbindlichkeiten 20 1,21 16 1,07
Summe Verbindlichkeiten 537 32,58 434 28,93
Rechnungsabgrenzung 24 1,46 12 0,80
Summe Passiva 1.648 100,00 1.500 100,00
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Die Ruckstellungen betreffen im Umfang von 147 TEUR hauptsachlich Rickstellungen fir Ur-
laub und Mehrarbeit der Mitarbeiter (im Vorjahr 131 TEUR).

Die Gesellschaft hat, unter Berucksichtigung der Gewinn- bzw. Verlustvortradge der Vorjahre
Uberschiisse von bislang insgesamt 366 TEUR erwirtschaftet und diese in die Gewinnriicklage
eingestellt.

Der Gesellschafterversammlung wird im Zusammenhang mit der Beschlussfassung / Feststel-
lung des Jahresabschlusses 2024 bzgl. der Ergebnisverwendung vorgeschlagen, den in 2024
erwirtschafteten Jahresiiberschuss in Hoéhe von 9.657,44 EUR ebenfalls der Gewinnruicklage
zuzufuhren.

B.6. Gesamtaussage

Fir 2024 war ein Uberschuss in Héhe von 3 TEUR geplant. Erfreulicherweise konnte
trotz der insgesamt herausfordernden Lage und dem Wechsel auf Geschéftsleitungs-
ebene — erneut ein ausgeglichenes Ergebnis von 9.657,44 EUR erzielt werden.

Prognose-, Chancen- und Risikobericht
C.1. Umsatz

Prognose
Fur das Geschéftsjahr 2025 sind Umsatzerlése in Hohe von 8.544 TEUR im Wirtschaftsplan

geplant, was knapp 3,2 % mehr als den im Geschéftsjahr 2024 erzielten Umsatzerlésen ent-
spricht. Der Grund hierfir ist, dass mit tarifbedingt steigenden Umsatzerlésen im Bereich der
Speiseversorgung, der Reinigung und der Verwaltungsdienstleistungen gerechnet wird. Auch
fur das Scan-Zentrum wird mit steigenden Umsatzerlésen gerechnet.

Nach dem, seit Verabschiedung des Plans festzustellenden aktuellen Geschaftsverlauf wird
fur das Jahr 2025 damit gerechnet, dass dieses Ziel eingehalten werden kann.

Risiken

Risiken, die Prognose nicht zu erreichen, ergeben sich insoweit, dass die Gesellschaft im
Jahre 25 aufgrund der Teuerungen (insbes. bei den Personalkosten, Lebensmittelpreisen und
Energiekosten) weitere Preisanpassungen vornehmen muss und dieses evtl. dazu fiihren
kann, dass Kunden ,abspringen". Dartber hinaus steigt der Kostendruck insbesondere im Be-
reich der externen Speiseversorgung einerseits durch neue, kostengunstige, Lieferung von
gekuhlten Mahlzeiten durch Paketdienste sowie andererseits die regelmaRigen EU-weiten
Ausschreibungen in der Schul- und Kita-Versorgung.

Chancen

Es werden aber auch Chancen im Bereich der Speisversorgung und des Scan-Zentrums ge-
sehen, da stetig weitere Kunden gewonnen werden und auch fir die Zukunft mit neuen Anfra-
gen gerechnet wird.
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MaRnahmen
Den Risiken wird begegnet durch ein regelmafRiges Controlling-System und jahrliche Nach-
und ggf. Neukalkulation der Preise.

C.2. Personal- und Wareneinsatz

Prognose
Der Personaleinsatz wird auch in 2025 den Preis und somit die Marktfahigkeit fir externe Be-

lieferungen bestimmen.

Risiken

Es bedarf der Neukalkulation und Angebotsanpassung der Preise fUr die Speiseversorgung in
immer kurzeren Absténden, da die Entwicklung der Personal- und Lebensmittelkosten in den
letzten Jahren nur schwer planbar waren, so dass Preiserh6hungen ggf. nicht kurzfristig an
den Endkunden weitergegeben werden konnten. Dieses Risiko erachten wir geringfigig ge-
ringer als in den letzten Jahren — die mdglichst zeithahe Weitergabe der Kosten ist aber wei-
terhin der entscheidende Faktor fur die Wirtschaftlichkeit der Gesellschaft.

Chancen

Die Erhéhung der Ausbringungsmenge wird die Fixkosten pro Bekdstigungstag reduzieren.
Die Qualitat der Speiseversorgung ist insbesondere an den Standorten Wiechs und Weil am
Rhein sehr hoch, so dass die externen Essenszahlen an diesen Standorten steigen kénnen.

MaRnahmen

Ein weiterer Ausbau der Controllinginstrumente, insbesondere im Bereich der Speiseversor-
gung, muss erfolgen. Falls das Auftragsvolumen sinkt, ist Personal Uber natirliche Fluktuation
entsprechend anzupassen.

C.3 Gewinnung von Arbeitskraften

Prognose
Mit zusatzlichen Anstrengungen wird es der Gesellschaft auch zukiinftig gelingen, ausrei-
chend Arbeitskrafte zu finden.

Risiken

Derzeit ist es insbesondere im Bereich der Speiseversorgung und der Reinigung sehr schwie-
rig, verlassliche und gute Arbeitskrafte zu gewinnen. Durch den hohen Anteil der Mitarbeiten-
den, die einen Migrationshintergrund haben und noch nicht Giber ausreichende Sprachkennt-
nisse verfugen, ist die Kommunikation manchmal schwierig. Hier bedarf es zusétzlicher Maf3-
nahmen (wie z.B. Sprachkurse).

Chancen
Eine Chance bietet die zunehmende Beschéftigung von Menschen mit Behinderung.

Mafnahmen

Die Gesellschaft wird in noch starkerem Maflle Menschen mit Behinderung beschéftigen und
in Zusammenarbeit mit den zustandigen staatlichen Stellen die Integration und den Spracher-
werb der Menschen mit Migrationshintergrund férdern.

Anlage IV
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C.4. Ergebnis

Prognose
Fur das Geschéaftsjahr 2025 wird mit einem ausgeglichenen Ergebnis gerechnet.

Risiken

Es besteht allerdings das Risiko, dass sich das aktuell fir 2025 prognostizierte, knapp positive
Ergebnis durch weitere Kostensteigerungen im Personal- und Sachkostenbereich noch ver-
schlechtert. Insbesondere die Veranderungen auf dem Markt der Speiseversorgung missen
intensiv beobachtet werden.

C 5 Liquiditat

Prognose
Die Liquiditatssituation des Unternehmens muss durch zeitnahe Abrechnung stabil gehalten

und weiter verbessert werden. Die vorhandene Liquiditat ist als zufriedenstellend und ausrei-
chend zu beurteilen.

Risiken
Durch die unter Kapitel C 2 aufgefihrten Kostensteigerungen insbesondere im Bereich der
Speiseversorgung kann sich die Liquiditat verschlechtern.

Chancen

Durch Ausweitung der Leistungen des Betriebes erhdhen sich die Umsatzerlése der Gesell-
schaft und tragen fur die zukunftigen Jahre zur Steigerung der Wirtschaftlichkeit des Unter-
nehmens bei.

MaRnahmen

Ein Forderungsmanagement ist eingerichtet. Die Erfahrungen der letzten Jahre zeigen aller-
dings, dass die Kundenstruktur dergestalt beschaffen ist, dass es kaum zu zweifelhaften For-
derungen bzw. Forderungsabschreibungen gekommen ist.

C. Gesamtaussage

Zusammenfassend ist festzustellen, dass fur den Bestand der Gesellschaft z. Zt. keine we-
sentlichen Risiken gesehen werden, die eine deutliche Verschlechterung der wirtschaftlichen
Lage herbeifihren wirden. Derzeit liegt kein wesentliches finanzielles Risiko vor, alle relevan-
ten Kennzahlen liegen im Sollbereich. Die Prognose der Umsatz- und Ergebnisentwicklung ist
positiv, wenn auch weiterhin in der aktuellen krisenhaften Weltlage fir das kommende Ge-
schéftsjahr eine erhdhte Unsicherheit festzustellen ist. Die Personalkosten werden durch den
letzten Tarifabschluss im Frihjahr 2025 fur den TvéD auch in 2025 steigen. Der Abschluss
fuhrt zu Kostensteigerungen von 5,8 % in den Jahren 2025 und 2026. Diese Steigerungsrate
lag auch der Wirtschaftsplanung zugrunde, die Geschéftsfuhrung geht allerdings davon aus,
dass die IST-Steigerungen im Fall der IngA Service GmbH letztendlich héher ausfallen kénn-
ten, da die niedrigeren Entgeltgruppen tberproportional vom Tarifabschluss profitieren. Die
Personal- und Sachkostensteigerungen kdnnen aber zumindest mittelfristig durch entspre-
chende Preisanpassungen kompensiert werden.
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Die Chancen liegen in der Nutzung des vorhandenen Marktpotentials, durch kundenzentrierte
und professionelle Ausrichtung der Angebote.

Bad Bellingen, den 30.06.2025

gez.
Heike Roese-Koerner
Geschaftsfuhrerin
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die IngA Service gGmbH
Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der IngA Service gGmbH, Bad Bellingen - bestehend aus der Bi-
lanz zum 31.12.2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr vom 1.1.2024
bis zum 31.12.2024 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Be-
wertungsmethoden - geprift.

Dartiber hinaus haben wir den Lagebericht der IngA Service gGmbH fiir das Geschéaftsjahr vom
1.1.2024 bis zum 31.12.2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir Kapitalgesell-
schaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31.12.2024 sowie ihrer Ertragslage far
das Geschaftsjahr vom 1.1.2024 bis zum 31.12.2024 und vermittelt der beigefligte Lagebericht ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In allen wesentlichen Belangen steht
dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemanB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen ge-
gen die OrdnungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflihrt hat.

Grundlage fir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit §
317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fur die Pra-
fung des Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass
die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage far
unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetz-
lichen Vertreter verantwortlich firr die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundséatzen ordnungsmangiger Buchflihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstel-
lung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen
aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdégens-
schadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflr verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Darliber hinaus sind sie daflr verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu bi-
lanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich flr die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Fer-
ner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaBnahmen
(Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Uber-
einstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und
um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Verantwortung des Abschlusspriifers flir die Prifung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irr-
timern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie ei-
nen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere PrUfungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MalB3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstéBen

oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise er-
wartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beein-

flussen.

Wéhrend der Prifung Uben wir pflichtgeméaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dartber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und flh-
ren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unsere Prifungsurteile zu die-
nen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Dar-
stellung nicht aufgedeckt wird, ist héher als das Risiko, dass eine aus Irrtimern resultierende
wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen
bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

erlangen wir ein Verstédndnis von den fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollen und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Maf3-
nahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den Umstédnden angemessen sind, je-
doch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen der Ge-
sellschaft bzw. dieser Vorkehrungen und MaBnahmen abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prafungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
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bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prufungsnachweise. Zukinftige Er-
eignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu flhren, dass die Gesellschaft ihre Unterneh-
menstatigkeit nicht mehr fortflihren kann.

e beurteilen wir Darstellung, Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrundeliegenden Geschaftsvor-
félle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermbégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e Dbeurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unternehmens.

e fUhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnach-
weise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientieten Angaben von den gesetz-
lichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachge-
rechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges
Priafungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annah-
men geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Er-
eignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieBlich etwai-
ger Méngel in internen Kontrollen, die wir wéhrend unserer Priifung feststellen.

Freiburg, den 01. Juli 2025

ADJUVARIS GmbH & Co. KG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Vbl diA

Nils Hahn Christian Hattich
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprufer
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Rechtliche und steuerliche Verhéltnisse

Gesellschaftsrechtliche Verhaltnisse

Firma:

Sitz:

Rechtsform:
Gesellschaftsvertrag:

Anschrift:

Registereintrag:
Registergericht:
Registergerichts-Nr.:

Handelsregister-
eintragung:

Dauer der
Gesellschaft:

Gegenstand des
Unternehmens:

Geschéftsjahr:
Gezeichnetes Kapital:

Geschaftsfihrung:

Organe der Gesellschaft:

IngA Service gGmbH

Bad Bellingen

GmbH

in der Fassung vom 02. Dezember 2021

Schlossstral3e 1
79415 Bad Bellingen

Handelsregister
Amtsgericht Freiburg

HRB 717114

23. Oktober 2017

unbestimmt

Foérderung der Altenhilfe, Férderung der Erziehung, Volks und Be-
rufsbildung, Férderung der Behindertenhilfe sowie Unterstitzung hilfs-
bedirftiger Personen durch Férderung und Bereitstellung von An-
geboten auch in Kooperation mit andereren Kérperschaften, insbe-
sondere dem Eigenbetrieb Heime des Landkreises Lérrach

1. Januar bis 31. Dezember
EUR 25.000,00

- Tobias Spreter (bis 30.06.2024)
- Corina Dressel (vom 01.07.2024 bis 22.10.2024)
- Heike Roese-Koerner (ab 22.10.2024)

- Gesellschafterversammlung
- Geschéftsfihrung
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Steuerliche Verhéltnisse

Gemeinnlitzigkeit:
Die Gesellschaft ist steuerbefreit im Sinne der §§ 51 ff. AO. Sie dient ausschlieBlich und unmittel-
bar gemeinnltzigen Zwecken.

Die Gemeinnutzigkeit wurde vom Finanzamt Mdllheim unter der Steuer-Nr. 12179/48240 durch den
Bescheid nach § 60a Abs. 1 AO vom 25. Januar 2022 bestatigt.

Umsatzsteuer:

Zwischen der Gesellschaft und ihrem Gesellschafter bestand im Berichtsjahr eine umsatzsteuer-
liche Organschaft.

Die Umsatze der Gesellschaft bestehen Uberwiegend in Wascherei-, Reinigungs-, Hauswirt-
schafts-, Verpflegungs- und Verwaltungsdienstleistungen sowie Digitalisierungsleistungen, die
fir den Gesellschafter erbracht werden und insoweit nicht umsatzsteuerbar sind.

Im Ubrigen bestehen die Umsétze der Gesellschaft vorrangig aus Speisenlieferungen an Kin-
dergarten, Schulen und sonstige Betreuungseinrichtungen und sind damit nach § 12 Abs. 1 Nr. 1
UStG und/oder als Zweckbetriebstatigkeit gemalB § 12 Abs. 2 Nr. 8 UStG mit dem ermaBigten
Steuersatz von 7 % belegt.
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Analyse der Vermdgens-, Ertrags- und Finanzlage

Nachstehend stellen wir die Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens dar, wobei
wir flr diese Zwecke die Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung nach be-
triebswirtschaftlichen Gesichtspunkten geordnet haben. Um die Darstellungen Ubersichtlicher zu
gestalten, sind die Werte in TEUR angegeben; dadurch kédnnen Rundungsdifferenzen entstehen.

Darstellung der Vermogenslage

Mittel- Mittelver-

31.12.2024 31.12.2023 herkunft wendung
TEUR % TEUR % TEUR TEUR
Aktivseite
A. Anlagevermdgen
Sachanlagen 488 29,6 480 32,0
Investitionen 121
Abschreibungen 112
Abgéange (Restbuchwert) 1
Summe Anlagevermdgen 488 29,6 480 32,0 113 121
B. Umlaufvermdgen
Vorrate 81 4,9 76 5,1 5
Forderungen aus Lieferun-
gen und Leistungen 794 48,2 736 49,1 58
sonstige Vermégens-
gegenstande 66 4,0 150 10,0 84
Kassenbestand und
Guthaben bei
Kreditinstituten 219 13,3 57 3,8 162
Summe Umlaufvermdégen 1.160 70,4 1.019 68,0 84 225
Summe Aktivseite 1.648 100,0 1.499 100,0 197 346
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Mittel- Mittelver-

31.12.2024 31.12.2023 herkunft wendung
TEUR % TEUR % TEUR TEUR
Passivseite
A. Eigenkapital 891 541 882 58,8 9
B. Sonderposten® 9 0,5 16 1,1 7
Summe Eigenkapital 900 54,6 898 59,9 9 7
C. Mittel- und langfristiges
Fremdkapital mit Rest-
laufzeit von Uber 1 Jahr
(inkl. langfr. Riickstellungen) 2 0,1 2 0,1
D. Kurzfristiges Fremdkapital 722 43,8 587 39,2 135
Summe Fremdkapital 724 43,9 589 39,3 135 0
E. Rechnungsabgrenzungs-
posten 24 1,5 12 0,8 12
Summe Passivseite 1.648 100,0 1.499 100,0 156 7

* Die hier als "Sonderposten flr Investitionszuschiisse" ausgewiesenen Zuschiisse und Zuwei-
sungen zur Finanzierung von Anlagevermdgen kdnnen wie Eigenkapital angesehen werden,
sofern keine Zweckentfremdung erfolgt.
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Darstellung der Finanzlage

Finanzstruktur

Veranderung
31.12.2024 31.12.2023 gegenuber Vorjahr
TEUR TEUR TEUR

Anlagevermdgen 488 480 8
- Sonderposten 9 16 -7
= Nicht durch Sonderposten

gedecktes Anlagevermbgen 479 464 15
- Eigenkapital 891 882
= Eigenkapital zur Finanzierung von

Umlaufvermdgen 412 418 -6
+ Mittel- und langfristiges Fremdkapital

mit Restlaufzeit von Uber 1 Jahr

(inkl. langfristiger Ruckstellungen) 2 2 0
= Eigenkapital sowie mittel- und

langfristiges Fremdkapital zur

Finanzierung von Umlaufvermdgen 414 420 -6

Das Anlagevermdgen ist zu 100 % durch Sonderposten und Eigenkapital finanziert.

Das Eigenkapital und das mittel- und langfristige Fremdkapital decken in voller Héhe das Anlage-
vermdgen. Damit entspricht die Finanzierung des Anlagevermdgens einer fristenkonformen Fi-
nanzierung. Mittel- und langfristig gebundenes Vermdgen ist vollstdndig mittel- und langfristig fi-
nanziert.
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Kurzfristige Deckungsgrade

Flissige Mittel
- Kurzfristiges Fremdkapital

= Uberdeckung/Unterdeckung |
+ kurzfristige Forderungen

= Uberdeckung/Unterdeckung I

+ Vorrate

= Uberdeckung/Unterdeckung Il

Anlage VI

Veranderung

31.12.2024 31.12.2023 gegenuber Vorjahr
TEUR TEUR TEUR
219 57 162
722 587 135
-503 -530 27
860 886 -26
357 356 1
81 76 5
438 432 6

Die Uberdeckung/Unterdeckung Il hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 0,3 % erh&ht. Sie ist ins-

gesamt positiv.
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Anlage VI

Die Liquiditatssituation und die finanzielle Entwicklung der Jahre 2024 und 2023 sind in der fol-

genden Kapitalflussrechnung dargestellt; sie entspricht den Grundsatzen des vom Deutschen

Rechnungslegungs Standards Committee e.V. (DRSC) erarbeiteten "Deutschen Rechnungsle-

gungsstandards Nr. 21 (DRS 21) Kapitalflussrechnung".

w0 D~

© ®

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

2024 2023
TEUR TEUR
Jahrestberschuss(+)/Jahresfehlbetrag(-) 10 39
+/- Abschreibungen/Zuschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermdgens 112 114
+/- Zunahme/Abnahme der sonstigen Ruckstellungen 31 42
+/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage
(hier: Auflésung von Sonderposten fiir Investitionszuschiisse) -8 11
= Cashflow im engeren Sinne 145 100
-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer Aktiva die nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind 21 -384
+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie anderer Passiva die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind 116 -125
-/+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens 1 0
+/- Ertragsteueraufwand/-ertrag 0 3
+/- Ein-/Auszahlungen aus Ertragsteuern 0 3
= Mittelzufluss/-abfluss aus laufender Geschaftstatigkeit 283 -409
- Auszahlungen flr Investitionen in das Anlagevermdégen -121 -140
= Mittelzufluss/-abfluss aus der Investitionstatigkeit -121 -140
= Mittelzufluss/-abfluss aus der Finanzierungstatigkeit 0 0
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestands
(Saldo aus 11, 13, 14) 162  -549
+ Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 57 606
= Finanzmittelbestand am Ende der Periode 219 57
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Der Finanzmittelbestand am Ende der Periode setzt sich wie folgt zusammen:
31.12.2024 31.12.2023
TEUR TEUR
Kassenbestand 12 5
Guthaben bei Kreditinstituten 207 52
Kontokorrentverbindlichkeiten 0 0
219 57
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Darstellung der Ertragslage

Anlage VI

Die nachstehende Gegenulberstellung der Gewinn- und Verlustrechnungen 2024 und 2023 zeigt

die Entwicklung der Aufwendungen und Ertrdge sowie die Verdnderungen zum Vorjahr in absolu-

ten Zahlen und in Prozent:

2024 2023 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerlése 8.278 95,3 7.889 95,4 389 49
Zuschisse 381 4.4 360 4.4 21 5,8
Ertrage aus der Auflésung
von Sonderposten 8 0,1 11 0,1 -3 27,3
sonstige Ertrage 18 0,2 7 0,1 11 1571
ordentlicher Betriebserlos 8.685 100,0 8.267 100,0 418 5,1
Materialaufwand 2.035 23,4 2.049 24,8 -14 -0,7
Personalaufwand 4.665 53,7 4.364 52,8 301 6,9
Abschreibungen 112 1,3 114 1,4 -2 -1.,8
sonstige Aufwendungen* 1.863 21,5 1.703 20,6 160 9,4
ordentlicher Betriebsaufwand 8.675 99,9 8.230 99,6 445 5,4
ordentliches Betriebsergebnis 10 0,1 37 0,4 -27 -73,0
Finanzergebnis 0 0,0 0 0,0 0 0,0
neutrales Ergebnis 0 0,0 2 0,0 -2 -100,0
Jahresergebnis 10 0,1 39 0,5 -29 -74,4
* einschlieBlich Steuern, soweit in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen
Das neutrale Ergebnis setzt sich wie folgt zusammen:
2024 2023
TEUR TEUR
Ertrage aus der Auflésung von Ruickstellungen 0 2
Neutrale Ertrage 0 2
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Anlage VIl

Allgemeine Auftragsbedingungen

fur

Wirtschaftspriiferinnen, Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2024

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Vertrage zwischen Wirtschafts-
priiferinnen, Wirtschaftspriifern oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften
(im Nachstehenden zusammenfassend ,Wirtschaftsprifer* genannt) und
ihren Auftraggebern tber Priifungen, Steuerberatung, Beratungen in wirt-
schaftlichen Angelegenheiten und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas
anderes ausdriicklich in Textform vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies vereinbart ist oder
sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniber. Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit
dem Auftraggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentber Dritten
zu,

2, Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsat-
zen ordnungsmaRiger Berufsaustibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer
Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben
der Geschéftsfiihrung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder
Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der
Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrags sach-
verstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berticksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — aufer bei
betriebswirtschaftlichen Priifungen — der ausdriicklichen Vereinbarung in
Textform.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlie-
Renden beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflich-
tet, den Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folge-
rungen hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprifer
alle fir die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weite-
ren Informationen rechtzeitig tbermittelt werden und ihm von allen Vor-
gangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfiihrung
des Auftrags von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterla-
gen und weiteren Informationen, Vorgange und Umstéande, die erst wah-
rend der Tatigkeit des Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftragge-
ber wird dem Wirtschaftspriifer geeignete Auskunftspersonen benennen.
(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Voll-
standigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen
sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirt-
schaftsprifer formulierten Erklarung in gesetzlicher Schriftform oder einer
sonstigen vom Wirtschaftspriifer bestimmten Form zu bestéatigen.

4, Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit
der Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer
des Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder
Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene
Rechnung zu tibernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirt-
schaftsprifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netz-
werkunternehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf
die die Unabhangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden
wie auf den Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhéltnissen beein-
trachtigen, ist der Wirtschaftsprifer zur auRerordentlichen Kiindigung des
Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags in gesetzlicher Schriftform oder Textform darzustellen hat, ist al-
lein diese Darstellung maRgebend. Entwiirfe solcher Darstellungen sind
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unverbindlich. Sofern nicht anders gesetzlich vorgesehen oder vertraglich
vereinbart, sind mundliche Erklarungen und Auskunfte des Wirtschafts-
priifers nur dann verbindlich, wenn sie in Textform bestétigt werden. Er-
klarungen und Auskinfte des Wirtschaftspriifers aulerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers
(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Arbeitsergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Ent-
wurf oder in der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden
des Wirtschaftspriifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der
in Textform erteilten Zustimmung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der
Auftraggeber ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Geset-
zes oder einer behdérdlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und
die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fiir den Auf-
traggeber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Maéngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfil-
lung durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw.
unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der
Nacherfiillung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zuriick-
treten; ist der Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann
der Auftraggeber wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurticktre-
ten, wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung,
Unzumutbarkeit oder Unmoglichkeit der Nacherfillung fiir ihn ohne Inte-
resse ist. Soweit darliber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt
Nr. 9.

(2) Ein Nacherfillungsanspruch aus Abs. 1 muss vom Auftraggeber un-
verziglich in Textform geltend gemacht werden. Nacherftillungsansprii-
che nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, ver-
jahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.
(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten
und dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom
Wirtschaftspriifer auch Dritten gegenuber berichtigt werden. Unrichtigkei-
ten, die geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers
enthaltene Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRe-
rung auch Dritten gegenuber zurtickzunehmen. In den vorgenannten Fal-
len ist der Auftraggeber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1
HGB, § 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Gber Tatsachen und Umstan-
de, die ihm bei seiner Berufstéatigkeit anvertraut oder bekannt werden,
Stillschweigen zu bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von
dieser Schweigepflicht entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers,
insbesondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen
Haftungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des
§ 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung
findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist der
Anspruch des Auftraggebers aus dem zwischen ihm und dem Wirtschafts-
priifer bestehenden Vertragsverhaltnis auf Ersatz eines fahrlassig verur-
sachten Schadens, mit Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von
Leben, Kérper und Gesundheit sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht
des Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, gemaR § 54a Abs. 1
Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt. Gleiches gilt fiir Anspriiche, die Dritte
aus oder im Zusammenhang mit dem Vertragsverhaltnis gegentiber dem
Wirtschaftspriifer geltend machen.
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(3) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer be-
stehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.

(4) Der Hochstbetrag nach Abs. 2 bezieht sich auf einen einzelnen Scha-
densfall. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines aus mehreren
Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens gegeben. Der ein-
zelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflichtverletzung ohne
Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren aufeinanderfol-
genden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder
gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitliche
Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in
rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall
kann der Wirtschaftsprifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in Anspruch ge-
nommen werden.

(5) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der in Textform erklarten Ablehnung der Ersatzleistung Klage
erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies
gilt nicht fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zu-
rtckzuftihren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kor-
per oder Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers
nach § 1 ProdHaftG begrtinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung gel-
tend zu machen, bleibt unberihrt.

(6) § 323 HGB bleibt von den Regelungen in Abs. 2 bis 5 unberihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.
Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist
ein Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Priifung im
Lagebericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit
in gesetzlicher Schriftform erteilter Einwilligung des Wirtschaftspriifers und
mit dem von ihm genehmigten Wortlaut zul&ssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weite-
re Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Ergdnzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen
(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuer-
lichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftrag-
geber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und
volistandig zugrunde zu legen; dies gilt auch fiir Buchfiihrungsauftrage. Er
hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte wesentliche Unrichtig-
keiten hinzuweisen.
(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Gibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftrag-
geber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.
(3) Mangels einer anderweitigen Vereinbarung in Textform umfasst die lau-
fende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkeiten:
a) Ausarbeitung und elektronische Ubermittlung der Jahressteuererklarun-
gen, einschlielich E-Bilanzen, fur die Einkommensteuer, Kérperschaft-
steuer und Gewerbesteuer, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschlisse und sonstiger fiir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise
b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
c) Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden
d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern
e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.
Der Wirtschaftspriifer berlicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.
(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fiur die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger Vereinbarungen in Text-
form die unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuer-

beratervergitungsverordnung fir die Bemessung der Verglitung anzuwen-

den ist, kann eine héhere oder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in

Textform vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kor-

perschaftsteuer, Gewerbesteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen

der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf

Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer und Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlungen, Kapitalerhhung und -herabsetzung, Sanierung,
Eintritt und Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsverauf3erung,
Liquidation und dergleichen und

d) die Unterstttzung bei der Erfullung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als

zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung

etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob

alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen

wahrgenommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstandige Erfassung

der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tiber-

nommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunika-
tion per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen
stellt, wie etwa die Verschlusselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den
Wirtschaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforde-
rung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zu-
sétzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und
Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vol-
len Befriedigung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber
haften als Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Vergtitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbei-
legungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriche gilt nur deutsches Recht.

Lizenziert fur/Licensed to: ADJUVARIS GmbH & Co. KG | 4359298 | 283
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