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1. Praambel

Der Lebens- und Erfahrungsraum Schule gewinnt durch die gesellschaftlichen und familidren
Veranderungen fir die Entwicklung der Kinder und Jugendlichen mehr und mehr an
Bedeutung. Die tagliche Verweildauer der Kinder und Jugendlichen in der Schule hat sich im
Zuge der (Ganztages-) Schulentwicklung ausgedehnt und neben der Wissensvermittlung riickt
die Weitergabe von sozialen und lebenspraktischen Kompetenzen verstarkt in das Blickfeld.
Die Umsetzung rechtlicher Vorgaben fordert den Ort Schule und alle daran Beteiligten auf,
inklusive Strukturen zu schaffen, in welchen Barrieren abgebaut und Teilhabe sowie
Beteiligung ermdglicht werden. Die Orientierung am unmittelbaren Sozialraum und die
Vernetzung mit Kooperationspartnern riicken dabei verstéarkt in den Fokus.

Schule und Jugendhilfe stellen sich durch die Weiterentwicklung ihrer Arbeitsfelder stetig den
wachsenden Herausforderungen und entwickeln passende Formen der Kooperation.

Die Schulsozialarbeit ist dabei ein Angebot, in welchem sozialpddagogische Fachkrafte
kontinuierlich am Ort Schule und unter den fachlichen Standards der Jugendhilfe eingesetzt
werden.

2. Rechtsgrundlage

Mit der anteiligen Foérderung der Schulsozialarbeit wird eine strukturelle Entwicklung
unterstutzt, die zur Erfillung des gesetzlichen Auftrags der Jugendhilfe beitragt. Die
Rechtsgrundlage fir die Forderung der Schulsozialarbeit stellt 813a SGB VIII dar.

§13a SGB VIlI Schulsozialarbeit
»~Schulsozialarbeit umfasst sozialpéddagogische Angebote nach diesem Abschnitt, die jungen
Menschen am Ort Schule zur Verfligung gestellt werden. Die Trager der Schulsozialarbeit
arbeiten bei der Erfullung ihrer Aufgaben mit den Schulen zusammen. Das Nahere Uber Inhalt
und Umfang der Aufgaben der Schulsozialarbeit wird durch Landesrecht geregelt. Dabei kann
durch Landesrecht auch bestimmt werden, dass Aufgaben der Schulsozialarbeit durch andere
Stellen nach anderen Rechtsvorschriften erbracht werden.”

Somit ist Schulsozialarbeit ein Angebot der Jugendhilfe, das Schulgesetz ist fur die
Wahrnehmung der Aufgabe nicht einschlagig. Die Dienst- und Fachaufsicht liegt beim
jeweiligen Trager der Schulsozialarbeit und nicht bei der Schulleitung.

3. Grundprinzipien der Schulsozialarbeit

Grundprinzipien der Schulsozialarbeit sind:

- ganzheitliche, lebensweltbezogene, beteiligungs- und lebenslagenorientierte
Forderung von Kindern und Jugendlichen.

- Freiwilligkeit, Verlasslichkeit und insbesondere Vertraulichkeit.

- positive Wertschatzung der Kinder und Jugendlichen, deren Eltern und Familien,
der Lehrkréfte und Schulleitungen.

- ressourcen- und sozialraumorientiertes Arbeiten.

- Préavention vor Intervention und Integration statt Selektion.
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4. Ziele und Zielgruppen

Zielgruppe von Schulsozialarbeit sind alle Kinder und Jugendlichen einer Schule. Besondere
Berlcksichtigung erfahren Kinder und Jugendliche, die von Benachteiligung,
Beeintrachtigung, Gefahrdung und/oder sozialer Ausgrenzung betroffen sind.

Dariber hinaus gehodren auch die Lehrkrafte und Eltern zu den Zielgruppen der
Schulsozialarbeit.

Ziele der Schulsozialarbeit

Schulsozialarbeit,

- fordert alle jungen Menschen in ihrer individuellen, sozialen, schulischen und
beruflichen Entwicklung.

- tragt dazu bei, individuelle Ressourcen der Schiler*innen herauszuarbeiten und
gemeinsam mit den Schiler*innen die Mdglichkeiten der Nutzung vorhandener
Ressourcen zur Bewadltigung des Alltags zu erarbeiten (Férderung des
Selbsthilfepotenzials).

- tragt dazu bei, Bildungsbenachteiligungen zu vermeiden und abzubauen.

- beréat und unterstitzt Erziehungsberechtigte, Lehrkrafte und Schulleitungen bei der
Erziehung und dem erzieherischen Kinder- und Jugendschutz.

- tragt zur Lebensbewadltigung, individuellen und sozialen Entwicklung der Schiler*innen
bei und hat deren Problemlagen und Interessen besonders im Blick.

- fordert und unterstitzt die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen in ihrer
Lebenswelt

- erreicht einen transparenten Ausgleich zwischen den Interessen und Erwartungen der
Schuler*innen, deren Eltern, den Lehrkraften und des Tragers.

- berét Lehrkrafte zu sozialpadagogischen Fragen. Sie arbeitet mit den Lehrkraften und
der Schulleitung partnerschaftlich und konstruktiv zusammen.

- berat Kinder und Jugendliche, Erziehungsberechtigte, Lehrkrafte und Schulleitung im
Rahmen der Angebote und Leistungen der Jugendhilfe.

- unterstitzt die Entwicklung des schulspezifischen Sozialcurriculums und die
Weiterentwicklung inklusiver Strukturen am Schulstandort.
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5. Leistungen, Aufgaben und Formen

Leistungen, Aufgaben und Formen der Schulsozialarbeit umfassen individuelle Angebote,
Gruppenangebote und offene Forderangebote, die gezielt Kinder und Jugendliche bei der
Bewadltigung ihrer Fragestellung unterstitzen, ihre Personlichkeit starken und im sozialen
Umfeld Ressourcen erschliel3en.

Schulverweigerung und Schulabsentismus soll durch die friihzeitige Unterstitzung durch die
Schulsozialarbeit vorgebeugt werden.

Das Aufgabenspektrum von Schulsozialarbeit umfasst folgende Mdglichkeiten.
Schwerpunkte kénnen schulbezogen im Rahmen der Kooperationsvereinbarung
abgesprochen werden.

Folgende Mdglichkeiten zahlen zum Aufgabenspektrum der Schulsozialarbeit (ndhere
Ausfihrungen unter 5.1-5.8)

- individuelle Beratung

- offene Angebote in der Schule

- sozialpddagogische Arbeit mit Gruppen

- Unterstutzung zur Konfliktbewaltigung

- Mitgestaltung des Ubergangs von der Schule in die Berufswelt
- Koordination von individueller Lernbegleitung (ILB)

- Zusammenarbeit mit Eltern und Personensorgeberechtigten

- Mitwirkung an Schulprogrammen und an der Schulentwicklung

Folgendes gehdrt nicht zum Aufgabenspektrum der Schulsozialarbeit:

- Ubernahme von Unterrichtstatigkeit, auch nicht im Vertretungsfall

- Sicherstellung und Organisation des Ganztagesbetriebs/ der verlasslichen
Grundschule

- Versorgungsleistungen wie Essensausgabe, Getrankeverkauf etc.

- reine Betreuungsaufgaben wie Hausaufgabenbetreuung und Nachhilfe

- Aufsichtstéatigkeiten

- Umsetzung von schulischen Erziehungs- und Ordnungsmafnahmen

- organisatorische Tatigkeiten fiir den Schulbetrieb

- Ausbildung von Ehrenamtlichen

- Aufsichtspersonen bei Klassenfahrten

- das formale Ubergabemanagement in eine andere Schule

5.1. Individuelle Beratung

Fir Schulsozialarbeit ist die Einzelfallhilfe eine zentrale pAdagogische Aufgabe im Bemuhen,
Benachteiligungen abzubauen, Stigmatisierungen entgegenzuwirken und praventive
individuelle Hilfestellungen zu leisten. Durch die verlassliche Prasenz der Schulsozialarbeit
haben die Schiler*innen die Mdglichkeit, ein Vertrauensverhaltnis aufzubauen und sich Rat
zu holen. Schulsozialarbeit bietet sowohl informellen Rat als auch formelle Beratungsprozesse
zu fest vereinbarten Terminen an. Vertraulichkeit und Freiwilligkeit sind Grundprinzipien, die
fur die Beratung entscheidend sind. Aus der Beratung kann sich eine langerfristige
sozialpadagogische Begleitung im Schulalltag, gegebenenfalls in Kooperation mit den
Lehrkraften, den Eltern und/oder externen Beratungsstellen und Fachdiensten, entwickeln.

Das Beratungsangebot richtet sich auch an Erziehungsberechtigte und Lehrkréfte.

GEMEINSAM ZUKUNFT GESTALTEN

LANDKREIS



GEMEINSAM ZUKUNFT GESTALTEN

. | ANDKREIS
LORRACH

SOZIALES & JUGEND

5.2. Offene Angebote in der Schule

Offene Angebote bieten den Kindern und Jugendlichen ebenso wie der sozialpadagogischen
Fachkraft Moglichkeiten miteinander in Kontakt zu kommen, Vertrauen aufzubauen und
AnknUpfungspunkte, z.B. fir individuelle Beratungen, zu finden. ldeen, Talente und
Anregungen der Schuler*innen sollen aufgegriffen und mit deren Partizipation umgesetzt
werden. Die Angebote kdnnen zielgruppen- oder themenorientiert gestaltet sein.

5.3. Sozialpddagogische Arbeit mit Gruppen

Sozialpddagogische Arbeit mit Gruppen ist eine Methode der Schulsozialarbeit. Die
Sozialpddagogische Arbeit mit Gruppen umfasst in der Schulsozialarbeit ein breites Spektrum
maoglicher Angebote mit unterschiedlichen Zielen und Organisationsformen.

Dazu zahlen:
- zielgruppen- oder themenorientierte Angebote mit spezifischen Interessen und
Fragestellungen als Ausgangspunkt flir gemeinsame Aktivitaten und Erfahrungen;
- Gruppenarbeit mit Schilern, die Verantwortung fur bestimmte Aufgaben bei der
Gestaltung des Schullebens tibernehmen wollen;
- Gruppenangebote zur Verbesserung personlicher und sozialer Kompetenzen, z.B. zur
Uberwindung von Entwicklungsschwierigkeiten und/oder Verhaltensauffalligkeiten;
- Angebote fir ganze Schulklassen oder Gruppen, wie zum Beispiel:
o Préaventionsprojekte, insbesondere zur Mediennutzung, Gewalt- und
Suchtprévention
soziales Kompetenztraining
Angebote zur Entwicklung von Gemeinschaftsgefihl
Angebote zur Starkung von Resilienzfaktoren
Krisenintervention
sozialpadagogische Angebote bei Klassenfahrten

O O O O O

5.4. Unterstutzung zur Konfliktbewaltigung

- Schulsozialarbeit unterstitzt bei der Bewaltigung von Konflikten im Schulalltag.

- sie baut Peer - Mediationsgruppen auf und koordiniert deren Tatigkeit. z.B.
Ausbildungen fir Streitschlichter und Mediatoren.

- sie unterstitzt Lehrkrafte dabei, Klassenkonflikte oder akute Krisensituationen in
Schulklassen zu bearbeiten.

- sie vermittelt bei Konflikten unter Schiler*innen, zwischen Schiiler*innen und
Lehrkraften oder zwischen Eltern und Lehrkraften.

- sie initiiert Projekte zur Gewaltpravention.

5.5. Mitgestaltung Ubergang von der Schule in die Berufswelt

Schulsozialarbeit unterstitzt erganzend zur Schule und der Agentur fir Arbeit die
Schilertinnen in der Bewaltigung des Ubergangs von der Schule in Ausbildung oder
weiterfiihrendes Lernen und von der (Berufs-) Schule in Arbeit und Beruf.

Sie hilft dabei, Berufsorientierung mit Lebensplanung in Einklang zu bringen und gibt
emotionalen Riickhalt.



GEMEINSAM ZUKUNFT GESTALTEN

. | ANDKREIS
LORRACH

SOZIALES & JUGEND

5.6 Koordination von individueller Lernbegleitung (ILB)

Schulsozialarbeit koordiniert die Arbeit der individuellen Lernbegleitung vor Ort zwischen
Lehrer*innen, Lernbegleitersinnen, Schiler*innen und Eltern. Insbesondere erfolgen
regelmallige Treffen zum Austausch und Besprechen von Zielsetzungen mit
Lernbegleiter*innen und Lehrer*innen.

Die Schulsozialarbeit bindet die Lernbegleiter*innen in die Schule ein, indem sie diese u.a. zu
Schulveranstaltungen einladt, Informationen der Schule weitergibt und Informationen tber die
ILB weitergibt (z.B. Uber die Homepage der Schule). Die Schulsozialarbeit gibt
Ruckmeldungen an das Kreisjugendreferat.

5.7. Angebot fur Eltern und Personensorgeberechtigten

Schulsozialarbeit unterstitzt Eltern durch Beratung, thematische Elterngesprachsrunden und
Vermittlungshilfen. Bei Bedarf kann sie Hausbesuche unternehmen und an
Elternversammlungen teilnehmen. Die Angebote dienen der Forderung der
Erziehungskompetenz sowie der Unterstitzung bei Problem- und Krisensituationen im
Elternhaus. Die Unterstitzungsleistung der Eltern durch Schulsozialarbeit beinhaltet hier in
der Regel keinen langeren Beratungskontakt, sondern zielt auf eine Vermittlung und
Inanspruchnahme von Leistungen der Jugendhilfe und anderer Unterstitzungsangebote ab.

5.8. Mitwirkung an Schulprogrammen und an der Schulentwicklung

Die Fachkraft der Schulsozialarbeit arbeitet in schulischen Gremien am Schulprogramm mit
und beteiligt sich aktiv an der Schulentwicklung. Sie tragt dazu bei, ein gemeinsames,
ganzheitliches Bildungsverstandnis zu entwickeln und im Schulalltag umzusetzen.
Schulsozialarbeit beteiligt sich aktiv bei der Realisierung neuer Lern- und Arbeitsformen (z.B.
Aufbau Schilerfirma).
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6. Voraussetzungen fir die Anstellung von
Schulsozialarbeiter*innen

6.1. Tragerschaft

Die Anstellungstrager der Schulsozialarbeit sind primar die anerkannten Trager der freien
Jugendhilfe, die der Rahmenvereinbarung tber die Durchfuhrung der Jugendsozialarbeit an
Schulen im Landkreis beigetreten sind.

Konnen Trager der freien Jugendhilfe an den betroffenen Schulen kein geeignetes und
bedarfsdeckendes Leistungsangebot mittels einer wirtschaftlichen Mittelverwendung
unterbreiten, ist es Schultragern selbst moglich, als Leistungserbringer aufzutreten.

Die Fach- und Dienstaufsicht liegt jeweils beim Anstellungstradger und muss durch eine
sozialpadagogisch qualifizierte Fachkraft gewahrleistet werden.

Darlber hinaus kdnnen in begriindeten Einzelfallen Schultrager als Leistungserbringer im
Rahmen der Richtlinien angenommen werden. Voraussetzung daflr ist ein vorhergehendes
Gesprach mit den Verantwortlichen des Dezernats Soziales & Jugend des Landkreises
Lorrach, in welchem die Grinde fir die eigene Anstellungstragerschaft dargelegt werden
mussen.

Eine unabdingbare Voraussetzung ist, dass die Fach und Dienstaufsicht beim Schultrager
durch eine sozialpadagogisch qualifizierte Fachkraft geleistet werden muss.

6.2. Berufliche Voraussetzung
Fur die beruflichen Voraussetzungen gelten die landesweiten Vorschriften zur Férderung der
Jugendsozialarbeit an Schulen.

6.3. Arbeitszeiten
Schulsozialarbeit ist nicht ausschlief3lich an Unterrichtszeiten gebunden und soll
bedarfsgerecht eingesetzt werden.

Der Fachkraft der Schulsozialarbeit muss die Mdoglichkeit zur Inanspruchnahme von
Supervision bzw. einem Austausch unter Fachkraften gegeben werden. Diese Treffen finden
in regelmagigen Absténden (etwa alle vier Wochen) statt. Die Trager der Schulsozialarbeit
ermoglichen ihren Mitarbeitenden sich bedarfs- und sachgerecht fortzubilden.

6.4. Datenschutz

Die datenschutzrechtlichen Bestimmungen sind einzuhalten. Die Ausgangsnorm aller
datenschutzrechtlichen Regelungen des Sozialgesetzbuches ist der § 35 SGB I. Fur den
Bereich der Kinder- und Jugendhilfe gelten die speziellen Regelungen der 88 61 bis 68 SGB
VIII. Zuséatzlich finden die 88 67 bis 77 SGB X Anwendung, wenn die Vorschriften des SGB
VIl keine eindeutigen Aussagen zu einem konkreten Sachverhalt machen. Vertraulichkeit
(Regelung zur Schweigepflicht) ist wichtiges Prinzip von Schulsozialarbeit.

6.5. Zusammenarbeit mit der Offenen Jugendarbeit
Die offene Jugendarbeit und die Schulsozialarbeit sind rdumlich, personell und fachlich zu
trennen. Eine Zusammenarbeit in Projekten ist jedoch sinnvoll und anzustreben.
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7. AuRere Rahmenbedingungen

Schulsozialarbeit erfordert ausreichende und geeignete Raumlichkeiten an der Schule. Es
mussen Moéglichkeiten fiir ungestérte Beratungen, Gruppenraume fiir sozialpéddagogische
Gruppenarbeit, Raumlichkeiten fir offene Angebote, Biro mit zeitgemaRer Ausstattung
(ausgestattet mit Telefon, Mobiltelefon, Computer mit eigenem Internetanschluss, Drucker und
Ausstattung fur Online Meetings), Nutzungsrecht fur weitere schulische Raume sowie Zugang
zur Schule unabhangig von Schulbetrieb und Ferienzeiten (u.a. eigener Schliissel) vorhanden
sein.

Far vertrauliche Dokumentationen muss ein abschlieBbarer Schrank vorhanden sein. Wichtig
ist die gute Erreichbarkeit des Buros fur Schiler*innen und Lehrkréfte. Es sollte zudem nach
Moglichkeit des Schulstandorts ein Raum gewahlt werden, welcher die Privatsphére des
Beratungssuchenden schitzt. Fur die Schaffung dieser Rahmenbedingungen hat der
Schultrager Sorge zu tragen.

Der Schultrager ist zudem verantwortlich fiir die Gebaudesicherheit inklusive der
Stromgeratepriufung.

Schulsozialarbeit erfordert einen eigenstandigen Etat fur Arbeits- und Verbrauchsmaterial.
Dieser Etat ist notwendig, um thematische Angebote und gruppenpadagogische Aktionen
entwickeln und durchfihren zu kénnen. Er wird vom Trager der Schulsozialarbeit in
entsprechender Hohe zur Verfligung gestellt.

8. Kooperation und Vernetzung

8.1. Kooperation mit der Schule

Die enge Zusammenarbeit zwischen der Fachkraft der Schulsozialarbeit, dem Trager der
Schulsozialarbeit und der Schulleitung ist Grundlage einer erfolgreichen Kooperation, ebenso
die Einbindung in das Lehrerkollegium. Die Teilnahme an den Konferenzen und
Besprechungen in der Schule, z.B. Lehrerkonferenzen, Schulkonferenzen,
Elternversammlungen, u.a. ist Voraussetzung fir eine gelingende Kooperation und sollte
themenbezogen und bedarfsgerecht erméglicht werden. Die Arbeitsteilung zwischen den
einzelnen Professionen muss jedoch klar benannt und die Kommunikations- und
Informationswege miissen festgelegt werden.

Der Trager der Schulsozialarbeit und die Schulleitung vereinbaren einen regelméRigen
Kontakt.

Alle an der Schule beschaftigen Fachkrafte unterstutzen ein friedliches Miteinander an der
Schule. Besondere Vorkommnisse, die das Schulklima gefahrden (wie beispielsweise
antisemitische, rassistische, sexistische Schmierereien/AuBerungen) werden im Schulteam
transparent gemacht und gemeinschaftlich nach Losungen gesucht.

8.2. Kooperation mit dem Sozialen Dienst

Schulsozialarbeit ist ein wichtiges Verbindungsglied der Schulen zum Sachgebiet des Sozialen
Dienstes (mit den 1-5 SD Standorten) des Fachbereichs Jugend & Familie. Die
Zusammenarbeit setzt voraus, dass die Aufgabenprofile gegenseitig bekannt und beschrieben
sind. Die Kontakte kénnen sowohl einzelfallbezogen erfolgen, sind aber auch institutionalisiert
vorgesehen. Je Sozialraum findet einmal jahrlich ein Austauschgesprach des jeweils
zusténdigen SD Teams mit allen in dem Sozialraum tétigen Schulsozialarbeiter*innen statt.
Die Teamleitungen der jeweiligen Sozialen Diensten ibernehmen die Terminkoordination
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8.3. Kooperation mit Angeboten fir Schulverweigerer

Bei einem Wechsel in ein Angebot fir schulverweigernde Schiler*innen (aktuell ,Fit fur
Schule®) sind folgende Kooperationsbeziehungen notwendig. Zur Ubergabe von bisher
erreichten Lerninhalten und Lernzielen kooperieren die Lehrkrafte der Schule mit den
Lehrkréften des Angebots. Die Schulsozialarbeit kooperiert unter Beteiligung des
Jugendlichen mit den Schulsozialarbeiter*innen des anschlieRenden Angebots, um einen
transparenten Ubergang zu gewahrleisten.

8.4.Zusammenarbeit mit den Kostentragern (Schultrager & Landkreis Lorrach
Fachbereich Jugend & Familie)

Bedarfsbezogen kdnnen Koordinierungstreffen mit der Schulleitung, der Tragervertretung,
dem Schultrager und dem Fachbereich Jugend & Familie einberufen werden. Je nach
Fragestellung kénnen zudem Vertreter der folgenden Bereiche teilnehmen: staatliches
Schulamt, Agentur flir Arbeit, sozialer Dienst und weitere.

8.5. Zusammenarbeit im Rahmen des Kinderschutzes

Die Schulsozialarbeiter*innen sind im Rahmen des SGB VIl tatig. Werden lhnen gewichtige
Anhaltspunkte einer Gefahrdung bekannt, agieren sie im Rahmen der Vereinbarung zum
Schutzauftrag, welcher jeder Trager der freien Jugendhilfe, der Leistungen nach SGB VIiI
erbringt, mit dem offentlichen Trager der Jugendhilfe geschlossen hat (§8a (4) SGB VIII).

Lehrkréfte haben gemaR § 8b Abs. 1 SGB VIII in Verbindung mit 8 4 Abs. 1 KKG Anspruch
auf Beratung durch eine insoweit erfahrene Fachkraft, wenn ihnen in Austbung ihrer
beruflichen Téatigkeit gewichtige Anhaltspunkte fiir die Gefahrdung des Wohls eines Kindes
oder eines Jugendlichen bekannt werden. Scheidet eine Abwendung der Gefahrdung durch
das Hinwirken der Inanspruchnahme von Hilfen aus und wird ein Tatigwerden des
Jugendamtes fir erforderlich gehalten, um eine Gefahrdung des Wohls eines Kindes oder
eines Jugendlichen abzuwenden, so sind die Personengruppen nach 84 KKG (u.a.
Lehrerinnen und Lehrer) befugt, das Jugendamt zu informieren. Hierauf sind die Betroffenen
vorab hinzuweisen, es sei denn, dass damit der wirksame Schutz des Kindes oder des
Jugendlichen in Frage gestellt wird.

Die Schulsozialarbeit und die Lehrkrafte agieren in ihrem beruflichen Kontext auf der
Grundlage von unterschiedlichen Rechtsgebieten, dennoch kann das Hinzuziehen der jeweils
anderen Fachkraft im Klarungsprozess mit pseudonymisierten Daten hilfreich sein. Die
Fachkraft, welcher die gewichteten Anhaltspunkte im Rahmen ihres beruflichen Kontextes
bekannt wurden, behalt die Verantwortung fiir die nachsten einzuleitenden Schritte.
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9. Qualitatssicherung und Evaluation

Voraussetzungen fir eine anteilige Forderung durch den Landkreis Lorrach ist wiederum eine
anteilige Forderung der Schulsozialarbeit durch das Land Baden-Wirttemberg und durch den
Schultrager.

Eine weitere Voraussetzung fir die anteilige Foérderung der Schulsozialarbeit ist eine
Kooperationsvereinbarung zwischen Schule und Trager der Schulsozialarbeit.

Fir eine gelingende Kooperation ist eine Vereinbarung der Beteiligten vor Ort sinnvoll. Zu den
Beteiligten gehdren mindestens der Trager der Schulsozialarbeit und die Schulleitung. Dem
Fachbereich Jugend und Familie ist eine Kopie der Kooperationsvereinbarung vorzulegen
sowie dem Schultrager. Die Punkte, die in der Kooperationsvereinbarung festgelegt sind, sind
der Musterkooperationsvereinbarung zu entnehmen. Die darin beschriebenen festgelegten
Punkte sind vorrangig den hier vorliegenden Richtlinien entnommen.

Schulbezogen werden in der Kooperationsvereinbarung konkrete Ziele in der Zusammenarbeit
von Schule und Schulsozialarbeit formuliert, die jahrlich Gberprift und angepasst werden.
Relevante Anderungen in der Kooperationsvereinbarung sind dem Fachbereich Jugend &
Familie sowie dem Schultrager mitzuteilen.

9.1. Auswertung und Weiterentwicklung

Die Fachkrafte der Schulsozialarbeit legen jahrlich einen kurzen Tatigkeitsbericht und die
KVJS-Statistik  vor. In diesem Tatigkeitsbericht werden die Ziele, die in der
Kooperationsvereinbarung getroffen wurden, reflektiert und evaluiert. Dem Bericht liegt ein
Gesprach mit der Schulleitung, dem Schulsozialarbeiter und dem Trager der Schulsozialarbeit
zugrunde, in welchem die Ziele reflektiert und weiterentwickelt werden. Jeweils eine
Ausfertigung wird an den Trager der Schule und den Fachbereich Jugend und Familie
Ubersandt.

Der Fachbereich Jugend und Familien bietet zur Unterstitzung der fachlichen
Weiterentwicklung der Schulsozialarbeit im Landkreis Lérrach jahrliche Veranstaltungen mit
Fachimpulsen, Fachaustausch und Bestpractice-Beispielen zu den Tatigkeitsfeldern der
Schulsozialarbeit an.
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10. Forderverfahren

10.1. Mdgliche Schulstandorte

Schulsozialarbeit kann an allen Schulen in o6ffentlicher Tragerschaft anteilig durch den
Landkreis geftrdert werden.

Anhand der verabschiedeten Kriterien zur Bedarfsermittiung werden Anhaltspunkte fir eine
Forderung erkannt. Stellt der Schultréager bzw. in dessen Auftrag der Anstellungstrager einen
Antrag auf Férderung beim Kreis wird dieser gemeinsam mit den vorhandenen Anhaltspunkten
aus dem Bedarfsermittlungssystem dem Kreistag zur Abstimmung vorgelegt. Der mogliche
Stellenumfang der Schulsozialarbeit wird entsprechend der vorhandenen Mittel priorisiert.

10.2. Antragstellung

10.2.1 Neuantrag und Stellenerhéhungen

Neuantragen sowie Stellenerhéhungen, die gegeniber dem KVJS gestellt werden, miissen
durch eine Stellungnahme des  Jugendamtes unterstitzt  werden. Die
Schultragervertreter*innen kommen mit diesem Anliegen direkt auf den Jugendamtsleiter zu.
Neue Stellen und Stellenerhéhungen mussen bis 31.07. eines Jahres beim KVJS beantragt
werden

Die anteilige Forderung des Landkreises wird bei einem Neu bzw. Aufstockungsantrag
geleistet, wenn anhand der verabschiedeten Kriterien zur Bedarfsermittlung Anhaltspunkte fur
eine Forderung bestehen und der Kreistag dem Antrag zustimmt.

10.2.2. Folgeantrag

Der Trager der Schulsozialarbeit stellt jahrlich formlos beim Fachbereich Jugend und Familie
einen Antrag auf anteilige Forderung. Der formlose Antrag entspricht dem Antrag an den
KVJS, beziiglich der Landesmittel, in Kopie sowie dem Schreiben des Schultragers zur
Bestatigung der anteiligen Forderung (sofern dieser nicht selbst Anstellungstrager ist).

Im Ubrigen werden die landesweiten Regelungen zur Férderung der Jugendarbeit in Schulen
entsprechend angewendet.

10.3. Forderumfang

Die Zuwendung erfolgt analog der Landesfdrderung als Zuschuss zur Projektférderung im
Wege der Festbetragsfinanzierung. Die Forderpauschale pro Vollzeitstelle betragt aktuell
32.090 €. Darin enthalten sind sowohl die Personalkosten als auch Sach- und Regiekosten.
Bei Teilzeitkraften wird entsprechend anteilig gefoérdert. Vorausgesetzt wird die ergdnzende
Finanzierung des Schultragers mindestens in gleicher Hohe.

10.4. Auszahlung

Die Auszahlung der Zuschisse erfolgt im Rahmen der im Kreishaushalt zur Verfigung
gestellten Mittel zu 80 Prozent in drei Abschlagszahlungen. Die Restzahlung wird nach
Einreichung und Prifung der Endabrechnung angewiesen.

Im Ubrigen gelten auch hier die landesweiten Regelungen der Forderung der
Jugendsozialarbeit an Schulen.
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11. Inkrafttreten

Die uUiberarbeiteten Richtlinien des Landkreises Lorrach zur Forderung der Jugendsozialarbeit
an Schulen wurden mit Beschluss des Jugendhilfeausschusses vom XX.YY.ZZZZ
verabschiedet und treten zum XY in dieser Fassung in Kraft.

An der Entwicklung waren beteiligt:

» die Vertreter der freien Trager der Schulsozialarbeit

* das Staatliche Schulamt Lérrach

» Fachbereich Jugend und Familie des Landkreises Ldrrach

Lorrach,
Marion Dammann
Landréatin

13



