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Tagesordnungspunkt

Einfuhrung der Schulart Ausbildungsvorbereitung (AV) an der Gewerbeschule
Rheinfelden, der Mathilde-Planck-Schule Lorrach und der Kaufmannischen

Schule Lorrach

Beschlussvorschlag

Der Verwaltungsausschuss stimmt der Einfihrung des Schulversuchs Ausbildungsvorberei-
tung (AV) an der Gewerbeschule Rheinfelden, der Mathilde-Planck-Schule Lérrach und der
Kaufmannischen Schule Lérrach ab dem Schuljahr 2022/23 zu.

Die Verwaltung wird beauftragt, die entsprechenden Antrage beim Regierungsprasidium Frei-
burg fur die Einrichtung der neuen Schulart zu stellen.
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Bezug zum Haushalt

Teilhaushalt 3

Produktgruppe 21.30

Produkt(e) 21.30.01
21.30.02
21.30.03

Wirkungsziel /
beabsichtigte Wirkung
(Was soll erreicht werden?)

Leistungsziel /
angestrebtes Ergebnis
(Was missen wir daflir tun?)

Zielerreichungskriterium
(Indikator, Kennzahl, Leistungsmenge):

Bildung & Kultur

Bereitstellung und Betrieb von berufsbildenden Schu-
len

Gewerbliche Schulen

Kaufmannische Schulen

Mathilde-Planck-Schule Loérrach

Die kreiseigenen Bildungseinrichtungen sind am Be-
darf des regionalen Arbeitsmarktes und der Schiiler/-
innen ausgerichtet und effizient organisiert.

Dabei werden alle drei Standorte der Beruflichen
Schulen mit qualitativ weiter zu entwickelnden Schul-
angeboten zukunftssichernd ausgestaltet.

An den einzelnen Schulstandorten sind attraktive und
zukunftsweisende Fachbereichs-/Schulartenangebote
nach dem Schulentwicklungsplan geschaffen.

B Klimawirkung: 0 positiv
X nein

X nein

M Personelle Auswirkungen:
M Finanzielle Auswirkungen:

[ im Ergebnishaushalt

O im Finanzhaushalt

Mittelbereitstellung - in EUR -

O neutral O negativ  [X keine

O ja, ggf. Erlauterung
O ja,

Aufwand Ertrag wiederkehrend

€ €

Investitions-
kosten brutto

einmalig in

Investitions- zeitliche
kosten LK netto Umsetzung

€ € €

Zuschusse
u. a.

ErgebnisHH Zeilen-Nr. 2020

2021 2022 2023 ab 2024

Ertrage
Personalaufwand
Sachaufwand
Kalk. Aufwand

Bedarf

Ertrage
Personalaufwand
Sachaufwand
Kalk. Aufwand

Plan

FinanzHH investiv | Zeilen-Nr. 2020

2021 2022 2023 ab 2024

Einzahlung

Bedarf

Auszahlung

Einzahlung

Plan

Auszahlung

M Deckungsvorschlag (wenn Mittelbedarf gréRer als Plan)
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Begriindung

B Sachverhalt

An den Beruflichen Schulen des Landkreises Lorrach besteht ein vielfaltiges Angebot im Be-
reich des Ubergangssystems zwischen Schule und Beruf. Jugendliche, die nach Erfiillung der
allgemeinen Schulpflicht keine weiterfuhrende Schule besuchen und keine Ausbildung begin-
nen, werden in den berufsvorbereitenden Bildungsangeboten gezielt auf den Einstieg in die
Berufs- und Arbeitswelt vorbereitet.

Das Land hat den Ubergangsbereich neu konzipiert und beschlossen, alle bestehenden Bil-
dungsgange sukzessive bis 2025 in den Bildungsgang Ausbildungsvorbereitung (AV) oder der
Sonderform Ausbildungsvorbereitung dual“ (AVdual) zu Gberfihren.

Ausbildungsvorbereitung (AV)

Das padagogische Konzept des Schulversuchs AV zielt stark auf die Verbesserung der Uiber-
fachlichen Kompetenzen und der Selbstlernkompetenzen der Jugendlichen ab. Durch gemein-
sames Lernen von Jugendlichen mit unterschiedlichen Bildungszielen (niveaudifferenziertes
Lernen) kénnen die Jugendlichen ihr Potential bestmdéglich ausschopfen. AV hat das Ziel, die
Anschlussfahigkeit sowie insbesondere die Ubergangsquote der Schiilerinnen und Schiiler in
eine duale Ausbildung zu erhdhen.

AVdual

Bei AVdual werden darUber hinaus verstarkt Betriebspraktika mit eingebunden. Durch die zu-
satzlichen Praktika sollen die Jugendlichen die betriebliche Realitat kennenlernen, eine genau-
ere Vorstellung von ihren beruflichen Interessen und Méglichkeiten bekommen und ihre Chan-
ce auf einen Ausbildungsplatz verbessern. AVdual ist ein Modellkonzept des Ausbildungsbtind-
nis Baden-Wrttemberg. Es beinhaltet zur Unterstitzung der Jugendlichen den Einsatz von
AVdual-Begleitern (Sozialpaddagogen) und die Einfilhrung eines Regionalen Ubergangsma-
nagement (RUM) in der Kommunalverwaltung und wird durch Zuschiisse des Landes geférdert.

Abwagung zwischen AV und AVdual:

Zum Modellprojekt AVdual fand im Januar 2021 ein virtuelles Informationsgesprach mit Vertre-
tern des Wirtschafts- und Sozialministeriums statt, an dem alle Schulleitungen der Beruflichen
Schulen, Vertreter des Regierungsprasidiums und die Verwaltung teilnahmen. Im Anschluss
haben sich alle Schulen gemeinsam mit der Verwaltung und dem RP intensiv mit den Unter-
schieden zwischen AV und AVdual auseinandergesetzt und halten fur den Landkreis Lérrach
die Einflihrung der schulischen Ausgestaltungsform AV fiir am besten geeignet.

Die wichtigsten Grlinde fir diese Entscheidung waren:

- Es bestehen an allen Beruflichen Schulen gut funktionierende und in der Praxis bewahr-
te Konzepte der Praktikumsbetreuung durch die Klassenlehrkrafte. Dieses Konzept
maochten die Schulen weiterfihren und in Eigenverantwortung ausgestalten.

- Jede Lehrkraft betreut eine bestimmte Anzahl Schilerinnen und Schiiler. Im Sinne der
ganzheitlichen Unterstitzung zur Erreichung von Schlisselqualifikationen fur die not-
wendige Berufsreife ist es sinnvoller, diese Schilerinnen und Schuler auch im Prakti-
kum zu betreuen.

- Neben der fachlichen Qualifikation erlernen die Schilerinnen und Schiler auch Schlis-
selqualifikationen wie Plnktlichkeit, Zuverlassigkeit, Belastbarkeit und Eigenverantwor-
tung. Bei dieser Schilerschaft, die haufig schwierige Sozial- oder Bildungsbiographien
aufweisen, ist dies von zentraler Bedeutung, um einen erfolgreichen Anschluss im Beruf
zu erzielen. Eine hdhere Anwesenheit in der Schule wird als gewinnbringender angese-
hen, als ein weiterer Tag im Praktikum.

- Kirzung der Lehrerstunden durch das Land bei Einfihrung von AVdual: Diese Stunden
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werden jedoch dringend fir die padagogische Arbeit bendtigt. Eine entsprechende Ent-
lastung durch die eingesetzten AVdual Berater kdnnte nicht in gleicher Weise erfolgen.

- Die Vernetzung zwischen Schulen, LRA, FB Jugend und BIZ lauft sehr gut. Ein bedeu-
tender Mehrwert des Regionalen Ubergangsmanagements wird nicht gesehen. Zusétz-
lich wurde im Rahmen einer Sitzung der Jugendagentur eine Arbeitsgruppe zur weiteren
Verbesserung des Ubergangs Schule in Ausbildung gebildet, an der die geschaftsfiih-
rende Schulleiterin der Beruflichen Schulen teilnimmt.

- Trotz hoher Zuschisse des Wirtschaftsministeriums missten bei Einrichtung des Mo-
dellprojekts an allen Beruflichen Schulen erhebliche finanzielle Mittel aufgewendet wer-
den. Bei der jetzigen Schilerzahl in den berufsvorbereitenden Bildungsgangen waren
rund sechs Personalstellen fir AVdual Beraterinnen und —berater und eine Personal-
stelle fir das Regionale Ubergangsmanagement in der Verwaltung zu schaffen. Die
verbleibenden Kosten flir den Landkreis berechnen sich tberschlagig mit 170.000 —
200.000 EUR jahrlich.

- Das RP Freiburg teilte mit, dass es mdglich ist, auch zu einem spateren Zeitpunkt zum
Modellprojekt AVdual zu wechseln.

Einfiilhrung von AV an den Beruflichen Schulen des Landkreises Lorrach:

Bereits zum Schuljahr 2020/2021 wurde die neue Schulart Ausbildungsvorbereitung an der
Gewerbeschule Lérrach und Gewerbeschule Schopfheim als Ersatz flir die Berufsfachschule
padagogische Erprobung (BFPE) eingefihrt (BV 182-XVI./2020). Die Schulart BFPE lief bereits
zum Schuljahr 2020/21 aus.

Nun sollen die Gewerbeschule Rheinfelden, die Mathilde-Planck-Schule Lérrach und die Kauf-
mannische Schule Lorrach mit der Einfihrung von AV folgen. Bei den beiden erstgenannten
Schulen bestehen bereits berufsvorbereitende Bildungsgange (VAB und BEJ), die in das AV
Uberflhrt werden kénnen.

Die Kaufmannische Schule Lorrach hatte bisher noch keine berufsvorbereitende Schulart, sieht
jedoch bei ihrer Schilerschaft seit Jahren einen wachsenden Bedarf. Um diesen Schilerinnen

und Schulern ein adaquates Angebot geben zu kénnen, beantragte die Kaufmannische Schule
Lérrach die Einrichtung von AV. Zur Substitution wird ein Zug der zweijahrigen Berufsfachschu-
le Wirtschaft aufgegeben.

Fir die drei Beruflichen Schulen plant das Kultusministerium ein Vorbereitungsjahr (SJ
2021/22), in dem die Lehrkrafte, Abteilungsleiter und Schulleitungen in umfangreichen Fortbil-
dungen das padagogische Konzept kennen lernen und auf die Einfihrung des neuen Bildungs-
gangs vorbereitet werden. Die ersten Klassen kdnnten dann zum Schuljahr 2022/23 im AV star-
ten.

Die Schulleitungen haben beim Landratsamt die Einfihrung von AV beantragt und die Zustim-
mungen der Gesamtlehrerkonferenz sowie der Schulkonferenz eingeholt. Die Verwaltung un-
terstitzt die Antrage.

Der Schultrager hat der MalRnahme noch zuzustimmen.

Marion Dammann Alexander Willi
Landréatin Dezernent |
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