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 BESCHLUSSVORLAGE 

  

 Nr.: 343-XVI./2020 

Dezernat II - Recht, Ordnung & Gesundheit 26.10.2020 

Fachbereich Ordnung 

Verfasser/-in Bouchner, Bettina 

Glaisner, Christoph 

Telefon 07621 410-2300  

Beratungsfolge  Status  Datum 

Verwaltungsausschuss öffentlich 11.11.2020 

Kreistag öffentlich 18.11.2020 

 
 

Tagesordnungspunkt  

 

Software zur Durchführung internetbasierter Seminare für die Aus- und 
Fortbildung der Feuerwehren und der Jugendfeuerwehr 
 

Beschlussvorschlag  

 
 Die Beschaffung einer Software für die Durchführung internetbasierter Seminare für die Aus- und Fort-
bildung der Feuerwehren und der Jugendfeuerwehr wird befürwortet. Die jährlichen Kosten belaufen sich 
auf 5.000€. 
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Bezug zum Haushalt  

 

Teilhaushalt II Recht, Ordnung & Gesundheit 

Produktgruppe 12.60 Brandschutz 

Produkt(e) 12.60.07 Feuerwehrwesen 

Wirkungsziel /  
beabsichtigte Wirkung 
(Was soll erreicht werden?) 
 

 Im Landkreis besteht ein leistungsfähiges Feuer-
wehrwesen, das durch motivierte, ehrenamtliche Kräf-
te getragen wird und für die Bevölkerung, die Umwelt 
und die Unternehmen eine größtmögliche Sicherheit 
bietet. 

Leistungsziel / 
angestrebtes Ergebnis 
(Was müssen wir dafür tun?) 

 Sicherstellung einer ausreichenden sächlichen Aus-
stattung für den überörtlichen Feuerwehreinsatz im 
Landkreis. Gewährleistung einer bedarfsgerechten 
Vorhaltung und Förderung für einen umfassenden 
Brandschutz in den Städten und Gemeinden. 

Zielerreichungskriterium  
(Indikator, Kennzahl, Leistungsmenge):  

Zielerreichungskriterium  
(Indikator, Kennzahl, Leistungsmenge):  

Klimawirkung:   positiv   neutral   negativ   keine 

Personelle Auswirkungen:   nein   ja, ggf. Erläuterung 

Finanzielle Auswirkungen:   nein   ja,  

  im Ergebnishaushalt Aufwand Ertrag einmalig in wiederkehrend 

   5.000 €       €        ja 

  im Finanzhaushalt 
Investitions-
kosten brutto 

Zuschüsse 
u. ä. 

Investitions-
kosten LK netto 

zeitliche  
Umsetzung 

         €       €       €       

 Mittelbereitstellung - in EUR - 

 ErgebnisHH Zeilen-Nr. 2019 2020 2021 2022 ab 2023 
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  Erträge                                     

 Personalaufwand                                     

 Sachaufwand                   5.000 5.000 5.000 

 Kalk. Aufwand                                     
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 Erträge                                     

 Personalaufwand                                     

 Sachaufwand                                     

 Kalk. Aufwand                                     

 FinanzHH investiv Zeilen-Nr. 2019 2020 2021 2022 ab 2023 
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 Einzahlung                                     

 Auszahlung                                     
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  Einzahlung                                     

 Auszahlung                                     

 

 
 
 



 Seite 3 

 

 

Begründung  

 

 Sachverhalt 

 Nicht erst die Ereignisse der letzten Monate haben die Erkenntnis gefördert, dass ergänzend 
zu Präsenzveranstaltungen gerade im Bereich der Aus- und Fortbildung virtuelle Angebote ge-
macht werden müssen. Die nachfolgenden Feuerwehrangehörigen sind es aus verschiedens-
ten Bereichen des täglichen Lebens, wie zum Beispiel der Führerscheinausbildung, gewohnt 
mit modernen Medien Lehrgangsziele zu erreichen. Die Vorteile der Digitalisierung sind hier 
besonders gut erkennbar.  
 
Mit der Beschaffung einer entsprechenden Lizenz für internetbasierte Seminare soll dieser 
Entwicklung Rechnung getragen werden. Diese speziell für Schulungszwecke entwickelt Appli-
kation bietet dabei viele Vorzüge die mit der bisher genutzten Software für Videokonferenzen 
nicht gegeben sind. 
 
Neben der Bildung von kleinen virtuellen Gruppenarbeiten, den verschiedenen Möglichkeiten 
zur Interaktion mit Teilnehmern können auch Onlinetrainings hinterlegt werden, die durch die 
Teilnehmer im Vorfeld selbstständig abgearbeitet werden. Die ehrenamtlichen Teilnehmer kön-
nen so den Zeitpunkt der Schulung selbst auswählen. Die Ausbilder können im Nachgang 
durch die Software erkennen, wo es Schwierigkeiten im Training gab und haben so die Mög-
lichkeit eine zielorientierte und adressatengerechte Ausbildung durchzuführen.  
 
Die Anwendung kann daher ebenso für die Fortbildung von Führungskräften sehr gut genutzt 
werden. Ein Vorteil ist hierbei, dass mit entsprechenden Angeboten eine der kostbarsten Res-
sourcen im Ehrenamt eingespart werden kann: die Zeit. Denn bei der Teilnahme an internetba-
sierten Fortbildungsveranstaltungen entfällt die oftmals nicht unerhebliche Fahrzeit zum Veran-
staltungsort. Gerade im Bereich der Ausbildung wird Qualität erwartet, die nur mit entsprechen-
den Investitionen erreicht werden kann. Denn nicht nur bei zeitkritischen Einsätzen erwartet die 
Bevölkerung, und das zu Recht, eine hohe Handlungs- und Fachkompetenz der Einsatzkräfte 
    
 

 
  

Marion Dammann 
Landrätin 

 
 

Michael Laßmann 
Dezernent 
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