Werkraum Schopflin :

Landratsamt Lorrach — Haus 4
z. Hd. Frau Gisela Schleidt

Luisenstrafe 35
79539 Lorrach

20. Januar 2020

Antrag auf Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe gnd der aulserschulischen Ju-
gendbildung gemaf § 75 SGB VIII i. V. m. § 4 Jugendbildungsgesetz

Sehr geehrte Frau Schleidt,

hiermit beantragen ich die Anerkennung des Werkraum Schopflin, eine Einrichtung der
Schopflin Stiftung, als Trager der freien Jugendhilfe und der auRerschulischen Jugendbil-
dung gemalk 8 75 SGB VIII i. V. m. & 4 Jugendbildungsgesetz.

Dem Anhang sind folgende Dokumente beigefligt:

- Antrag auf Anerkennung;

- Kinderschutzkonzept des Werkraum Schopflin;

- Satzung der Schopflin Stiftung;

- Auszug aus dem Stiftungsverzeichnis;

- Bescheinigung des Finanzamtes Uber die Gemeinntzigkeit nach der AO.

- Exemplare unserer Publikationen: Programm Themenreihe , Ein Hauch, ein Husch,
ein Augenblick” September-Dezember 2019, Workshop-Jahresprogramm 2019.

Sollten wir etwas Wichtiges vergessen haben, und auch fir sonstige Riickfragen, kontaktie-
ren Sie mich gerne.

Mit freundlichen Griifsen

\/1\ )\/;;V.«LA)"/ 1 f”\/;\_,_
Meike Mller-Heuss
Programmleitung Workshops

Schépflin Stiftung Stiftung birgerlichen Rechts Baden-Wiirttembergische Bank
Werkraum Schépflin Stiftungsverzeichnis Nr. 142214.8 Kontoinhaberin Schépflin Stiftung
Franz-Ehret-StraBe 7 des Regierungsprasidiums Freiburg IBAN DE55 6005 0101 0008 5832 75
D-79541 Lérrach USt-IdNr. DE 251793208 BIC SOLADEST600

T +49 (07621 91426-0 Vorstandsvorsitzender: Werkraum Leitung:

F +49 (0)7621 98690-50 Hans Schopflin Birgit Degenhardt
info@werkraum-schoepflin.de Geschéftsfihrender Vorstand:

werkraum-schoepflin.de Tim Gobel
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Antrag auf Anerkennung als Trager der freien Jugendhilfe und der
auBerschulischen Jugendbildung gemaft 8 75 SGB VIIli. V.m. § 4

Jugendbildungsgesetz

Antragstellerin: Schopflin Stiftung / Werkraum Schopflin

Der Antrag enthalt folgende Angaben:

W

o

© o N o

. vollstandiger satzungsmafiiger Name der Antragstellerin laut Satzung;

postalische Anschrift und Telefon;

Darstellung der Ziele, Aufgaben und der Organisationsform;

Sachbericht Uber die Tatigkeit auf dem Gebiet der Jugendhilfe innerhalb des
letzten Jahres vor Antragstellung;

Namen, Alter, Beruf und Anschrift der Mitglieder des Vorstandes bzw. der
Geschaftsfihrung;

Anzahl der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter;

Zeitpunkt der Aufnahme der Tatigkeit im Bereich der Jugendhilfe;

Angaben zur Wahrnehmung des Schutzauftrags bei Kindeswohlgefahrdung;
Angaben zur Zusammenarbeit mit anderen Tragern im Bereich der

Jugendhilfe.
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1. Name

Werkraum Schopflin
Schopflin Stiftung

2. Anschrift

Franz-Ehret-Stralde 7
79541 Lorrach-Brombach
07621 /9142610

3. Ziele, Aufgaben, Organisationsform
Organisationsform:

Der Werkraum Schopflin ist eine Einrichtung der Schopflin Stiftung, die in ihrer
Eigenschaft als Forderstiftung mit Sitz in Lérrach europaweit Organisationen
unterstUtzt, die sich einem gesellschaftlichen Wandel in den Bereichen Flucht

& Integration, Wirtschaft & Demokratie, gemeinnUtziger Journalismus sowie Schule
& Entwicklung verschrieben haben. Vor Ort in Lorrach ist die Schopflin Stiftung
operativ in eigenen Einrichtungen tatig. Dazu gehoéren ein Zentrum fur
Suchtpravention (Villa Schopflin), Montessori-Kinderhauser, eigene Projekte im
Bereich der Burgerbeteiligung sowie: ein eigener Kultur- und Veranstaltungsort, der
Werkraum Schopflin.

Ziele und Aufgaben des Werkraum Schopflin:

Im Werkraum Schopflin veranstalten wir Programmreihen zu Themen, die uns
bewegen und wenden uns mit Theater, Konzerten, Lesungen, Wortwechseln oder
Filmen an Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Zugleich setzen wir stark auf die
Partizipation vor allem von Kindern und Jugendlichen und bieten

a) kreative Ferien-Workshops fiir Kinder und Jugendliche,
b) Kinder- und Jugend-Leseclubs sowie
c¢) Projekte in Kooperation mit Schulen.

a) In unseren kreativen Ferien-Workshops unterstitzen wir Kinder und
Jugendliche Uber die Praxis der Kulturellen Bildung. Sie kdnnen mit
Klnstler*innen und Expert*innen in fremde Galaxien reisen, sich als
Bildhauer*innen ausprobieren, Roboter programmieren — und nebenbei
herausfinden, wo ihre Talente liegen. Zur Berufsorientierung bieten wir
Mappenkurse, Atelierbesuche und Begegnungen mit Profis und Studierenden
aus kreativen Berufen an.

Kinste und kulturelle Ausdrucksformen und die Art und Weise, wie Kinstler
vorgehen, dienen uns als Bezugsrahmen. So lernen Kinder und Jugendliche



b)

c)
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ihre Intuition zu starken sowie Mut zum Experimentieren und Improvisieren zu
entwickeln.

In den Werkraum-Leseclubs erleben Kinder und Jugendliche, wie faszinierend
das Lesen sein kann — egal, ob sie echte Leseratten sind oder das Lesen noch
uben. Wir kochen und lesen dazu Rezepte, erleben die Verleihung des
Deutschen Jugendliteraturpreises auf der Frankfurter Buchmesse, gehen ins
Theater, schreiben Marchen und wecken Begeisterung flr herausragende
Kinder- und Jugendliteratur. Bei allen Aktivitaten sollen die Leseclubmitglieder
selbst die Akteur*innen sein.

Geleitet werden die Leseclubs von Literatur- und Theaterpadagog*innen, die
ihr fundiertes Fachwissen einbringen. Das Angebot besteht aus
wochentlichen Leseclubs fur Grundschuler*innen, punktuellen Pop-up
Lesetreffs sowie einem Jugendleseclub ab Klasse 8. Erganzend finden in den
Schulferien mehrtagige Ferienleseclubs und Philosophier-Camps statt. Die
Gruppen setzten sich aus Kindern und Jugendlichen unterschiedlicher
Schulen und Schulformen zusammen; bildungsbenachteiligte Kinder und
Jugendlichen sollen besonders angesprochen werden und erhalten die
Moglichkeit individueller Intensivforderung.

In unseren Schulprojekten arbeiten wir seit 2011 regelmaldig Uber mehrere
Monate gemeinsam mit Jugendlichen in Literatur- und Debattenformaten. In
Kooperation mit dem gemeinnutzigen Verein ACT e. V. (Berlin) starten wir in
diesem Programmbereich neu: Wir bilden in einer 2020 beginnenden
Fortbildungsreihe Padagog*innen und Interessierte in der Methodik des

. Iheatralen Mischpults” aus und initiieren in der Folge partizipative Projekte
mit Jugendlichen. Form und Inhalt bestimmen die Jugendlichen selbst: Von
Theater Uber Lesung, vom eigenen Buch bis zur HipHop-Performance,
modernem Tanz oder etwas noch nie Dagewesenem kann alles entstehen.
Die Rollen der Regie und der Spieler*innen wechseln wahrend des
Produktionsprozesses, so dass Padagog*innen und Jugendliche
gleichermalRen fuihren wie folgen. Die Projekte begleiten und unterstitzen wir
mit Know How und Ressourcen des Werkraums Schopflin.
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4. Sachbericht tiber die Tatigkeit auf dem Gebiet der Jugendhilfe
innerhalb des letzten Jahres vor Antragstellung

Der Werkraum Schopflin engagierte sich innerhalb des letzten Jahres vor
Antragstellung (2019) auf dem Gebiet der Jugendhilfe durch folgende Angebote:

a) Ferien-Workshops fiir Kinder und Jugendliche:

In den Oster-, Sommer- und Herbstferien des Jahres 2019 bot der Werkraum
Schopflin insgesamt 32 Workshops fur Kinder und Jugendliche an. Darunter fanden
sich Angebote zu Re- und Upcycling, Ernahrungs- und Umweltbewusstsein, zu
Gerechtigkeit, Digitalisierung, Fremdsprachen und Berufsorientierung:

Osterferien:

Bildhauerei, ab 8 Jahren
15.4.-16.4.| 09:30-16:30 Uhr

Fotografie, ab 10 Jahren
15.4.-16.4. | 10:00-16:00 Uhr

Tinkertank-Camp, 9 — 12 Jahre
15.4.-18.4.| 10:00-16:00 Uhr

Seifenmanufaktur, ab 8 Jahren
23.4.-24.4.1 09:30-16:30 Uhr

Monster Parade, 1. — 4. Klasse
23.4.-25.4.110:00-16:00 Uhr

Lampendesign, ab 8 Jahren
23.4.-25.4.1 09:30-16:30 Uhr

Uhrenwerkstatt, ab 8 Jahren
25.4.109:30 - 16:30 Uhr

Sommerferien:

Bildhauerei, ab 8 Jahren
29.7.-30.7.] 09:30-16:30 Uhr

Recycling und Upcycling, ab 8
Jahren
29.7.-31.7.1 09:30-16:30 Uhr

Tanzen, ab 6 Jahren
30.7.-2.8. ] 10:00-16:00 Uhr

Bildhauerei, ab 8 Jahren
1.8.-2.8.]09:30-16:30 Uhr

Pop-Up-Blcher, ab 7 Jahren
1.8.-2.8.]09:30-16:30 Uhr

Topfern, ab 8 Jahren
5.8.-6.8.]09:30-16:30 Uhr

Graffiti, ab 11 Jahren
5.8.-6.8.]09:30-16:30 Uhr

Junior Lab, ab 8 Jahren
5.8.-7.8.] 10:00-16:00 Uhr

Papierschopfen, ab 8 Jahren
7.8.-9.8.09:30-16:30 Uhr

Korbflechten, ab 10 Jahren
12.8.-13.8.| 09:30-16:30 Uhr

Urban Art, ab 13 Jahren
12.8.-13.8.| 09:30-16:30 Uhr

Activity Project Week, 5. - 7.
Klasse
12.8.-16.8.| 10:00-16:00 Uhr

Faszination Schach, ab 8 Jahren
12.8.-16.8. |

09:30 - 12:30 Uhr (Anf.)

14:00 - 17:00 Uhr (Fortgeschr.)

Nahen, ab 10 Jahren
19.8.-20.8. | 09:30-16:30 Uhr

Kurzfilm, ab 13 Jahren
19.8.-22.8.| 10:00-16:00 Uhr

Philosophier-Camp, 8 — 12 Jahre
19.8.-23.8.| 09:30-16:30 Uhr

Holzwerkstatt, ab 7 Jahren
2.9.-3.9.|09:30-16:30 Uhr

Radio, ab 8 Jahren
2.9.-4.9.110:00-16:00 Uhr

Burgen und Schldsser, ab 8 Jahren
2.9.-4.9.19:30-16:30 Uhr
Herbstferien:

Bildhauerei, ab 8 Jahren
28.10.-29.10.|09:30 - 16:30 Uhr

Kochen, ab 8 Jahren
28.10.-30.10.|09:30 - 16:30 Uhr

Philosophier-Camp, 8 — 12 Jahre
28.10.-31.10.|09:30 - 16:30 Uhr
Berufsorientierung:

Job Preparation, 8. — 13. Klasse
8.8.-9.8. | 10:00-16:00 Uhr

Infoabend, ab der 10. Klasse
30.9.]18:00 Uhr

Orientierungskurs, ab der 10.
Klasse
28.10.-30. 10. | Ganztags
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b) Leseclubs fiir Kinder und Jugendliche

In den Schuljahren 2018/19 und 2019/20 bot und bietet der Werkraum Schopflin
folgende Leseclubs und Aktionen fur Kinder und Jugendliche an:

e |eseclub, Klasse 2
27.11.2018 - 21.05.2019 | dienstags, 14:30-16:00 Uhr

e |eseclub, Klasse 3
10.12.2018 - 13.05.2019 | montags, 16:15-18:15 Uhr

e |eseclub, Klasse 4 und 5
16.01.2019 — 10.04.2019 | mittwochs, 17:00-18:30 Uhr

e |eseclub, Klasse 2
01.10.2019 — 30.03.2020 | montags, 15:00-16:30 Uhr

e |eseclub, Klasse 3
09.10.2019 - 01.04.2020 | mittwochs, 14:30-16:30 Uhr

e |eseclub, Klasse 4
22.10.2019 - 15.05.2020 | freitags, 14:30-16:00 Uhr

e Pop-up Lesetreff Klasse 5 und 6
4 Termine in 2019 (22.03. Schattentheater, 28.06. Superheld*innen, 27.09.
Fotosafari, 15.11. Book Art)

e Jugendleseclub (6 Jugendliche)
ganzjahrig1 — 2 Termine monatlich | freitags, 14:30 — 17:00 Uhr

e Exkursion der Kinderleseclubs zum Kindertheater ,, Der standhafte Zinnsoldat”
(Puppentheater Meiningen) im Burghof Lérrach
Dienstag, 19.03.2019 | 14:15 - 16.30 Uhr

e Exkursion des Jugendleseclubs zur Frankfurter Buchmesse mit Besuch der

Preisverleihung ,, Deutscher Jugendliteraturpreis”
Freitag, 18.10.2019 | ganztags

c¢) Projekte in Kooperation mit Schulen:

In den Schuljahren 2018/19 und 2019/20 bot und bietet der Werkraum Schopflin
folgende Projekte in Kooperation mit Schulen an:

e Schul-AG , Topfern” im Rahmen des WahI-Pflicht-Unterrichts im
Nachmittagsangebot der Kooperationsschule Hellbergschule Brombach

e Projekttage Bildende Kunst mit der Astrid-Lindgren-Schule Hauingen
03.-05.06.2019, jeweils 9:00 — 12:00 Uhr
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5. Mitglieder des Vorstandes

Vorstandvorsitzender:
Herr Hans W. Schopflin, 78 Jahre, Unternehmer und Stifter, Chalet Nadal, Rue de la
Berarde 20, CH-1936 Verbier

Geschaftsfihrender Vorstand:
Herr Tim Gobel, 40 Jahre, Geschaftsflhrender Vorstand der Schopflin Stiftung,
Ringstralie 2, 79541 Ldrrach

6. Anzahl der Mitarbeiter*innen

Schopflin Stiftung: 27 Festangestellte
davon im Werkraum Schopflin: 6 Festangestellte

7. Zeitpunkt der Aufnahme der Tatigkeit im Bereich Jugendhilfe

2011

8. Angaben zur Wahrnehmung des Schutzauftrags bei
Kindeswohlgefahrdung nach 8 8a und SGB VIIl und zur
Sicherstellung der personlichen Eignung des Personals nach $
72a SGB VIl

Auszug aus dem Kinderschutzkonzept des Werkraums Schopflin:

Um den Schutz der betreuten Kinder und Jugendlichen in unseren Angeboten zu
erhohen und um zu verhindern, dass in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
Personen tatig sind, die einschlagig vorbestraft sind, ist flr die Beschaftigung im
Werkraum Schopflin ein erweitertes polizeiliches Flhrungszeugnis vorzulegen. Je
nach Art, Intensitat und Dauer des Kontakts zu Kindern und Jugendlichen genugt
auch eine unterzeichnete Selbstverpflichtungserklarung. Fir welche Tatigkeiten ein
Fuhrungszeugnis vorgelegt werden muss, entscheidet die Leitung des Werkraums
Schopflin Birgit Degenhardt unter Berlicksichtigung der genannten Parameter
situativ. Wird bei der Einsichtnahme in das Fuhrungszeugnis eine Verurteilung
wegen einer Straftat nach § 72 Abs. 1 SGB VIII festgestellt, hat dies einen
Tatigkeitsausschluss der betreffenden Person fur die Arbeit im Werkraum Schopflin
zur Folge.

Aufsichtspflichtige Mitarbeiter*innen sorgen dafir, dass die ihnen zur Aufsicht
anvertrauten Minderjahrigen selbst nicht zu Schaden kommen und auch keinen
anderen Personen Schaden zufligen. Dazu gehort, zu jedem Zeitpunkt zu wissen, wo
sich die ihnen zur Aufsicht anvertrauten Minderjahrigen befinden und was sie tun.
Vorhersehbare Gefahren erkennen sie vorausschauend und unternehmen zumutbare
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Anstrengungen, um die ihnen anvertrauten Minderjahrigen vor Schaden zu
bewahren.

Die Mitarbeiter*innen des Werkraums Schopflin erklaren sich mit dem Werkraum-
Verhaltenskodex (siehe Anlage 3 des beigelegten Kinderschutzkonzeptes)
einverstanden, der das flr den Werkraum Schopflin winschenswerte Verhalten
definiert.

Der Werkraum Schopflin regt zur fortwahrenden eigenstandigen Weiterbildung der
Mitarbeiter*innen an und fordert sie. Ferner strebt der Werkraum Schopflin an,
weiterhin regelmaldig auch eigene, interne Schulungen anzubieten — mit dem Ziel,
den Mitarbeiter*innen Handlungssicherheit im Umgang mit und zum Schutze von
Kindern und Jugendlichen zu geben.

9. Angaben zur Zusammenarbeit mit anderen Tragern im
Bereich der Jugendbildung

a) Leseférderung im Rahmen der ,Leseclubs — Mit Freu(n)den lesen”:

Die Stiftung Lesen unterstltzt im Rahmen des Forderprogramms ,, Kultur
macht stark. Bdndnisse fur Bildung” des Bundesministeriums fur Bildung und
Forschung bis Ende 2022 Leseclubs in ganz Deutschland. Der Werkraum
Schopflin ist als Blndnispartner bereits in der 2. Forderphase aktiv
(Etablierung der Leseclubs: 2013), gemeinsam mit den lokalen
Blndnispartnern Hellbergschule Brombach und Astrid-Lindgren-Schule
Hauingen.

b) Schul-AGs und Projekttage im Bereich Kulturelle Bildung:

Im Rahmen des Wahl-Pflicht-Unterrichts im Nachmittagsangebot der
Kooperationsschule Hellbergschule Brombach bietet der Werkraum Schopflin
eine Schul AG ,Topfern” (donnerstags, wochentlich zur Unterrichtszeit) an.

Der Werkraum Schopflin fahrt regelmalig Projekttage im Bereich Bildende
Kunst mit seinen Kooperationsschulen Hellbergschule Brombach und Astrid-
Lindgren-Schule Hauingen durch.
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Kinderschutz im Werkraum Schopflin

Unsere Bildungsarbeit im Werkraum Schopflin
Kinderschutzkonzept
Anlage 1: Erscheinungsformen von Kindeswohlgefahrdung

Anlage 2: Tatigkeitsausschluss nach 8 72a im SGB VIII

Anlage 3: Verhaltenskodex des Werkraums Schopflin
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Unsere Bildungsarbeit im Werkraum Schopflin

Der Werkraum Schopflin ist der Kultur- und Debattenort der Schopflin Stiftung in
Lorrach-Brombach. Wir veranstalten Programmreihen zu Themen, die uns bewegen
und wenden uns mit Theater, Konzerten, Lesungen, Wortwechseln oder Filmen an
Kinder, Jugendliche und Erwachsene. Gleichzeitig setzen wir uns flr die aktive
Partizipation von Kindern und Jugendlichen ein: in Schulprojekten, Leseclubs und

Ferien-Workshops.

Wir mochten Kinder und Jugendliche mit den notwendigen Kompetenzen
ausstatten, um in einer sich stetig wandelnden Welt bestehen zu konnen und sie
aktiv mitzugestalten. Wir mochten Kindern und Jugendlichen unabhangig von ihrer
sozialen und ethnischen Herkunft die Chance auf gute und zeitgemalie Bildung
ermoglichen und dazu beitragen, dass sie ihre individuellen Potenziale entdecken

und entfalten.

Dabei ist uns der Schutz der von uns betreuten Kinder und Jugendlichen ein
bedeutendes Anliegen. Im vorliegenden Kinderschutzkonzept beschreiben wir, wie
wir unsere Bildungsarbeit im Werkraum Schopflin umsetzen — und wie wir Kinder vor

potenziellen Gefahren bewahren.
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Kinderschutzkonzept des Werkraums Schopflin

Die Mitarbeiter*innen (einschl. Honorarkrafte und Aushilfen) des Werkraums
Schopflin streben an, Kindern und Jugendlichen Anregung und Foérderung,
Wertschatzung, Bindung und Beziehung in einer Gruppe sowie Wohlergehen zu
bieten, vermittelt durch ihre kulturellen Angebote. In ihnen konnen Kinder und
Jugendliche ohne Erwartungsdruck und wertschatzend ihre Starken und Fahigkeiten
entdecken, ausprobieren und verfeinern. Die Angebote des Werkraums Schopflin
sind ein kreativer Frei- und Schutzraum fur junge Menschen. Kinderschutz und ein
am Wohl der anvertrauten Kinder und Jugendlichen orientiertes Denken und Handeln

sind zentrale Werte in der Arbeit aller Mitarbeiter*innen des Werkraums Schopflin.

In den kulturellen Angeboten sollen personliche Nahe, Lebensfreude sowie
ganzheitliches Lernen und Handeln Raum finden. Werte wie Respekt,
Wertschatzung und Vertrauen pragen die Arbeit der Mitarbeiter*innen. Durch einen
altersgemalden Umgang werden Kinder und Jugendliche in ihrer kulturellen Teilhabe
und darin unterstutzt, soziale Kompetenzen zu entwickeln. Die Mitarbeiter*innen

achten die Personlichkeit und die Wurde der anvertrauten Kinder und Jugendlichen.

Dazu gehort auch, dass Madchen*Jungen ein Recht auf Achtung ihrer personlichen
Grenzen und Anspruch auf Unterstiitzung und Hilfe bei gewalttatigen Ubergriffen

physischer, psychischer oder sexualisierter Art haben.

Sollten Mitarbeiter*innen den Verdacht haben, dass bei einem Kind das Kindeswohl
gefahrdet sein kdonnte (siehe Anlage 1: Erscheinungsformen von
Kindeswohlgefahrdung), sind Uber jeden Verdacht unverziglich Birgit Degenhardt
(Werkraum-Leitung), Vera Meister (stellvertretende Leitung) oder Meike Muller-
Heuss (Programmleitung Workshops) zu informieren. Oberste Prioritat im Falle eines
Verdachtes hat der Schutz des Kindes bzw. der*des Jugendlichen. Andeutungen
oder AuRerungen, die einen vorgefallenen Missbrauch nahelegen, sollten in jedem
Fall ernst genommen werden, auch wenn kein eindeutiger Hinweis auf eine

dringende Gefahrdung vorliegt.
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Um den Schutz der Kinder und Jugendlichen in unseren Angeboten zu erhohen und
um zu verhindern, dass in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen Personen tatig
sind, die einschlagig vorbestraft sind, ist flr die Beschaftigung im Werkraum
Schopflin ein erweitertes polizeiliches Flhrungszeugnis vorzulegen. Je nach Art,
Intensitat und Dauer des Kontakts zu Kindern und Jugendlichen' genlgt auch eine
unterzeichnete Selbstverpflichtungserkldrung. Uber die Notwendigkeit der Vorlage
eines Fuhrungszeugnisses entscheidet Birgit Degenhardt (Werkraum-Leitung). Wird
bei der Einsichtnahme in das FUhrungszeugnis eine Verurteilung wegen einer
Straftat nach 8 72 Abs. 1 SGB VIII (Anlage 2: Tatigkeitsausschluss einschlagig
vorbestrafter Personen nach § 72a im SGB VIII) festgestellt, hat dies einen
Tatigkeitsausschluss der betreffenden Person fur die Arbeit im Werkraum Schopflin

zur Folge.

Aufsichtspflichtige Mitarbeiter*innen sorgen dafir, dass die ihnen zur Aufsicht
anvertrauten Minderjahrigen selbst nicht zu Schaden kommen und auch keinen
anderen Personen Schaden zufligen. Dazu gehort, zu jedem Zeitpunkt zu wissen, wo
sich die ihnen zur Aufsicht anvertrauten Minderjahrigen befinden und was sie tun.
Vorhersehbare Gefahren erkennen sie vorausschauend und unternehmen zumutbare
Anstrengungen, um die ihnen anvertrauten Minderjahrigen vor Schaden zu

bewahren.

Die Mitarbeiter*innen des Werkraums Schopflin erklaren sich mit dem Werkraum-
Verhaltenskodex (Anlage 3: Verhaltenskodex des Werkraums Schopflin)

einverstanden, der das flr den Werkraum Schopflin winschenswerte Verhalten

1

Bei der Art der Tatigkeit wird geprift, ob sie geeignet ist, ein (besonderes) Vertrauensverhéltnis zu
Kindern und Jugendlichen aufzubauen. Dazu ist in der Regel ein direkter Kontakt zu bestimmten (nicht
immer wieder verschiedenen) Kindern und Jugendlichen notwendig.

Der durch die Tatigkeit erzeugte Kontakt muss geeignet sein, vertrauliche Situationen zu ermaglichen.
Dabei ist besonders zu berucksichtigen, ob sich durch den Kontakt ein Abhangigkeits- oder
Machtverhaltnis ergeben kann, welches die Basis fir sexuelle oder andere Ubergriffe sein kann. Hier
spielt auch der Altersunterschied zwischen der neben- oder ehrenamtlichen Person und den Kindern /
Jugendlichen eine Rolle.

Bei der Dauer ist sowohl der zeitliche Umfang von einzelnen Tatigkeiten als auch eine Regelmaligkeit
bzw. Wiederholung gemeint.
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definiert. Sollte Mitarbeiter*innen entsprechend dieser Maldstabe unangemessenes
Verhalten von Kolleg*innen auffallen, gilt es, dies unbedingt Birgit Degenhardt
(Werkraum-Leitung), Vera Meister (stellvertretende Leitung) oder Meike Muller-

Heuss (Programmleitung Workshops) unverzuglich mitzuteilen.

Der Werkraum Schopflin regt zur fortwahrenden eigenstandigen Weiterbildung der
Mitarbeiter*innen an und fordert sie. Ferner strebt der Werkraum Schopflin an,
regelmaldig auch eigene, interne Schulungen anzubieten — mit dem Ziel, den
Mitarbeiter*innen Handlungssicherheit im Umgang mit und zum Schutze von

Kindern und Jugendlichen zu geben.
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Anlage 1:

Erscheinungsformen von Kindeswohlgefahrdung

Die nachfolgenden Definitionen von Formen der Kindeswohlgefahrdung konnen
allenfalls eine erste Orientierung ermaoglichen. Es ist erforderlich, sie vor dem
Hintergrund des jeweiligen Angebots, der personlichen und fachlichen Erfahrung der
handelnden Personen und der konkreten Umstande des Einzelfalls zu prazisieren und

in ihrer Relevanz einzuschatzen.

Kindesvernachlassigung

Andauernde oder wiederholte Unterlassung flrsorglichen Verhaltens, das zur
Sicherstellung der seelischen und koérperlichen Versorgung des Kindes notwendig

ware:

- ist die andauernde oder wiederholte Unterlassung flrsorglichen Handelns
sorgeverpflichteter Personen (Eltern), das zur Sicherstellung der physischen
oder psychischen Versorgung des Kindes notwendig ware;

- geschieht selten aktiv, sondern zumeist passiv aufgrund unzureichender
Einsicht oder unzureichenden Wissens;

- stellt eine chronische Unterversorgung des Kindes durch nachhaltige
Nichtberucksichtigung, Missachtung oder Versagung seiner
Lebensbedulrfnisse dar und hemmt, beeintrachtigt oder schadigt seine
korperliche, geistige oder seelische Entwicklung;

- betrifft in erster Linie Kinder, die aufgrund ihres Alters oder aufgrund von
Behinderung auf Forderung, Flrsorge und Schutz in besonderer Weise
angewiesen sind,;

- stellt eine basale Beziehungsstorung zwischen Eltern und ihren Kindern dar.
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Beispiele: unzureichende Ernahrung, Pflege, Forderung, mangelhafter Schutz vor

Gefahren im Alltag (z. B. fehlende Aufsicht im Straflsenverkehr)

Psychische Misshandlung

Alle Handlungen oder Unterlassungen, die Kinder angstigen und/oder Uberfordern

und die Kindern das Gefuhl von Ablehnung und eigener Wertlosigkeit vermitteln.

Beispiele:

feindselige Ablehnung (z. B. standiges Herabsetzen, Beschamen, Kritisieren
oder Demutigen eines Kindes);

Ausnutzen und Korrumpieren (z. B. Kind wird zu einem selbstzerstorerischen
oder strafbaren Verhalten angehalten oder gezwungen bzw. ein solches
Verhalten des Kindes wird widerstandslos zugelassen);

Terrorisieren (z. B. Kind wird durch standige Drohung in einem Zustand der
Angst gehalten);

Isolieren (z. B. Kind wird in ausgepragter Form von altersentsprechenden
sozialen Kontakten ferngehalten);

Verweigerung emotionaler Responsivitat (z. B. Signale des Kindes und seine
Bedurfnisse nach emotionaler Zuwendung werden anhaltend und in
ausgepragter Form Ubersehen und nicht beantwortet);

Rollenumkehr (Eltern erwarten grob altersunangemessene Versorgungs- und

Unterstutzungsleistungen durch das Kind)

Korperliche Kindesmisshandlung

Unter korperlicher Kindesmisshandlung konnen alle Handlungen von Eltern oder

anderen Bezugspersonen verstanden werden, die durch Anwendung von

korperlichem Zwang bzw. Gewalt zu erheblichen physischen oder psychischen

Beeintrachtigungen des Kindes und seiner Entwicklung flihren oder vorhersehbar ein

hohes Risiko solcher Folgen bergen.
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Beispiele: StolRen, Schitteln, Schlagen, Verbrennen, Verbrihen, Unterkihlen,

Stechen, Wirgen, Ersticken, Vergiften
Sexueller Missbrauch

Sexueller Missbrauch ist jede sexuelle Handlung, die an oder vor einem Kind
entweder gegen den Willen des Kindes vorgenommen wird oder der das Kind
aufgrund korperlicher, psychischer, kognitiver oder sprachlicher Unterlegenheit nicht
wissentlich zustimmen kann. Die*Der Tater*in nutzt ihre*seine Macht- und
Autoritatsposition aus, um ihre*seine eigenen BedUurfnisse auf Kosten des Kindes zu

befriedigen.

Beispiele: Berthrung des Kindes an den Geschlechtsteilen, Aufforderung, die*den
Tater*in zu beruhren, Zungenkusse, oraler, vaginaler oder analer
Geschlechtsverkehr, Penetration mit Finger oder Gegenstanden, Vorzeigen oder

Herstellen von pornographischen Filmen, Exhibitionismus

Zur Verfugung gestellt vom Kommunalverband fir Jugend und Soziales Baden-Wrttemberg — Landesjugendamt
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Anlage 2:

Tatigkeitsausschluss nach 8 72a im SGB VIII

Mit der Einfihrung des Bundeskinderschutzgesetzes wurde auch der § 72a im SGB V|
verandert, um den Schutz der Kinder und Jugendlichen in Angeboten der Jugendhilfe zu
erhdhen und um zu verhindern, dass in der Kinder- und Jugendhilfe Personen tatig sind, die
einschlagig vorbestraft sind. Der Paragraph regelt den , Tatigkeitsausschluss einschlagig
vorbestrafter Personen” in der Kinder- und Jugendhilfe. D. h., wenn eine Person nach den
im 8 72a Absatz 1 SGB VIII benannten Straftatbestanden rechtskraftig verurteilt ist, darf sie

keine haupt-, neben- oder ehrenamtliche Tatigkeit in der Kinder- und Jugendhilfe austben.
Folgende Straftatbestande sind in 8 72a SGB VIl genannt:

- 8171 StGB Verletzung der Flrsorge- oder Erziehungspflicht

- 8174 StGB Sexueller Missbrauch von Schutzbefohlenen

- 8 174a StGB Sexueller Missbrauch von Gefangenen, behordlich Verwahrten oder
Kranken- und Hilfsbedurftigen in Einrichtungen

- §8174b StGB Sexueller Missbrauch unter Ausnutzung einer Amtsstellung

- §8174c StGB Sexueller Missbrauch unter Ausnutzung eines Beratungs-,
Behandlungs- oder Betreuungsverhaltnisses

- 88176 bis 176b StGB Tatbestande des sexuellen Missbrauchs von Kindern

- 88177 bis 179 StGB Tatbestande der sexuellen Notigung und des sexuellen
Missbrauchs

- § 180 StGB Forderung sexueller Handlungen Minderjahriger

- 8 180a StGB Ausbeutung von Prostituierten

- §181a StGB Zuhalterei

- 8182 StGB Sexueller Missbrauch von Jugendlichen

- § 183 StGB Exhibitionistische Handlungen

- § 183a StGB Erregung 6ffentlichen Argernisses

- 88 184 bis 184d StGB Verbreitung pornografischer Schriften und Darbietungen

- 8% 184e bis 184f StGB Auslbung verbotener und jugendgefahrdender Prostitution

- §184i StGB Sexuelle Belastigung

- 8 201a Abs. 3 StGB Verletzung des hochstpersonlichen Lebensbereichs durch

Bildaufnahmen
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- 8225 StGB Misshandlung von Schutzbefohlenen

- 88 232 bis 233a StGB Tatbestande des Menschenhandels
- § 234 StGB Menschenraub

- § 235 StGB Entziehung Minderjahriger

- § 236 StGB Kinderhandel

Auszug aus dem Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII) - Kinder- und Jugendhilfe - (Artikel 1 des Gesetzes v. 26. Juni
1990, BGBI. | S. 1163) § 72a Tatigkeitsausschluss einschlagig vorbestrafter Personen
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Anlage 3:

Verhaltenskodex des Werkraums Schopflin

FUr alle ehrenamtlich, neben- und hauptberuflich Tatigen im Werkraum Schopflin.

Hiermit verspreche ich,

Ich werde die Personlichkeit jedes Kindes und Jugendlichen und dessen
Entwicklung unterstltzen. Die individuellen Empfindungen zu Nahe und
Distanz, die Intimsphare und die personlichen Schamgrenzen der mir

anvertrauten Kinder und Jugendlichen sowie anderer Teilnehmer*innen

werde ich respektieren.

Ich werde Kinder und Jugendliche bei ihrer Selbstverwirklichung zu
angemessenem sozialen Verhalten anderen Menschen gegenuber anleiten.
Ich mochte sie zu fairem und respektvollem Verhalten innerhalb und
aulRerhalb der Angebote im Werkraum Schopflin gegentber Mensch und Tier
erziehen und sie zum verantwortungsvollen Umgang mit der Natur und der

Mitwelt anleiten.

Ich werde meine Angebote im Werkraum stets an dem Entwicklungsstand
der mir anvertrauten Kinder und Jugendlichen ausrichten und kinder- und

jugendgerechte Methoden einsetzen.

Ich werde stets versuchen, den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und

jungen Erwachsenen gerechte Rahmenbedingungen zu schaffen.

Ich werde das Recht des mir anvertrauten Kindes, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen auf korperliche Unversehrtheit achten und keine Form der

Gewalt, sei sie physischer, psychischer oder sexualisierter Art, auslben.

Ich biete den mir anvertrauten Kindern, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen in meinen Angeboten im Werkraum ausreichende Selbst- und

Mitbestimmungsmaoglichkeiten.
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- lch respektiere die Wurde jedes Kindes, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen und verspreche, alle jungen Menschen, unabhangig ihrer
sozialen, ethnischen und kulturellen Herkunft, Weltanschauung, Religion,
politischen Uberzeugung, sexueller Orientierung, ihres Alters oder
Geschlechts, gleich und fair zu behandeln sowie Diskriminierung jeglicher Art

sowie antidemokratischem Gedankengut entschieden entgegenzuwirken.

- Ich mdchte Vorbild flr die mir anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen sein, stets die Einhaltung zwischenmenschlicher Regeln

vermitteln und nach den Gesetzen des Fair Play handeln.

- Ich verpflichte mich, daflr zu Sorge zu tragen, dass die mir zur Aufsicht
anvertrauten Minderjahrigen selbst nicht zu Schaden kommen und auch
keinen anderen Personen Schaden zuflgen. Dazu gehort, zu jedem Zeitpunkt
zu wissen, wo sich die anvertrauten Minderjahrigen befinden und was sie
gerade tun. Alle vorhersehbaren Gefahren erkenne ich vorausschauend und
unternehme zumutbare Anstrengungen, um die mir anvertrauten

Minderjahrigen vor Schaden zu bewahren.

- lch verpflichte mich einzugreifen, wenn in meinem Umfeld gegen diesen
Verhaltenskodex verstofRen wird. Ich informiere im Konfliktfall die Werkraum-
Leitung), die stellvertretende Leitung oder die Programmleitung der
Workshops. Der Schutz der Kinder und Jugendlichen steht dabei an erster

Stelle.

- Ich verspreche, dass auch mein Umgang mit Erwachsenen auf den Werten

und Normen dieses Verhaltenskodexes basiert.

Durch meine Unterschrift verpflichte ich mich zur Einhaltung dieses

Verhaltenskodexes.

Ort, Datum Unterschrift
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Satzung der ,,Schopflin Stiftung” (02.05.2017)

Satzung der "Schopflin Stiftung”

Die Stiftung soll nachhaltig sowohl sozialen, 6kologischen als auch kulturellen Zwecken
dienen. Sie soll helfen, gesunde Lebensbedingungen beim Einzelnen sowie im Allgemeinen
zu férdern, wobei der Schutz junger Menschen vor Einfllissen und Gefahren insbesondere
gesellschaftlicher Fehlentwicklungen im Vordergrund steht.

Die Stiftung soll weiter die Férderung von Wissenschaft und Forschung, die Férderung der
Jugend- und Altenhilfe, die Férderung des Tierschutzes, die Férderung von Verbraucherbe-
ratung und Verbraucherschutz sowie die allgemeine Férderung des demokratischen
Staatswesens sowie die Férderung des blrgerschatftlichen Engagements zu Gunsten ge-
meinnlitziger, mildtétiger und kirchlicher Zwecke verfolgen.

§1
Name, Rechtsform, Sitz der Stiftung

(1) Die Stiftung fuhrt den Namen "Schépflin Stiftung”.

(2) Sie ist'eine rechtsféhige Stiftung des blrgerlichen Rechts mit dem Sitz in Lorrach, Franz-
Ehret-Str. 7,

(3) Geschéftsjahr der Stiftung ist das Kalenderjahr.

§2
Stiftungszweck
(1) Die Stiftung verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke" der Abgabenordnung, wie in §3 ndher ausgefihrt.
Die Stiftung méchte junge Menschen in ihrer geistigen, seelischen und kd&rperlichen
Entwicklung und deren Schutz vor Einflissen und Gefahren gesamtgesellschaftlicher
Fehlentwicklungen fordern. Darliber hinaus soll sie diesen Personenkreis auch auf
sonstigen sozialen, dkologischen und kulturellen Gebieten férdern.

(2) Zweck der Stiftung ist die Férderung

- der Jugendhilfe

- des offentlichen Gesundheitswesens und der Offentlichen Gesundheitspflege,
insbescondere der Suchtpravention

- der Altenhilfe

- von Wissenschaft und Forschung

- von Kunst und Kultur

- der Erziehung, Volks- und Berufsbildung einschlielich der Studentenhilfe

- des Tierschutzes

- von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz

- des demokratischen Staatswesens

- des burgerschaftlichen Engagements zu Gunsten gemeinnltziger, mildtétiger und
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Satzung der "Schopflin Stiftung”

Die Stiftung soll nachhaltig sowohl sozialen, dkologischen als auch kulturellen Zwecken
dienen. Sie soll helfen, gesunde Lebensbedingungen beim Einzelnen sowie im Allgemeinen
zu fordern, wobei der Schutz junger Menschen vor Einfliissen und Gefahren insbesondere
gesellschaftlicher Fehlentwicklungen im Vordergrund steht.

Die Stiftung soll weiter die Férderung von Wissenschaft und Forschung, die Férderung der
Jugend- und Altenhilfe, die Forderung des Tierschutzes, die Férderung von Verbraucherbe-
ratung und Verbraucherschutz sowie die allgemeine Férderung des demokratischen
Staatswesens sowie die Férderung des blrgerschaftlichen Engagements zu Gunsten ge-
meinndtziger, mildtétiger und kirchlicher Zwecke verfolgen.

§1
Name, Rechtsform, Sitz der Stiftung

(1) Die Stiftung fuhrt den Namen "Schépflin Stiftung”.

(2) Sie ist eine rechtsfahige Stiftung des birgerlichen Rechts mit dem Sitz in Lérrach, Franz-
Ehret-Str. 7,

(3) Geschéftsjahr der Stiftung ist das Kalenderjahr.

§2

Stiftungszweck

(1) Die Stiftung verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeglinstigte Zwecke* der Abgabenordnung, wie in §3 naher ausgefihrt.
Die Stiftung mochte junge Menschen in ihrer geistigen, seelischen und kérperlichen
Entwicklung und deren Schutz vor Einflissen und Gefahren gesamtgeselischaftlicher
Fehlentwicklungen férdern. Darliber hinaus soll sie diesen Personenkreis auch auf
sonstigen sozialen, 6kologischen und kulturellen Gebieten férdem.

(2) Zweck der Stiftung ist die Férderung

- der Jugendhilfe

- des offentlichen Gesundheitswesens und der offentlichen Gesundheitspflege,
insbesondere der Suchtpravention

- der Altenhilfe

- von Wissenschaft und Forschung

- von Kunst und Kultur

- der Erziehung, Volks- und Berufsbildung einschlieBlich der Studentenhilfe

- des Tierschutzes

- von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz

- des demokratischen Staatswesens

- des burgerschaftlichen Engagements zu Gunsten gemeinnitziger, mildtatiger und
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kirchlicher Zwecke.

Daneben kann die Stiftung auch die ideelle und finanzielle Férderung anderer
steuerbeglinstigter Korperschaften, von Kérperschaften des &ffentlichen Rechts oder auch
von ausléndischen Kérperschaften zur ideellen und materiellen Férderung und Pflege o.g.
Zwecke vornehmen. Die Férderung der vorgenannten Korperschaften wird insbesondere
verwirklicht durch Beschaffung von finanziellen Mitteln sowie durch Beitrdge und
Veranstaltungen, die der ideellen Werbung fiir den geférderten Zweck dienen.

(3) Dartiber hinaus werden die 0.g. Zwecke insbesondere auch verwirklicht durch
- die Finanzierung und Durchfiihrung  von wissenschaftliche Studien und
Veranstaltungen, die auch der ideellen Werbung flr den geférderten Zweck dienen.
- die Férderung von Kooperationen mit anderen Einrichtungen, die ebenfalls die o.g.
Zwecke verfolgen.

§3

Gemeinnuitzigkeit

(1) Die Stiftung ist selbstlos tétig, sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Die Mittel werden nur fir ihre satzungsmaéfRigen Zwecke verwendet. Es darf
keine naturliche oder juristische Person durch Ausgaben, die dem Stiftungszweck
fremd sind, oder durch unverhaltnisméRig hohe Vergiitungen oder sonstige Vermo-
genszuwendungen beglnstigt werden.

(2) Den durch die Stiftung Begunstigten steht aufgrund dieser Satzung kein Rechtsan-
spruch auf Leistungen der Stiftung zu.

§4

Stiftungsvermégen

(1) Das Stiftungsvermégen (Grundstockvermégen) besteht aus:
der Liegenschaft "Lindenhof", belegen in Lérrach-Brombach, Franz- Ehret-Str. 7,
Flurstiick Nr. 3047/1, bestehend aus Hof und Gebaudefisiche mit aufstehendem Ge-
bdude und Park.
Barvermégen in Héhe von EUR 100.000,00.

(2) Im Interesse des langfristigen Bestandes der Stiftung ist das Stiftungsvermégen in
seinem Wert ungeschmaélert zu erhalten. Werterhaltende oder wertsteigernde
Vermdgensumschichtungen sind zuléssig.

(3) Die Stiftung erfiillt ihren Zweck

- durch Uberlassung des Geb&udes "Lindenhof 11,

- aus den Ertrégen des Stiftungsvermégens,
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- aus Zuwendungen, soweit diese nicht zur Vermehrung des Stiftungsvermégens be-
stimmt sind, und ‘
- aus sonstigen Einnahmen.

(4) Zustiftungen sind zuldssig. Zuwendungen aufgrund einer Verflgung von Todeswegen
ohne Zweckbestimmung kénnen dem Stiftungsvermégen zugefligt werden.

(5) Soweit zur Erhaltung der Leistungskraft der Stiftung aus den Ertragen des

Stiftungsvermdgens Ricklagen gebildet werden, diirfen diese die gesetzlich zuldssige

: Hohe nicht Giberschreiten. Freie Ricklagen kénnen friihestens im Jahr nach ihrer Bil-
f dung in das Grundstockvermégen aufgelést werden.

(6) Bilanzielle Wertminderung in Folge von Abschreibungen, die auf das Immo-
biliarvermdgen vorzunehmen sind, bedirfen zur Erhaltung des Grundstockvermégens
keines anderweitigen Wertausgleichs.

(7) Die Stiftung kann die Trégerschaft von nicht rechtsfahigen Stiftungen mit gleichem
Zweck Ubernehmen.

§5

Stiftungsorgane

(1 Organe der Stiftung sind
a) der Vorstand und
b) der Beirat.

(2) Die Mitglieder des Beirats sind ehrenamtlich fiir die Stiftung tatig. lhnen dirfen keine
Vermogensvorteile zugewendet werden. Sie haben Anspruch auf Ersatz der ihnen
entstandenen Kosten. Den Vorstandsmitgliedern kann fir ihre Tétigkeit eine
angemessene Vergltung gewahrt werden. Die Festsetzung von Verglitungen des
Vorstands erfolgt durch den Beirat, wobei das Gebot der Sparsamkeit zu beachten
ist.

(3) Der Beirat kann einen hauptamtlichen, geschaftsfuhrenden Vorstand bestellen.
Solange die Grindungsstifter im Beirat vertreten sind, besitzen sie insofern ein
Vorschlagsrecht. Der Beirat entscheidet Uber die Hohe der Verglitung des

geschéftsfithrenden Vorstands, wobei auch hier das Gebot der Sparsamkeit zu
beachten ist.

(4) Die Mitglieder der Stiftungsorgane haften nur fiir Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

(5) Vorstand und Beirat kénnen sich eine Geschéftsordnung geben.

§6

Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus bis zu drei Mitgliedern. Zum 1. Vorstandsvorsitzenden ist



Satzung der ,Schopflin Stiftung” {02.05.2017)

(@)

@)

(1)

Herr Hans W. Schépflin bestellt.
Die Stiftung wird von dem Vorstand verwaltet.

Alle Vorstandsmitglieder werden vom Beirat jeweils fiir eine Amtszeit von fiinf Jahren
bestellt. Eine erneute Bestellung ist zuldssig. Bei Vorstandsmitgliedern, die das
achtzigste Lebensjahr erreicht haben, darf die erneute Bestellung jeweils nur auf ein
Jahr erfolgen. Nach Ablauf ihrer Amtszeit fiihren die Gbrigen Mitglieder des Vorstands
die Geschéfte bis zur Neuwahl fort. Das Amt eines Vorstandsmitglieds endet durch:

a) Ablauf der Amtszeit des Mitglieds

b) Abberufung durch den Beirat, die Abberufung ist nur aus wichtigem Grund
maglich

c) Tod des Mitglieds

d) Amtsniederlegung des Mitglieds, sie ist jederzeit zulassig und schriftlich
gegeniber der Stiftung zu erklaren

Vorstandsmitglieder kénnen vom Beirat aus wichtigem Grund abberufen werden. Ein
wichtiger Grund liegt z.B. vor, wenn das Mitglied einer groben Pflichtverletzung
schuldig oder wenn es unfahig zur ordnungsgemafien Geschéftsfiihrung ist. Das
betroffene Mitglied ist von der Stimmabgabe ausgeschlossen, muss jedoch vorher
gehort werden. Die Nachfolger ausscheidender Mitglieder werden fir eine ganze
Amtszeit gewahlt und eingeseizt.

§7

Aufgaben des Vorstands

Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Stiftung. Zu seinen Aufgaben gehdren insbe-
sondere:

die Anlage und Verwaltung des Stiftungsvermdégens, wobei er mit der Sorgfalt ei-
nes ordentlichen Kaufmanns zu handelin hat,

die Vorlage der Jahresrechnungen und des Geschéftsberichts an den Beirat je-
weils zum 31. Mérz des auf das Geschéftsjahr folgenden Kalenderjahres,

Aufstellung eines Plans Uiber die Verwendung der Vermégensertrage | jeweils fiir das
kommende Geschéftsjahr.

Der Vorstand bedarf zur Vornahme folgender Geschéfte der Zustimmung des Beirats:
Erwerb, Verduflerung und Belastung von Grundsticken oder grundstiicksgleichen
Rechten,

Aufnahme von Krediten und Ubernahme von Biirgschaften,

projektbezogene Forderungen des Forderbereichs, die vertraglich eine
Gesamtsumme von 300.000,00€ p.a. Uberschreiten. Dieses Zustimmungserfordernis
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gilt erst ab dem Zeitpunkt des Ausscheidens des ersten Vorstandsvorsitzenden Hans
W. Schopflin aus dem Vorstand und soll auch auferhalb der Beiratssitzungen im
Umlaufverfahren ermdglicht werden. Der Beirat kann in einer Geschéftsordnung
Weiteres regeln und die vorgenannte Gesamtsumme ggf. anpassen.

§8
D Vertretung der Stiftung

(1) Der Vorstand vertritt die Stiftung gerichtlich und auergerichtlich. Er hat die Stellung
eines gesetzlichen Vertreters und handelt durch eines seiner Mitglieder.

§9

Sitzungen des Vorstandes

(1) Sitzungen werden vom Vorstand nach Bedarf, jedoch mindestens einmal im Jahr,
abgehalten.

(2) Auf Anforderung der Mehrheit des Beirats ist eine Sitzung abzuhalten.

§ 10
Beschlussfassung des Vorstandes

(1) Beschlisse werden auf Basis der geltenden Geschéftsordnung des Vorstands gefasst.

(2) Fernmindlich gefasste Beschlusse sind schriftlich zu bestétigen.

(3) Die gefassten Beschlisse sind in Niederschriften festzuhalten, die vom Vor-
standsvorsitzenden oder vom geschéftsfilhrenden Vorstand zu unterzeichnen sind.

§ 11 Beirat

(1) Der Beirat besteht aus mindestens fiinf und maximal neun Personen. Die ersten
Mitglieder des Beirats bestellen die Griindungsstifter. Die Griindungsstifter kénnen fiir
den Fall ihres Ausscheidens aus dem Beirat bestimmen, wer ihnen im Amte nach-
folgt. Im Ubrigen ergénzt sich der Beirat selbst durch Zuwahl, die einer einfachen
Mehrheit der Stimmen aller noch vorhandenen Mitglieder des Beirats bedarf,

(2) Die Grundungsstifter sind Beiratsmitglieder auf Lebenszeit. Im Ubrigen betragt die
Amtszeit eines Beiratsmitgliedes funf Jahre. Die Wiederwah! fir eine zweite Amtszeit
ist moglich. Nachfolger der Griindungsstifter bzw. vom Beirat gewahlte Nachfahren
dieser Nachfolger kénnen ohne Begrenzung der Amtszeitenanzahi wiedergewaéhlt
werden.

(3) Den ersten Vorsitzenden des Beirats bestellen die Grindungsstifter. Danach wird der
Vorsitzende aus der Mitte des Beirates gewahlt. Die Amtszeit des Vorsitzenden be-
tragt finf Jahre.

(4) Der Beirat kann Mitglieder bei Vorliegen eines wichtigen Grundes abberufen. Die
Abberufung bedarf der einfachen Mehrheit aller (ibrigen Beiratsmitglieder. Bei Stim-
mengleichstand entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(5) Ein Vorstandsmitglied darf nicht Mitglied des Beirats sein, sofern es nicht
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Grilindungsstifter ist.

§12
Aufgaben des Beirats

(1) Der Beirat berét, unterstiitzt und Gberwacht den Vorstand bei der Verfolgung des Stif-
tungszweckes. Er tritt mindestens einmal im Jahr zusammen.

(2) Zu den Aufgaben des Beirates gehort ferner:

- Wahl, Bestellung und Abberufung der Vorstandsmitglieder,

- Bestimmung des Vorstandsvorsitzenden,

- Beschlussfassung tiber die Jahresrechnung und den Wirtschaftsplan,

- Entlastung des Vorstandes,

- Anpassung der Stiftung an sich versindernde Verhaltnisse nach Mafgabe der Satzung.

(3) Jedes Mitglied des Beirats hat gegenlber dem Vorstand ein umfassendes Recht auf
Auskunft und Prifung.

§13
Beschlussfassung des Beirats

(1) Der Beirat beschlieRt mit einfacher Mehrheit, soweit die Satzung keine abweichende
Regelung enthalt. Er ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder
selbst oder durch Bevollmachtigte an einer Beschlussfassung teilnimmt. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

(2) Ein abwesendes Beiratsmitglieder kann ein anwesendes Mitglied durch schriftlich
nachzuweisende Vollmacht zur Auslibung seines Stimmrechts bevoliméchtigen. Je-
des Beiratsmitglied darf jedoch nur eine Stimme als Bevollméchtigter abgeben.

Der Beirat kann einen Beschluss auch schriftlich fassen, wenn alle Mitglieder diesem
Verfahren schriftlich zustimmen.

§ 14
Satzungsénderungen, Zusammenlegung und Aufhebung der Stiftung

(1) Beschliisse tber eine Anderung des Stiftungszwecks, iiber die Zusammenlegung mit
einer anderen Stiftung oder tber die Aufhebung der Stiftung bedurfen der Mehrheit
von zwei Dritteln aller Mitglieder jeweils des Vorstandes und des Beirats.

(2) Wird die Erfullung des Stiftungszwecks unmdglich oder erscheint sie angesichts we-
sentlicher Veranderungen der Verhéltnisse nicht mehr sinnvoll, so kénnen Vorstand
und Beirat in gemeinsamer Sitzung der Stiftung einen neuen Zweck geben (Abs. 1).

(3) Fur den Beschluss Uber die Zusammenlegung mit einer anderen Stiftung oder Uber
die Aufhebung der Stiftung gilt dasselbe.

(4) Sonstige Satzungsanderungen kénnen im Einvernehmen von Vorstand und Beirat
jeweils mit einfacher Mehrheit beschlossen werden, wenn dies insbesondere wegen
verénderter Verhaltnisse unter Beachtung des Stifterwillens dem Interesse der Stif-
tung dient.
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(5) Bei Auflésung oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermégen der
‘Stiftung an eine juristische Person des offentlichen Rechts oder eine andere
steuerbeglinstigte Kérperschaft zwecks Verwendung flr einen der unter § 2 Abs. 2
dieser Satzung genannten gemeinnitzigen Zwecke.

§ 15 Stiftungsaufsicht
(1) Die Stiftung untersteht der Aufsicht des Regierungsprésidiums Freiburg/ Brsg. Dieses
ist auch Genehmigungsbehérde fiir Beschliisse nach § 14 der Satzung.
(2) Der Stiftungsaufsichtsbehérde  sind Anderungen der Anschrift, der Vertre-
tungsberechtigung und der Zusammensetzung der Organe unverzuglich mitzuteilen.

§ 16 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage ihrer Genehmigung in Kraft.

Lérrach, den 02.05.2017



/‘
/

/
Regierungsprésidium Freiburg /
Az.: 14/2214.8 /
Die in der Sitzungen des Vorstands vom 02.05.2017 und des Beirats vom /
gleichen Tag gemiB § 14 der Satzung in der Fassung vom 26.02.2015 /j e
beschlossenen Anderungen der Stiftungsatzung werden gem. § 6 Satz 1 ; ;’

StiftG/BW in der Neufassung der Satzung vom 02.05.2017 genehmigt. 74

Freiburg, den 06.07}2017,’/:;" ;

Y ; 7 e 1:’? //{1 // { ,/i i
el dos /1 /A
Kafl-Max Schoderer-
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REGIERUNGSPRASIDIUM FREIBURG
ABTEILUNG STEUERUNG, VERWALTUNG UND BEVOLKERUNGSSCHUTZ

Regierungsprasidium Freiburg, Abteilung 1 - 79083 Freiburg i. Br.
Freiburgi. Br. 14.02.2017
Name Karl-Max Schoderer
Durchwahl 0761/208-1089
Aktenzeichen 14-2214.8
(Bitte bei Antwort angeben)

Auszug aus dem Stiftungsverzeichnis zur Vertretungsberechtiqung

fir die Schopflin Stiftung,
Sitz in Lorrach

Der Vorstand besteht aus bis zu drei Mitgliedern. Er vertritt die Stiftung gerichtlich und
aullergerichtlich. Er hat die Stellung eines gesetzlichen Vertreters und handelt durch eines
seiner Mitglieder.

Der Vorstand besteht derzeit aus dem Vorstandsvorsitzenden und dem
geschéaftsfihrenden Vorstand.

Vorstandvorsitzender ist zurzeit:
Herr Hans W. Schopflin, Chalet Nadal, Rue de la Berarde 20, CH-1936 Verbier,
geschaftsfihrendes Vorstandsmitglied ist

Herr Tim Gobel, RingstraBe 2, 79541 Lorrach

/4/%}/(

Dienstgebiude Kaiser-Joseph-Straie 167 - 79098 Freiburg i. Br. - Telefon 0761 208-0 - Telefax 0761 208-394200 - Abteilungl@rpf.bwl.de
www.rp.baden-wuerttemberg.de - www.service-bw.de
VAG-Linien 2, 10, 14, 27 - Haltestelle Siegesdenkmal - Parkmoglichkeiten Parkleitsystem Parkzone Altstadt
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Finanzamt LOrrach 78539 Lérrach 30.04.2019
Luisenstir 10a
Steuernummer 11007/16768
(Bitte bei Rickfragen angeben) Telefon (07621)1678-365
Eelﬁfax 87851 1678245
i.Nr.: 0.

FA Lbrrach, Luisensir.lfa, 79539 Lérrach A
Freistellungsbescheid
flr 2017 zur
Schipflin Stiftung ‘ Kérperschaftsteuer

Industriestr.2
79541 Lorrach und Gewerbesteuer

Festsze?]ung .

Umfang der teuerhegunstigung .

Die Korperschaft ist nach § 5 Abs. 1 Nr. 9 KStG von der Kdrperschaftsteuer und nach § 3 Nr. 6
GewStG von der Gewerbesteuer befreit, weil sie ausschlieBlich und unmittelbar steuerbeglinstigten
gemeinnlitzigen Zwecken im Sinne der §§ 51 ff. A0 dient.

Die Rechtsbehelfsbelehrung bezieht sich nur auf die vorstehende(n) Feststellung(en).

Hinweise zur Steuerbegiinstigung _

Die Kdrperschaft férdert folgende gemeinnﬁtzige Iwacke:

- Fdrderung von Wissenschaft und Forschung .

- Forderung des §ffentlichen Gesundheitswesens und der &ffentlichen Gesundheitspflege
Forderung der Jugendhilfe

forderung der Altenhilfe

Forderung von Kunst und Kultur . o ' :

Forderung der Volks- und Berufsbildung einschlieBiich der Studentenhiife

Forderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz

Forderung des blirgerschaftlichen Engagements

Die Satzungszwecke entsprechen § 52 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1, 3, 4, 5, 7, 16 und 25 AC.

Hinweise zur Ausstellung von Zuwendungsbestdtigungen

Zuwendungsbestdtigungen fir Spenden: . X

Die Korperschaft ist  berechtigt, fir Spenden, die ihr zur Verwendung fiir diese Zwecke zugewendet
werdené ]%uwendungsbestatigungen nach amtlich vorgeschriebenem Vordruck (§ 50 Abs. I EStDV)
auszustellen.

Die amtlichen Muster flr die Ausstellung steuerlicher Zuwendungsbestdtigungen stehen im Internet
unter https://www.formulare-bfinv.de als ausfiillbare Formulare zur Verfligung.

E 2 I T A B |

Zuwendungsbest@tigungen flr Spenden und ggfs. Mit?]iedsbeitrége diirfen nur ausgeste]lt werden,
wenn das Datum des Frejstellungsbescheides nicht ldnger als Tunf Jahre zuriickliegt. Die Frist ist
taggenau zu berechnen (§ 63 Abs. 5 AOQ).

Haftung bei unrichtigen Zuwendungsbestdtigungen und fehlverwendeten Zuwendungen

Wer vorsdtzlich oder grob fanrldssig eine unrichtige Zuwendungsbestdtigung ausstellt oder
veranlasst, dass Zuwendungen nicht zu den 1in der Zuwendungsbestdtigung angegebenen steuer-
beglinstigten Zwecken verwendet werden, haftet fir_ die entgangene Steuer. Dabei wird die
entgangene Einkommensteuer oder K@rperschaftsteuer mit 30 %, die entgangene Gewerbesteuer pauschal
mit 15°% der Zuwendung angesetzt (§ 10b Abs. 4 EStG, § 9 Abs. 3 KS5tG, § 9 Nr. 5 GewStG).

Hinweise zum Kagita]ertragsteuerabzug
Bei Kapitalertrdgen, die bis zum 31.12.2022 zuflieBen, reicht fiir die Abstandpahme vom Kapital-
ertragsteuerabzug nach § 44a Abs. 4 und 7 sowie Abs. 4b Satz 1 Nr. 3 und Abs. 10 Satz 1 Nr. 3
§St8h ?ée Vorlage dieses Bescheides oder die Uberlassung einer amtlich beglaubigten Kopie dieses
escheides aus.
Das Gleiche gilt bis zum o. a, Zeitpunkt fir die_ Erstattung von Kapitalertiragsteuer nach
% é@% tAbs. Satz 1 Nr. 3 EStG durch das depotflinrende Kredit- oder Finanzdienstleistungs-
nstitut. -

*kkkk Fortsetzung siehe Sefte 2 ¥+

Finanzkasse L&rrach Kreditinstitut:
ftuisenstr 10a, 79539 Lorrach BBk Freiburg im Breisgau
Zi.Nr.: 000 Tel.: (07621)1678-29¢6 IBAN DE11 6800 0000 0068 3015 00  BIC MARKDEF1680

LBB{/BW~-Bank Stuttgart
Weitere Informationen auf der letzten Seite oder im IBAN DE33 6005 0101 7435 5004 15  BIC SOLADEST6Q0
Internet unter www.fa~baden-wuertiemberg.de

Farm Nr QO02R&R & nn2A79307 : Rt. 1R8.04.2019 KSt 2017
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Anmerkungen

Bitte beachten Sie, dass die Inansgruchnahme der Steuerbefrejung auch von der tatsachlichen
Geschaftsfihrung abhdngt, die der achgrﬂfung durch das Finanzamt - ggf. im Rahmen einer
Auenpriifung - unterliegt. Die tatsachliche Geschdftsflhrung muss auf ~~die ausschlieBliche
und unmittelbare Erfiillung der steuerbegiinstigten Zwecke gerichtet sein und die Bestimmungen
der Satzung beachten. . ) ’ .

Auch fir die Zukunft muss dies durch ordnungsmd8ige Aufzeichnungen (Aufstellung der Einnahmen und
Ausgaben, Tétiﬁkeitsber1cht. Vermogensiibersicht mit Nachweisen Gber Bildung und Entwicklung der
RickTagen) nachgewiesen werden (§ 63 AQ).

Erlduterungen .

Weitere Hinweisepn zur Steuerbeglinstigung:

- Forderung des Tierschutzes ) ) ,

- zglgeme1ne Férderung des demokratischen Staatswesens im Geltungsbereich der

Die Satzungszwecke entsprechen § 52 Nr. 14 und 24 AO.

Datenschutzhinweis:

Informationen (iber die Verarbeitung personenbezogener Daten in der Steuerverwaltung und iber Ihre
Rechte nach der Datenschutz-Grundverordnung sowie Uber Ihre Ansprechpartner in Datenschutzfragen
entnehmen  Sie  bitte  dem allgemeinen Informationsschreiben der Finanzverwaliung. ©Dieses
Informationsschreiben finden Sie unter www.finanzamt.de (unter der Rubrik "Datenschutz”) oder
erhalten Sie bej Ihrem Finanzamt.

Rechtsbehelfsbelehrung ) )

Die in diesem Bescheid enthaltenen Verwaltungsakte kénnen mit dem Einspruch angefochten werden.
Der Einspruch ist bei dem vorbezeichneten Finanzamt oder bei der angegebenen AuBenstelle
schr1{%]1ch einzureichen, diesem / dieser elektronisch zu Gbermitteln oder dort zur Niederschrift
zu erkldren.

Ein Einspruch ist jedoch ausgeschlossen, soweit dieser Bescheid einen Verwaltungsakt dndert oder
ersetzt, gegen den ein zuldssiger Einsgruch oder {nach einem zuldssigen Einspruch) eine zuldssige
Klage, Revision oder Nichtzulassungsbeschwerde anhdngig ist. In diesem Fall wird der neue
Verwaltungsakt Gegenstand des Rechtsbehelfsverfahrens.

Die Frist flr die Einlegung eines Einspruchs betrdgt einen Monat. . .
Sie beginnt mit Ablauf des Tages, an dem Ihnen dieser Bescheid bekannt gegeben worden ist. Bei
Zusendung durch einfachen Brief gilt die Bekanntgabe mit dem dritten Tag nach Aufgabe zur Post als
bewirkt, es sei denn; dass der Bescheid zu einem spdteren Zeitpunkt zugegangen 1ist.

weitere Informationen
Offnungszeiten:
Mo+D1 7:30-15:30 Ghr, Do -17:30,Mi+Fr -12:00




