Kreistagsfraktion BUNDNIS 90
im Landkreis Lérrach DIE GRUNEN

Kreistagsfraktion GRUNE - Im Feldli 53 Stellvertretende Faktionsvorsitzende

Margarete Kurfefl
Telefon: 07621/ 51833
margarete.kurfess@gmx.de

An 06.09.2019
Frau Landrédtin Marion Dammann
Landratsamt

Antrag zum Thema: Anderungen in der Ausbildung der Pflegeberufe und daraus folgende Stelle
im HA2020

Antrag flr den Verwaltungsausschuss am 16.10.2019
Beschluss im Kreistag fiir den Haushalt 2020

Sehr geehrte Frau Dammann,

die Griine Fraktion beantragt fiir die neuen Pflegeberufe eine Stelle im Kreishaushalt zu schaffen,
welche die Organisation und die Rekrutierung der Ausbildungsplatze, deren Verwaltung und die daraus
folgende Betreuung der Praktikumsplatze Gibernimmt.

Zur Sachlage:

Mit dem Gesetz zur Reform der Pflegeberufe (PfIBG) und der neuen Ausbildungs- und Priifungs-
verordnung flr Pflegeberufe (Pfl APrV), die 2020 in Kraft tritt, startet die neue generalistische
Pflegeausbildung in Baden-Wirttemberg und damit auch in Lorrach. Hierbei sollen alle kiinftigen
Pflegekrafte in den ersten beiden Jahren der Ausbildung die gleichen Inhalte in Theorie und Praxis
erhalten. Die bisherige grundsatzliche, alte Aufteilung in Alten-, Kinderkranken- oder Krankenpflege
entfallt. Moglich bleibt eine Vertiefung im dritten Ausbildungsjahr.

Mit der Neugestaltung der Pflegeberufe soll die Ausbildung vielfaltiger und damit attraktiver werden, um
mehr Auszubildende fiir die Pflege zu gewinnen. Wir begriiRen und hoffen, dass die Neugestaltung der
Pflegeberufe, diesen attraktiver flir Bewerberlnnen werden lasst. Ebenso erwarten wir, dass die derzeitige
kreisweite Zahl von 300 bis 350 Auszubildende durch Nachfrage ansteigen wird und damit dem
Fachkraftemangel in den Pflegeberufen entgegenwirkt.
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Auswirkungen fiir den Kreis:

Als Trager der Kliniken und deren Klinikschulen und als Trager der Berufsfachschule fiir Altenpflege der
Mathilde-Planck- Schule Lérrach sehen wir neue Aufgaben und Herausforderungen, aber auch grofRe
Chancen fir den Kreis. Friihzeitig erkannte die Kreisverwaltung, dass eine Koordination aller Akteure
unerlasslich ist. Folgerichtig wurden alle Ausbildungsstatten, die in der Pflegausbildung tatig sind zum
Gesprachsaustausch eingeladen. Hier unseren Dank fiir die aktive vorausschauende Handlungsweise des
Kreises.

Denn alle Einrichtungen missen sich auf den neuen Rahmenlehrplan und Rahmenausbildungsplane und
deren inhaltliche Ausgestaltung einstellen. Dies macht eine Zusammenarbeit bzw. eine Koordination
zwischen den Einrichtungen ndétig, wir sehen hier die groRe Chance fiir Synergie und gegenseitige
Ergdnzungen gerade hier in unserem Kreis.

Begriindung der Stelle im HA 2020:

Bei der Umsetzung der Pflegeausbildung ist unsere grof3e Sorge, dass aufgrund des engen Zeitplanes und
der erkennbaren Schwierigkeiten im Rahmen der fachpraktischen Ausbildung, insbesondere bei der
Sicherstellung der erforderlichen Pflichteinsdtze in unterschiedlichen Praxisstellen, z.B. Padiatrie,
Psychiatrie u.a., Ausbildungsstellen wegbrechen kdnnten. So miissen zu Beginn der Pflegeausbildung die
notwendigen Praxiseinsatze je nach Trager der fachpraktischen Ausbildung in Einrichtungen der
ambulanten und stationdren Langzeitpflege, der stationdren Akutpflege (Krankenhauspflege), der
psychiatrischen Pflege und der Padiatrie sicher gestellt sein. Verantwortlich dafiir sind nach dem neuen
Gesetz die Trager der praktischen Ausbildung. Das wird fiir kleinere Einrichtungen zeitaufwendig und
schwierig, bzw. kaum machbar sein. Zuséatzlich benétigen die Trager der praktischen Ausbildung und die
ausbildenden Schulen eine Verlasslichkeit in Bezug auf die Anzahl der Ausbildungsstellen. Der damit
verbundene hohen Abstimmungs- und Koordinationsaufwand lasst sich von den Lehrkraften eben nicht
neben und zusatzlich zum Lehrdeputat erbringen.

Wir beantragen deshalb eine Stelle(fiir alle Schulen und Einrichtungen- Pflege) im Kreishaushalt zu
schaffen, welche die Organisation und die Rekrutierung der Praxiseinsatze fiir die Auszubildenden und
deren Verwaltung lGibernimmt.

Wenn auf Grund der organisatorischen Defizite und eventuell fehlender Bereitstellungen der benétigten
Praktikumspladtze, (Mangel an Platzen bei der Kinderpflege zeichnen sich hier ab) Ausbildungsplatze
wegbrechen wiirden, ware dies flir den Kreis nicht zielflihrend. Wir beflirchten, dass ansonsten zukiinftig
etliche, kleine Heime nicht mehr ausbilden, auch die Sozialstationen haben damit Schwierigkeiten, da die
Auszubildenden zukiinftig weniger in der ,,Stammeinrichtung” sein werden.

Wir Griinen sehen deshalb die wirtschaftliche Notwendigkeit flir diese Stelle bereits zu Beginn des HA
2020 an und bitten den Kreistag um eine positive Beratung und Zustimmung.
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Die Finanzierung der neuen Pflegeausbildung

Die Finanzierung der Pflegeausbildung wird durch den neu geschaffenen Ausbildungsfond Baden-
Wirttemberg (AFBW) finanziert. Hierbei ist vorgesehen neben der Ausbildungsvergiitung fiir die
Auszubildenden, auch Mittel fir Schulen/Trager und Ausbildungsstatten zur Verfligung zu stellen. Dies ist
soweit unsere heutigen Kenntnisse in den verschiedenen Bundesldandern noch nicht bis zum Abschluss
ausgehandelt.

(ca.2 mal 8 000 Euro flr 15 - 20 Schdler, fur Schule/Trager und Ausbildungs- /Praktika betrieb.)

Jedoch ist uns bekannt, dass in kleineren Bundeslandern wie z.B. Saarland und Rheinlandpfalz, diese
Koordinationsstellen jeweils vom Land (ibernommen werden. In B-W werden in einigen Kommunen wie
z.B. Rastatt, Pforzheim, Karlsruhe von den Schultragern Verwaltungsassistenten eingestellt, welche die
Koordination der Praxisstellen Gbernimmt. Das entscheidende ist hierbei, dass eine Stelle die

Koordination fir alle Gbernimmt.

Wir hoffen, dass sich die genannte Stelle teilweise lber diesen Fond finanzieren lasst und bitten die
Verwaltung hier ihren Einfluss gelten zu machen und in entsprechende Verhandlungen zu gehen.

Fur die Fraktion der Grinen

Margarete Kurfel Prof. Dr. Bernd Martin

(gez.) (gez.)
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Anhang: Zur weiteren Information

Im Wesentlichen werden /wurden folgende Regelungen getroffen:

e Das Gesetz wird stufenweise in Kraft treten. Einige Regelungen sind bereits am Tag nach der
Verkiindung in Kraft getreten (25. Juli 2017). Damit wird die Grundlage geschaffen, um
beispielsweise rechtzeitig vor Beginn der neuen Ausbildungen die Ausbildungs- und
Prifungsverordnung und die Finanzierungsverordnung vorlegen zu kénnen.

e Alle Auszubildenden erhalten zwei Jahre lang eine gemeinsame, generalistisch ausgerichtete
Ausbildung, in der sie einen Vertiefungsbereich in der praktischen Ausbildung wahlen.
Auszubildende, die im dritten Ausbildungsjahr die generalistische Ausbildung fortsetzen,
erwerben den Berufsabschluss , Pflegefachfrau” bzw. ,Pflegefachmann®.

e Auszubildende, die ihren Schwerpunkt in der Pflege alter Menschen oder der Versorgung von
Kindern und Jugendlichen sehen, kdnnen wahlen, ob sie — statt die generalistische Ausbildung
fortzusetzen — einen gesonderten Abschluss in der Altenpflege oder Gesundheits- und
Kinderkrankenpflege erwerben wollen.

e Sechs Jahre nach Beginn der neuen Ausbildungen soll Gberprift werden, ob fiir die gesonderten
Berufsabschliisse in der Altenpflege oder Gesundheits- und Kinderkranken-pflege weiterhin
Bedarf besteht.

e Nach zwei Dritteln der Ausbildung wird eine Zwischenpriifung zur Ermittlung des Aus-
bildungsstandes eingefiihrt. Den Landern wird dadurch die Moglichkeit eréffnet, die mit der
Zwischenprifung festgestellten Kompetenzen im Rahmen einer Pflegeassistenz- oder -
Pflegehelferausbildung anzuerkennen. Ein Bestehen der Priifung ist nicht erforderlich, um die
Ausbildung fortzufihren.

e Vorbehaltene Tatigkeiten sind in § 4 geregelt. Fiir den Pflegebereich werden damit erstmals
bestimmte berufliche Tatigkeiten, die dem Pflegeberuf nach diesem Gesetz vorbehalten sind, also
nur von entsprechend ausgebildetem Personal ausgefiihrt werden diirfen, geregelt.

e Ergdnzend zur beruflichen Pflegeausbildung wird ein Pflegestudium eingefiihrt.

e Zukinftig wird kein Schulgeld mehr gezahlt werden. Zudem haben die Auszubildenden Anspruch
auf eine angemessene Ausbildungsvergiitung.

e Die Finanzierung der Pflegeausbildung wird neu geregelt. Sie erfolgt einheitlich iber Landesfonds
und ermoglicht damit bundesweit eine qualitatsgesicherte und wohnortnahe Ausbildung. Durch
ein Umlageverfahren werden ausbildende und nicht ausbildende Einrichtungen gleichermalien
zur Finanzierung herangezogen.

e Wie bisher werden bei Umschulungen Lehrgangskosten durch die Arbeitsagenturen und
Jobcenter libernommen; dabei wird die Moglichkeit zur dreijahrigen Umschulungsférderung
dauerhaft verankert. Auszubildende werden auch dafiir nicht mit Kosten belastet.

e Die neue generalistische Pflegeausbildung wird tiber die EU-Richtlinie liber die Anerkennung von
Berufsqualifikationen in anderen EU-Mitgliedstaaten automatisch anerkannt werden. Die
gesonderten Abschlisse in der Altenpflege und der Kinderkrankenpflege konnen weiterhin im
Rahmen einer Einzelfallprifung in anderen EU-Mitgliedstaaten anerkannt werden.
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