
Evaluationsbögen 2016/2017

51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

durchgeführte Maßnahme

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Fortbildungen

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Sauberkeitserzieihung, Kinder aus Familien mit 
Suchtproblematik. 

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

bei Elterngesprächen, im Kitaalltag ( auf Wortwahl 
achten, Achtsam sein, Beobachten, Kooperation mit 
Fachleuten, Hilfe von außen holen,Kinder nicht zu 

etwas zwingen,  

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein? in Elterngesprächen, im Kitaalltag,

Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

auf jeden Fall - man hat sich vieles nochmals in 
Erinnerung gerufen, AHA - Effekt, viele neue 

Erkenntnisse, 

Wenn ja, woran zeigt sich dies? gleiche Regeln für jede/n MitarbeiterIn, 

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

ja, gibt zum Beispiel Sicherheit für neue KollegInnen, 
Standart werden schrieftlich festgelegt und von allen 

gelesen und unterschrieben

Wenn ja, in welcher Form?
Begleitung während des 

Förderprogramms
Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

sehr zufrieden, fühlen uns sehr gut begleitet

Wünsche / Anregungen alles so beibehalten



51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

durchgeführte Maßnahme

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Fortbildung

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Gewaltfreie Kommunikation

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

Kommunikation unter Mitarbeitenden, mit Eltern und 
Kindern wertschätzend und beziehungsvoll zu 
gestalten

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein? im täglichen Arbeitshandeln

Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

eindeutig

Wenn ja, woran zeigt sich dies?
Kommunikation wird bewusster gesteuert und 
eingesetzt

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

ja

Wenn ja, in welcher Form?
Kommunikation wird bewusster gesteuert und 
eingesetz

Begleitung während des 

Förderprogramms

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

sehr zufrieden - sie ist immer ansprechbar und 
unterstützt kompetent

Wünsche / Anregungen 2. FB zu diesem Thema



51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Fortbildung

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

"Interkulturelle Kompetenz" Familien und Kinder mit 
Fluchterfahrugen in der Kita

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

Vorteilsbewusstsein - reflektieren der eigenen 
"Vorurteile"

Was ist ein Trauma? Hintergrundwissen - auf was 
müssen wir in der Praxis achten?

 Was brauchen Kinder und Familien mit 
Fluchterfahrung? Vieles davon ist auch übertragbar 

im Alltag mit den Kindern und Familien mit  
Migrationshintergrund?

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein?

Wir werden verscheidene Maßnahmen, z.B. mehr 
Infos an die Eltern ohne "Schrift", mehr mit Bildern 
beschreiben. Das Konzept für die Eltern in Form 

eines "Fotobuches" entwickeln, mehr für die Eltern 
erlebbar machen z.B. an einem Elternnachmittag mit 

unterschiedlichen Stationen

Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

Ja, in jedem Fall. Wir werden mit unseren neuen 
Erkenntnissen das Haus wieder einmal Schritt für 

Schritt überprüfen.

Wenn ja, woran zeigt sich dies?

Wir würden gerne in regelmäßigen Abständen das 
Thema "interkulturelle Bildung" weiterentwickeln und 

z.B. einen Qualitätszirkel mit der Referentin 
gründen.

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

Nein, aber ein sehr wichtiges Ergebnis haben wir : 
genauer Hinzuschauen und unser Konzept auch in 

dieser Hinsicht weiterzuentwickeln.
Wenn ja, in welcher Form?

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

sehr. Frau Metzger hat uns Frau Fischer empfohlen 
und den Kontakt hergestellt. Daran merken wir, dass 

sie nach der Teamsitzung bei uns, sehr geanu 
erkannt hat, wie unser Team, unser Konzept, wir 
hier funktionieren und unsere "Bedarfe" sehr gut 

eingeschätzt.

Wünsche / Anregungen
wir würden gerne nachhaltig an diesem Thema 

weiterarbeiten und einen Qualitätszirkel mit Frau 
Fischer gründen.

durchgeführte Maßnahme

Begleitung während des Förderprogramms



51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Team-Caoching

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Zusammenarbeit im Team

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

Es ist allen mitarbeitern bewußt, dass wir alle das 
aktuelle Niveau halten und pflegen müssen. 

Aufgaben im Leitungsteam müssen geklärt werden 
und transparent gemacht werden.

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein? in der gesamten Zusammenarbeit

Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

Auf jeden Fall
Klare Zielformulierung

Wenn ja, woran zeigt sich dies? bewußte, alltägliche Teamarbeit

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

bestimmt nach Aufgabenklärung im Team
Einzelcoach

Wenn ja, in welcher Form?

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

sehr gut & kooperativ

Wünsche / Anregungen weiterhin gute Zusammenarbeit

durchgeführte Maßnahme

Begleitung während des Förderprogramms



51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

durchgeführte Maßnahme

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Supervision

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Fallbesprechung, schwierige Elterngespräche, 
professionelle Haltung entwickeln

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

1. Supervision mit Herrn Giebel war sehr hilfreich   2. 
gemeinsam geht alles besser

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein?
Elterngespräche, pädagogischer Alltag mit den 

Kindern
Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

Ja, es gab Anregungen für die pädagogische Arbeit 
im Alltag als auch beim Umgang mit Kindern mit 

besonderen Bedürfnissen
Wenn ja, woran zeigt sich dies? Zufriedenheit der Eltern

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

Ja, der Austausch im Team wurde gefördert, 
größere Toleranz bei Schwierigkeiten

Wenn ja, in welcher Form? mehr Gelassenheit, genaueres Hinsehen
Begleitung während des 

Förderprogramms

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

Wir sind sehr zufrieden  und danken Frau Metzger 
für Ihre Unterstützung

Wünsche / Anregungen weiterhin Supervison



51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Fortbildung 

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

"offenes Konzept" mit Praxisbegleitung

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

wie wir uns besser organisieren, welche 
Veränderungen evtl. nötig sind, dass wir 

dringeneden Bedarf bei der Beobachtung haben.

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein? Änderungen in der Tagesstruktur umsetzen

Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

in Ansätzen

Wenn ja, woran zeigt sich dies? wir sind dabei Qualitätsverbesserungen umzusetzen

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

Wir sind noch mitten drin unsere Verbesserungen  
Schritt für Schritt umzusetzen

Wenn ja, in welcher Form?
z.B. den festen gemeinsamen Kochtag wegfallen 

lassen

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

sehr zufrieden, ein tolles Angebot von welchem die 
Kita sehr profitiert. Danke!

Wünsche / Anregungen
Eine weitere Fortbildung zum Thema Beobachtung 

nach Infans

durchgeführte Maßnahme

Begleitung während des Förderprogramms



51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

durchgeführte Maßnahme

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Inhouse-Fortbildung

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Interkulturelle Elternarbeit

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

Ein besseres  Verständnis über Partnerschaft, 
Familie und Elternschaft in Migrations-Milieu. 
Informationen im allgemeinen Austausch zu 

Fallbeisspielen, Beziehungsbedeutung zwischen 
mehreren Kulturen, Differenzen innerhalb der 

verschiedenen Kulturen, Empathie & Respekt über 
Toleranz und Akzeptanz des Anderen. 

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein? im pädagogischen Alltag

Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

Auf jeden Fall ist eine erweiterte Sichtweise 
herbeigeführt, eine zusätzliche Form der Sensibilität. 

Die Qualitätsverbesserung wächst daran. Die 
Sprachbarrieren beeinflussen die gesprochene 

sowie schriftliche Kommunikation stark und lassen 
sich nicht immer durch Übersetzung von Dritten 

klären. Die Integrität der  Eltern mit 
Migrationshintergrund muss  bewahrt bleiben. 

Hierbei ist die individuelle reflektierende 
pädagogische Haltung der einzelnen pädagogischen 
Fachkraft sehr entscheidend und prozessfördernd.

Wenn ja, woran zeigt sich dies? Jeden Tag aufs Neue 

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

Erleichterung nicht, aber Veränderung durch mehr 
gemeinsames Hintergrundwissen.

Wenn ja, in welcher Form?
Wir haben theoretische Kenntnis über die vielen 
verschieden Migranten-Milieus und Sprachformen 
erfahren

Begleitung während des 

Förderprogramms

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

Sehr kooperierend und zielorientiert unterstützend.



Wünsche / Anregungen

Im nächsten Kindergartenjahr möchten wir eine 
weitere Teamfortbildung zur Mehrsprachigkeit 

organisieren. Momentan möchten wir die Möglichkeit 
der Supervision mit erstmals 6 Sitzungen nutzen.

Vielen Dank für die Unterstützung 

51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

durchgeführte Maßnahme

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Fallsupervision

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Besprechung einzelner Kinder mit Auffälligkeiten

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

Verständnis für die Situation des Kindes, mögliche 
Ursachen, Tipps fürs Elterngespräch, Bestätigung 

unserer Professionalität

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein?
im Alltag mit den einzelnen Kindern und in 

Elterngesprächen
Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

Ja

Wenn ja, woran zeigt sich dies? Erhöhung der Professionalität

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

Ja

Wenn ja, in welcher Form?
mehr sicherheit im Umgang mit schierigen Kindern 

und bei Elterngesorächen
Begleitung während des 

Förderprogramms

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

Sehr

Wünsche / Anregungen



51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

durchgeführte Maßnahme

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Einzelsupervision Leitung, Fallsupervision im Team, 

Teamsupervision/Teamtag, Gruppensupervision

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Einarbeitung in neue Position, Fallbesprechungen 
"schwieriger" Kinder, Teambuilding, Aufarbeitung 

von Problemen in der Zusammanarbeit im Kleinteam

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

Klarheit über die eigene Rolle als Leitung, neue 
Ansätze zum Umgang mit auffälligen Kindern, 

Überdenken der Art und Weise des Umgangs und 
der Wertschätzung untereinander im Team

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein?
in der täglichen Arbeit - Teamführung, Teamarbeit, 

pädagogisches Handeln im Alltag
Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

ja

Wenn ja, woran zeigt sich dies? siehe Erkenntnisse

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

ja

Wenn ja, in welcher Form?

besonders die Fallbesprechungen haben die 
Fachkräfte darin unterstützt mit schwierigen 

Situationen besser umzugehen und sich selbst vor 
zu hohen Erwartungen (an sich selbst) zu schützen, 

die kollegiale Unterstützung und Beratung wurde 
besser strukturiert

Begleitung während des 

Förderprogramms

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

sehr zufrieden, unkomplizierte Verfahrensweise und 
zeitnahe Rückmeldungen

Wünsche / Anregungen



51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Supervision und Fortbildungen

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Biografisches 
Teamcoaching,Interkulturalität,Wahrnehmung, 

Supervision

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

Die eigene Haltung ist maßgeblich; Selbstreflexion; 
Vorurteilsfreier Umgang; Achtsamkeit; Werte; 

wertschätzendes Feedback; 
Persönlichkeitsentwicklung;Wissensvermittlung: 

intelektuell+Interaktion;Offenheiot für Neues; 
Akteptanz( Unterschiede stehen lassen); 

Zielumsetzung; Kommunikation und Feedback; 
Toleranz+ Interesse, Wie- Fragen;(aufrichtiges 

Explorieren);Perspektivenwechsel

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein?

Elterngespräche; Elternarbeit; Tür-
Angelgespräche;Begebnungen im 

Flur;Team;Dienstbesprechungen;Alltag; Feedback; 
alltägliche Arbeit mit dem Kind: Beobachtungen; 
praktische Impulse für die Arbeit mit dem Kind

Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

Vorurteilsfreieres Zugehen auf Kinder,Eltern,Team; 
partnerschaftlicher Umgang mit den 
Eltern;Elterngespräche: Methoden 
+Inhaltserweiterung;Reflexion im 

Team+Selbstreflesion
Wenn ja, woran zeigt sich dies?

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

Wenn ja, in welcher Form?
unkomplizierter,lockerer,offener Umgang, mehr 

Wissen; Gemeinsamkeit im Rahmen der Teamfobis; 
Sichern von Arbeitsmaterialien

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

Sehr gut und effektiv

Wünsche / Anregungen

durchgeführte Maßnahme

Begleitung während des Förderprogramms



51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
3-teilige Fortbildung

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Interkulturelle Kompetenz

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

…, dass wir auf dem richtigen Weg sind

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein?
bei Elterngesprächen, im Elternbrief, an Aushängen, 
in der Raumgestaltung, bei der Zusammenarbeit mit 

verschiedenen Institutionen

Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

Ja

Wenn ja, woran zeigt sich dies?
Das Personal hat seine Haltung überdacht und kann 

jetzt in verschiedenen Situationen, professioneller 
reagieren.

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

Ja

Wenn ja, in welcher Form?
Man sieht jetzt viele Dinge gelassener und man hat 

"etwas" mehr Verständnis für die Situation

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

 sehr zufrieden, der Kontakt ist sehr freundlich und 
professionell

Wünsche / Anregungen

Anzuregen wäre, "Work-Life-Balance" Maßnahmen 
für das Peronal anzubieten. "Burnout" vorbeugende 

Maßnahmen. Denn nur gesundes Personal kann 
qualitativ gute Arbeit leisten.

durchgeführte Maßnahme

Begleitung während des Förderprogramms



51_Bildungsregion

Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

durchgeführte Maßnahme

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Fortbildung und zweitägiges Projekt mit Kindern

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Kunst ohne Dach

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

neue Techniken und Methoden des künstlerischen 
Gestaltens mit Kindern von 1 - 7 Jahren - Sehr gute 
Möglichkeiten dabei Kinder mit Behinderung, 
Sprachauffälligleiten, Migrations- + 
Flüchtlkingshintergrund inklusiv zu fördern und 
einzubeziehen

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein?
in neuen kleinen Kleingruppenprojekten - im 
Alltagsangebot

Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?

eindeutig

Wenn ja, woran zeigt sich dies?
neue Techniken und Methoden des künstlerischen 
Gestaltens werden eingesetzt - Inklusion bewusster 
gestaltet

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

ja

Wenn ja, in welcher Form? s.o.
Begleitung während des 

Förderprogramms

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

sehr zufrieden - sie ist immer ansprechbar und 
unterstützt kompetent

Wünsche / Anregungen 2. FB zu diesem Thema
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Maßnahme Förderprogramm zur 

Qualtitätssteigerung in 

Kindertageseinrichtungen

Erfassungsturnus jährlich zum Stichtag 31.07.

Zeitraum Betrachtung des Zeitraums 01.09. bis 31.07

Verantwortlich Bildungsbüro (Frau Metzger)

Quelle Leitungen der teilnehmenden Einrichtung

Start des Projektes 01.01.2016

Art der Maßnahme

(z.B. Fortbildung, Supervision etc.)
Fortbildung zum Thema "Interkulturelle Kompetezn"

Themen der Maßnahme 

(z.B. Themen der Fortbildung, 
Praxisbegleitung etc.)

Coaching zu Teamentwicklung und Einzelcoaching 
eines Mitarbeiters

Was haben Sie im Rahmen der Maßnahme 
für die tägliche Arbeit in der der Einrichtung 
an Erkenntnissen gewonnen?

Mehr Hintergrundwissen zur Flüchtlingssituation 

Wo setzen Sie diese in Ihrer Einrichtung ein?
Alle Erkenntnisse bei allen Veranstaltungen wurden 

sowohl in der pädagogischen Arbeit und die der 
Zusammenarbeit im Team umgesetzt

Hat die Maßnahme zur 
Qualitätsverbesserung in Ihrer Einrichtung 
beigetragen?
Wenn ja, woran zeigt sich dies?

Hat die Maßnahme zur Erleichterung bei Ihrer 
täglichen Arbeit in der Einrichtung geführt?

auf jeden Fall 

Wenn ja, in welcher Form? s.o,.

Wie zufrieden sind Sie mit der Begleitung 
durch das Bildungsbüro (Frau Metzger)?

sehr zufrieden und freuen uns auf eine weiterhin so 
gute und vertrauensvolle Zusammenarbeit

Wünsche / Anregungen
wir würden gerne für 2017 eine Teamfortbildung 

zum Thema Resilienzförderung beantragen

durchgeführte Maßnahme

Begleitung während des Förderprogramms


